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Letni delovni nŀőrt osnovne ǑƻƭŜ in vrtca je akt, s katerim se Řƻƭƻőƛjo vsebina, obseg in 
razporeditev vzgojno-izobraȌevalnega in drugega dela v skladu s predmetnikom in uőnim nŀőrtom 
ter obseg, vsebina in razporeditev razǑƛǊƧŜƴega programa, ki ga izvaƧŀ ǑƻƭŀΦ 
 
Letni delovni naőrt Osnovne ǑƻƭŜ Velika Dolina (v nadaljevanju LDN) je zasnovan v skladu z Zakonom 
o osnovni Ǒƻƭƛ (Uradni list RS, Ǒǘ. 81/06, 102/07), Zakonom o vrtcih (Uradni list R{Σ ǑǘΦ 100/05, 
25/08), s smernicami za delo osnovnih Ǒol in vrtcev ter zobvestili osnovnim ǑƻƭŀƳ in vrtcem za 
Ǒƻƭsko leto 2020/2021, ki sta jih posredovala Ministrstvo za ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ Ȋƴŀƴƻǎǘ ƛƴ ǑǇƻǊǘ in Zavod 
RSza Ǒƻƭstvo. Pri pripravi  programa so ǳǇƻǑǘevani tudi Pravilnik o normativih in standardih  za  
izvajanje  programa  osnovne  ǑƻƭŜ  (Uradni  list  RSΣ ǑǘΦ 57/07,  65/08), Zakon  o financiranju vzgoje 
in izobraȌevanja (Uradni list RS, ǑǘΦ 16/07, 36/08), Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za 
opravljanje dejavnosti preŘǑƻƭǎƪŜ vzgoje (Uradni list RS, ǑǘΦ 75/05,  82/05,76/08) ter materialni in 
kadrovski pogoji, pod kateriƳƛ Ǒƻƭŀ Řeluje. 
 

 

PODATKI O USTANOVITELJU IN ŠOLI 
  
 

UstanovƛǘŜƭƧ ǑƻƭŜ ƧŜ hōőƛƴŀ .ǊŜȌƛŎŜ όOdlok o preoblikovanju javnega vzgojno-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ȊŀǾƻŘŀ 
hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ƧŜ ōƛƭ ƻōƧŀǾƭƧŜƴ Ǿ ¦ǊŀŘƴŜƳ ƭƛǎǘǳ w{Σ ǑǘΦ осκфтΣ рлκфу ƛƴ спκлтΦύΦ 
 
SedeȌ Ǒole je v Ǒƻƭski stavbi na naslovu: Velika Dolina 30, 8261 Jesenice na Dolenjskem. 
 
 

 
Naziv Ǒole: 

 
Osnovna Ǒƻƭŀ Velika Dolina 

 
Naslov: 

 
Velika Dolina 30, 8261 Jesenice na Dolenjskem 

 
Telefon: 

 
07 49 57 112 

Fax: 07 49 57 183 
 
GSM: 

 
041 642 476 

E-naslov: os.velika.dolina@guest.arnes.si 
vrtec.velika.dolina@guest.arnes.si 
svetovalnasluzba@guest.arnes.si 

 
Spletna stran: 

 
www.osvelikadolina.si 

 
~ǘΦ ǇƻŘǊŀőǳƴŀ ǇǊƛ ¦Wt YǊǑƪƻ: 

 
01209-6030645809 

 
5ŀǾőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ: 

 
81190344, nismo davőni zavezanci 

 
Ravnateljica: 

 
Mojca Bregar Gorƛőar 

Vodja vrtca: bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌ 
Tajnica VIZ: Suzana GerjeǾƛő 
wŀőǳƴƻǾƻŘƪƛƴƧŀ: .ƻƧŀƴŀ .ǳǘƪƻǾƛő 

 

mailto:os.velika.dolina@guest.arnes.si
mailto:vrtec.velika.dolina@guest.arnes.si
http://www.osvelikadolina.si/
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VIZIJA ŠOLE 
 
 

Želimo biti šola, ki bo s skupnimi vrednotami in interesi vzpodbujala ustvarjalnost in 

optimalne dosežke vseh učencev. Zato bomo s strokovnostjo, z vključevanjem novosti in 

staršev postajali kvalitetnejši in hkrati prepoznavnejši.  
 
 
 

PREDNOSTNE NALOGE V ŠOLSKEM LETU 2020/2021 
 
 

¶ interni projekt Bralna pismenost 

¶ Zdrava ġola 

¶ priprava uļencev na NPZ 

¶ mednarodno povezovanje 

¶ osveġļanje uļencev o preventivnih ukrepih 

 

AKTIVNOSTI (IZVEDBENE NALOGE) ZA DOSEGANJE PREDNOSTNIH NALOG 
 

bŀǑƛ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛ ŎƛƭƧƛ ǎƻΥ 

¶ kvalitetno izvajati pouk in dneve dejavnosti; 

¶ ƛȊōƻƭƧǑŜǾŀǘƛ ƪƭƛƳƻ Ǿ ƪƻƭŜƪǘƛǾǳ ǘŜǊ ƳŜŘ ǳőŜƴŎƛ ƛƴ ǾǊǘőŜǾǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻŎƛ; 

¶ iȊōƻƭƧǑŀti pogoje in standarde ŘŜƭŀ Ȋŀ ǾǊǘőŜǾǎƪŜ ƻǘǊƻƪŜΣ ǳőŜƴŎŜ ƛƴ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜΤ 

¶ pƻƴǳŘƛǘƛ ƳƻȌƴƻǎǘ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŀ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴŜ projekte in humanitarne akcije; 

¶ redno posodabljati, nadgrajevati in evalvirati ƻōǎǘƻƧŜőe ter nove pravne akte ǑƻƭŜ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ 
zakonskimi predpisi; 

¶ zagotavljati Ŧƛƴŀƴőƴo ǎǘŀōƛƭƴƻǎǘ ȊŀǾƻŘŀ Ǿ ƻŘǾƛǎƴƻǎǘƛ ƻŘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎ ƛƴ 
optimalno koristiti zakonsko odobrena Ŧƛƴŀƴőƴa sredstva. 

 
AKTIVNOSTI (IZVEDBENE NALOGE) Z! 5h{9D!bW9 5h[Dhwh2bLI /L[W9±  
 

¶ bŀ Ǒƻƭƛ ƛƳŀƳƻ ŘǾŀ ǘƛƳŀ Ȋŀ ōǊŀƭƴƻ ǇƛǎƳŜƴƻǎǘΥ Ǿ ŜƴŜƳ ǎƻ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ ƛƴ ǳőƛǘŜƭƧƛŎŜ ƻŘ мΦ Řƻ 4. 
ǊŀȊǊŜŘŀΦ 5ǊǳƎƛ ǘƛƳ ǎƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƻŘ 5. do 9. razreda. Aktivnosti bralne pismenosti predlaga tim, potrdi 
Ǉŀ ǳőƛǘŜƭƧǎƪƛ ȊōƻǊΦ  

¶ ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ ŘŜƭǳƧŜ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ŎŜƭƻǘƴŜ ǑƻƭŜ ƛƴ ǾǊǘŎŀΦ LƳŀƳƻ ƻȌƧƛ ǘƛƳΣ ƪƛ Ǝŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ŘŜƭŜƎŀǘƛ ǑƻƭŜ, 
ƛƴ ǊŀȊǑƛǊƧŜƴ ǘƛƳΣ Ǿ ƪŀǘŜǊŜƳ ǎƻŘŜƭǳƧŜƧƻ ǘǳŘƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƛ ǎǘŀǊǑŜǾΣ ƻǘǊƻƪΣ zdravstvenega doma in 
krajevne skupnosti. Tim se sestanŜ ǘŜǊ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ŜǾŀƭǾŀŎƛƧŜ ƛƴ ǇǊŜŘƭƻƎƻǾ ǎŜǎǘŀǾƛ ŀƪŎƛƧǎƪƛ ƴŀőǊǘΦ  

¶ ¦ǎǘŀƴƻǾƛƭƛ ǎƳƻ ǘƛƳ Ȋŀ LY¢Σ ƪƛ ōƻ ǇƻŘǇƻǊŀ ǳőƛǘŜƭƧŜƳ ƛƴ ǳőŜƴŎŜƳΣ ƪƻ κ őŜ ōƻ ǇǊƛǑƭƻ ǇƻƴƻǾƴƻ Řƻ ŘŜƭŀ 
na daljavo.  

¶ YǾŀƭƛǘŜǘƴƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ Ǉƻǳƪŀ ƛƴ Řƴƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ōƻƳƻ ŘƻǎŜƎŀƭƛ ǘŀƪƻΣ Řŀ ōƻƳƻ ƴŀǑŜ ŘŜlo redno 
evalvirali. Vsi zaposleni se bomƻ ǎǘŀƭƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƭƛ όǎƪǳǇƛƴǎƪŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƳŜŘ 
ǇƻőƛǘƴƛŎŀƳƛΣ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ŦƛƴŀƴőƴƛƳƛ ƳƻȌƴƻǎǘƳƛ ȊŀǾƻŘŀύΦ ±ǎŀƪƻ ƭŜǘƻ ǎƛ 
ōƻƳƻ Řƻƭƻőƛƭƛ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴŜ ƴŀƭƻƎŜΣ ƪƛ ōƻŘƻ ƭŀƘƪƻ Ŝƴƻ- ali vŜőletne. Le-te bomo opredelili v LDN.  

¶ LȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǇƻƎƻƧŜǾ ƛƴ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǾ ŘŜƭŀ Ȋŀ ǾǊǘőŜǾǎƪŜ ƻǘǊƻƪŜΣ ǳőŜƴŎŜ ƛƴ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜ ōƻƳƻ ŘƻǎŜƎŀƭƛ Ȋ 
ǊŜŘƴƛƳ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜƳ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜ ƛƴ ƴƻǘǊŀƴƧŜ ƻǇǊŜƳŜΣ ǎ ǎƪǊōƧƻ za opremo in prostore, z 
aktivnostmi, ki opozarjajo ǾǎŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŜ ƴŀ ǾŀǊőŜǾŀƴƧŜ tako z materialom kot z energijo. 
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bŀƳŜƴǎƪŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ōƻƳƻ ǎǇǊƻǘƴƻ ǎƳƻǘǊƴƻ ǳǇƻǊŀōƭƧŀƭƛ Ȋŀ ƴƻǾŜ ƴŀƪǳǇŜ ƛƴ ŀƳƻǊǘƛȊŀŎƛƧƻ ƻōǎǘƻƧŜőŜ 
opreme.  

¶ MƻȌƴƻǎǘƛ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŀ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜ ƛƴ ƘǳƳŀƴƛǘŀǊƴŜ ŀƪŎƛƧŜ ōƻƳƻ ǎƪǳǑŀƭƛ ŘƻǎŜőƛ tudi z 
ƳƻǊŜōƛǘƴƛƳ ŘƻŘŀǘƴƛƳ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜƳ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ. bŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ Ǒƻƭ Ǿ ƴŀǊŀǾƛ 
ƪƻǘ ǊŀȊǑƛǊƧŜƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǑƻƭŜ ōƻƳƻ ƻǇǘƛƳŀƭƴƻ ǇǊƛƭŀƎƻŘƛƭƛ őƛƳ ǾŜőƧŜƳǳ ǑǘŜǾƛƭǳ ǳőŜƴŎŜǾΣ ǇǊƛ ǘŜƳ 
ōƻƳƻ ƛǎƪŀƭƛ ǘǳŘƛ ǾŜő ƳƻȌƴƛƘ ȊǳƴŀƴƧƛƘ ǎƻŦƛƴŀƴŎŜǊƧŜǾ Ǿ ƻōƭƛƪƛ ŘƻƴŀŎƛƧΦ   

¶ Redno bomo spremljali predpise in jih ǳǇƻǑǘŜǾŀƭƛ. IȊǾŀƧŀƭƛ ōƻƳƻ ƴŀǾƻŘƛƭŀ ǊŜǾƛȊƛƧΣ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪƛƘ 
nadzorƻǾ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ǇǊŀǾƴƛƘ ǎǾŜǘƻǾŀƴƧ ǘŜǊ ƴŀ ǘŀƪ ƴŀőƛƴ ǇƻǎƻŘŀōƭƧŀƭƛΣ ƴŀŘƎǊŀƧŜǾŀƭƛ ƛƴ ŜǾŀƭǾƛǊŀƭƛ 
ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƛƴ ƴƻǾŜ ǇǊŀǾƴŜ ŀƪǘŜ ǑƻƭŜ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ȊŀƪƻƴǎƪƛƳƛ ǇǊŜŘǇisi. 

¶ ½ŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ǎǘŀōƛƭƴƻǎǘƛ ȊŀǾƻŘŀ Ǿ ƻŘǾƛǎƴƻǎǘƛ ƻŘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎ ƛƴ 
ƻǇǘƛƳŀƭƴƻ ƪƻǊƛǑőŜƴƧŜ Ȋŀƪƻƴǎƪƻ ƻŘƻōǊŜƴƛƘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ς ǑŜ ƴŀǇǊŜƧ ōƻƳƻ Ǿ ƴŀƧǾŜőƧƛ ƳŜǊƛ 
ǇƻǎƪǳǑŀƭƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ǎǘŀōƛƭƴƻǎǘ ȊŀǾƻŘŀ Ȋ ƻǇǘƛƳŀƭƴƛƳ ƪƻǊƛǑőŜƴƧŜƳ  ƴŀƳŜƴǎƪƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƛƴ 
Ȋ ǊŜŘƴƛƳ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜƳ ǳƪǊŜǇƻǾ ǾŀǊőŜǾŀƴƧŀ, h katerim nas zavezujeta ustanoviteljica in ministrstvo. 

¶ ¦ǇƻǑǘŜǾŀƭƛ ōƻƳƻ ƴŀǾƻŘƛƭŀ ƛƴ ǇǊƛǇƻǊƻőƛƭŀ aL½~ ƛƴ bLW½ Ǿ ǇƻǾŜȊŀǾƛ ǎ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾƴƛƳƛ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ 
ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾƛƘ ōƻƭŜȊƴƛΦ  
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1 UVOD 
 

Osnovna Ǒƻƭŀ Velika Dolina je javni izobraȌevalni zavod in opravlja dejavnost, ki je z zakonom 
Řƻƭƻőena kot javna sluȌba, katere trajno in nemoteno opravljanje v javnem interesu zagotavljata 
v okviru svojih pristojnosti Obőina BreȌice in Republika Slovenija. V sklopu ǑƻƭŜ je tudi vzgojno-
varstvena enota vrtca s 3 oddelki. 
 
NŀőŜla in cilji programa: 
Namen programa je izvesti organizacijo pouka in razőleniti delo posameznih elementov delovanja 
h~ ±elika Dolina in enote vrtca pǊƛ Ǒƻƭi. Zavod dosega svoje cilje s tem, da pri vzgojno-
izobraȌevalnem in vzgojno-varstvenem delu ǳǇƻǑǘeva pedagƻǑka naőŜla, ki poudarjajo zlasti: 
 

¶ organiziranost, nŀőrtnost in sistematiőnost vzgojno-izobraȌevalnega procesa, 

¶ vzajemno in skladno dejavnost Ǒƻƭskih organov pri reǑevanju druȌbeno-pedagƻǑƪƛƘ vpraǑanj ter 
vzajemno spƻǑǘƻǾanje in zaupanje med uőŜnci in uőitelji, 

¶ povezanost ǑƻƭŜ z druȌbenim Ȍivljenjem  in drugimi organizacijami ter ǑŜ posebno povezanost 
pouka s proizvodnim in druȌbeno potrebnim delom, 

¶ aktivnost uőŜncev za bogatitev njihovih Ȍivljenjskih izƪǳǑŜnj, znanja in izobrazbe, 

¶ prilagojenost vsebine, oblike in metode dela ter prilagojenost njihovi individualni razliki, 
¶ medpredmetno povezavo vseh uőnih predmetov ter skladno povezanost pouka s prostovoljnimi 

dejavnostmi. 
 
Osnovna Ǒƻƭŀ daje vseƳ ǳőencem in otrokom moȌnost: 

¶ pridobivanja Ȍivljenjsko uporabnega znanja, 

¶ razvijanja delovnih navad in vrednotenja Ȍivljenja, 
¶ zdravega odnosa do hrane in dobrih prehranjevalnih navad, 
¶ usmerjanja v nadaljnje izobraȌevanje in samoizobraȌevanje, 
¶ razvijanja individualnih sposobnosti in nagnjenj, 
¶ usposabljanja za delo in Ȍivljenje. 
 
Temelji letnega delovnega nŀőrta so naslednji dokumenti: 

¶ Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraȌevanja,  

¶ Zakon o h~ in vrtcu, predmetnik in uőni naőrti za osnovne Ǒƻƭe, 

¶ podzakonski akti s podroőja vzgoje in izobraȌevanja, 

¶ Zakon o varovanju osebnih podatkov. 
 
Vzgojno-izobraȌevalno delo nŀ Ǒƻƭƛ ƻbsega: 

¶ pedagƻǑƪƻ Řelo v razredu, 

¶ dopolnilni in dodatni pouk, 
¶ interesne in ostale aktivnosti uőŜncev, 
¶ organizacijo pouka in drugih dejavnosti, 
¶ vzgojno delo na vseh podroőjih Ȍivljenja in dela Ǿ ƻǎƴƻǾƴƛ ǑƻƭƛΣ 
¶ dejavnost strokovnih in drugih orgaƴƻǾ Ǒƻƭe, 
¶ razǑƛǊƧŜƴƛ Ǉrogram Ȍivljenja in dela na ǑƻƭƛΣ 
¶ strokovno izpopolnjevanje strokovnih delavcev in druge oblike, ki so zajete v tem programu. 
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2 MATERIALNI IN KADROVSKI POGOJI ZA DELO TER RAZVOJNE 

MOŽNOSTI ŠOLE IN VRTCA 
 

 

2.1  FINANČNA SREDSTVA 
 
Na ravni drȌave bodo zagotovljena sredstva za plŀőŜ, prispevke in davke na podlagi potrjene 
sistemizacije in zasedbe delovnih mest za delavce, ki izvajajo zagotovljeni vzgojno-izobraȌevalni 
program. DrȌava zagotavlja tudi sredstva za nadomestila ǎǘǊƻǑƪƻǾ delavcem skladno s kolektivno 
pogodbo, za nabavo uőil ƛƴ ǳőƴƛƘ pripomoőkov ter ǇƻǘǊƻǑƴega materiala. 
 
Lokalna skupnost zagotavlja sredstva za investicijsko vzdrȌevanje, prevoze in varsto vozŀőev ter 
sredstva za dodatno dogovorjene dejavnosti. Iz proraőuna lokalne skupnosti se zagotavljajo tudi 
sredstva za razliko med ceno programov in plaőilom staǊǑev za predǑolsko dejavnost. 
 
Kljub sorazmerno dobri opremljenosti ǑƻƭŜ z opremo in uőili oziroma didaktiőnim materialom 
bomo sredstva namenili tudi za nabavo (posodobitev) uőil in didaktiőnih pripomoőkov ter za 
bogatitev knjiȌniőnega fonda. N a b a v i l i  b o m o  t u d i  I K T  o p r e m o ,  k i  b o na  vo l j o  
ǳőƛǘŜƭƧŜƳ ǘŜǊ nŀ ƛȊǇƻǎƻƧƻ ǳőŜƴŎŜƳ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳ ŘŜƭŀ ƻŘ ŘƻƳŀΦ Predloge bodo 
posredovali uőitelji in ostali strokovni sodelavci, realizacija pa bo odvisna od finanőnih sredstev. 
 
2.2  PROSTORSKI POGOJI 

 

PROSTORI ŠTEVILO   V IZMERI   
ς ƳŀǘƛőƴŜ ǳőƛƭƴƛŎŜ  8 468,25 m2 

ς ƴŀƳŜƴǎƪŜ ǳőƛƭƴƛŎŜ  3 183,97 m2 

ς Ǒƻƭǎƪa ƪƴƧƛȌƴƛŎa 1 53,50 m2 

ς kabineti Ȋŀ ǳőƛǘŜƭƧŜ  6 89,85 m2 

ς upravni prostori 5 83,10 m2 

ς Ǒƻƭǎƪa kuhinja 1 37,80 m2 

ς ǾƘƻŘ Ǿ Ǒƻƭǎƪƻ ǎǘŀǾōƻ  2 11,40 m2 

ς garderoba Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ  1 54,50 m2 

ς avlo z jedilnico 1 161,20 m2 

ς sanitarije s prostorom za őƛǎǘƛƭŀ 5 42,25 m2 

ς ƘƻŘƴƛƪƛ ƛƴ ǎǘƻǇƴƛǑőŀ   144,85 m2 

ς kletni prostori  163,85 m2 

ς vezni hodnik s telovadnico 2 52,15 m2 

ς telovadnica 1 296,00 m2 

ς galerija v telovadnici  1 97,70 m2 

ς ǎǇǊŜƳƭƧŀƧƻői prostori telovadnice  4 92,75 m2 

ς vrtec: igralnica  2 91,48 m2 

ς izolacijska sobica  1 3,70 m2 

ς sanitarije   7,70 m2 

ς garderoba in hodnik   17,60 m2 

ς Ȋƻōƴŀ ŀƳōǳƭŀƴǘŀΥ őŀƪŀƭƴƛŎŀ  1 5,30 m2 

ς ambulanta 1 16,05 m2 

ς ǇǊƻǎǘƻǊ Ȋŀ ȌŜƭƛǊŀƴƧŜ Ȋƻō 1 5,60 m2 

ς garderoba, sanitarije  1 4,45 m2 

SKUPAJ  2.185 m2 

3  ORGANIZACIJA ŠOLE 
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3.1 ŠOLSKI OKOLIŠ 

 

~olski okoliǑ obsega v dveh krajevnih skupnostih Obőine BreȌice (v KS Jesenice na Dolenjskem in KS 
Velika Dolina) naslednja naselja: PodgrŀőŜno, Ribnica, Jesenice na Dolenjskem, ObreȌje,  Slovenska  
vas, Nova vas pri Mokricah, Cirnik, Rajec, Velika Dolina, PeǊƛǑőŜ, Brezje, Ponikve, Laze, Koritno, 
Mala Dolina in Gaj. 
 

3.1.1 Učenci po kraju bivanja 

 

NASELJE  ŠTEVILO UČENCEV  

(1.–9. r.) 

Brezje  8 

.ǊŜȌƛŎŜ  3 

Cirnik  9 

Gaj  4 

Jesenice  17 

Koritno  13 

Laze 2 

Mala Dolina  8 

Nova vas  9 

hōǊŜȌƧŜ  7 

Prilipe 1 

tŜǊƛǑőŜ 2 

tƻŘƎǊŀőŜƴƻ  0 

Ponikve 14 

Rajec  4 

Ribnica  6 

Samobor  2 

Slovenska vas  4 

Velika Dolina 8 
SKUPAJ 120 

 

3.1.2 Izmenskost pouka, fleksibilni urnik, šolanje na domu 

 
Pouk poteka samo v dopoldanski izmeni. 
 

Fleksibilni urnik izvajamo v naslednjih razredih in pri naslednjih predmetih:   

¶ 7. in 8. razred: DKE vsak razred eno polletje, 
¶ 6., 7., 8. in 9. razred: SLJ ena blok ura na teden, 
¶ 7. in 9. razred: MAT ena blok ura na teden, 
¶ 5. razred: ima v prvem polletju 1 uro GUM, v 2. polletju 2 uri GUM, 
¶ 8. in 9. razred: GEO (1 ura kombinirana 8. in 9. razred), 
¶ 8. in 9. razred: BIO (2 uri kombinirana 8. in 9. razred),   
¶ 8. in 9. razred: GUM (1 ura kombinirana 8. in 9. razred),  
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¶ 8. in 9. ǊŀȊǊŜŘΥ ~th ό1 ura kombinirana 8. in 9. razred),  
¶ 8. in 9. razred: LUM (1 ura kombinirana 8. in 9.. razred), 
¶ 8. in 9. razred: SLJ (2 uri kombinirani 8. in 9.. razred),  
¶ 8. in 9. razred: TJA (1 ura kombinirana 8. in 9.. razred v 1. polletju), 
¶ 8. in 9. razred: MAT (1 ura kombinirana 8. in 9.. razred v 1. polletju),     
¶ 8. razred: BIO 1. polletje 2 uri, 2. polletje 1 ura 
¶ 8. razred: GEO 1. polletje 2 uri, 
¶ 8. in 9. razred: poskusi v kemiji blok ura na 14 dni, 
¶ 8. in 9. razred: mateƳŀǘƛőƴŜ ŘŜƭŀǾƴƛŎŜ ōƭƻƪ ǳǊŀ ƴŀ мп ŘƴƛΣ 
¶ 4., 5. in 6. razred NIP tehnika in 7., 8. in 9. razred OG umetne mase se menjata na 14 dni po 2 

uri. 
 

3.1.3 Razredi, razredniki, število učencev  

 

RAZRED   RAZREDNIK  DEČKI  DEKLICE  SKUPAJ  

1. .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ  6 12 16 

2. 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 4 5 9 

3. ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 6 8 14 

4. ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 11 8 19 

5. 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 8 13 21 

6. bŀǘŀǑŀ WŜƴǳǑ 6 4 10 

7. ¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ 3 11 14 

8. 
9. 

Danijel Bukovinski 7 
5 

0 
5 

7 
10 

SKUPAJ  120 
 

3.1.4 Dnevna razporeditev dela 

 

~olski zvonec zvoni le na predmetni stopnji pouka, na razredni stopnji pa dƻƭȌino posamezne ure 
uőiteljice prilagajajo posameznim vsebinam. 
 

 PREDMETNA 

STOPNJA 

 RAZREDNA 

STOPNJA  

 OPB 

  JV  7.00ς7.25   

ZG 7.00ς7.25  ZG 7.00ς7.25    

1. 7.30ς8.15 1. 7.30ς8.15   

2. 8.20ς9.05 2. 8.20ς9.05   

M 9.05ς9.20 M 9.05ς9.20   

3. 9.20ς10.05 RO 9.20ς9.35   

RO 10.05ς10.20 3. 9.35ς10.20   

4. 10.20ς11.05 4. 10.20ς11.05   

5. 11.10ς11.55 5. 11.10ς11.55 1. 11. 05ς11.55 

K 11.55ς12.20 K 11.55ς12.20 2. 11.55ς12.20 

6. 12.20ς13.05 6. 12.20ς13.05 3. 12.20ς13.10 
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7. 13.10ς13.55   4. 13.10ς14.00 

    5. 14.00ς14.50 

    6. 14.50ς15.40 
 

Sprejem otrok v jutranje varstvo za 1. razred poteka od 6.00 do 7.00 v vrtcu, od 7.00 do 7.25 pa v 
ǳőƛƭƴƛŎƛ мΦ ǊŀȊǊŜŘŀΦ tƻǳƪ ǎŜ ǇǊƛőƴŜ ƻō тΦо0. Zaőetek dela v oddelku podaljǑanega bivanja je ob 11.05, 
zakljuőŜk pa ob 15.40. 
 
3.2 ORGANI ŠOLE 

 
~olo upravljata ravnateljica ƛƴ ǎǾŜǘ ǑƻƭŜΦ 

3.2.1 Svet šole 

 
Svet ǑƻƭŜ ima Ǒǘiriletni mandat, sestavljajo ga trije predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov 
delavcev ǑƻƭŜ in trije predstavniki starǑev. 
 
Svet ǑƻƭŜ imenuje in razreǑǳƧŜ Ǌavnatelja, sprejema program razvoja ǑƻƭŜΣ letni delovni nŀőrt in  
poroőilo o njegovi ureǎƴƛőƛǘǾƛΣ ƻŘƭƻőŀ o uvedbi nadstandardnih in drugih programov, obravnava 
poroőila o vzgojni oziroma izobraȌevalni problematiki, ƻŘƭƻőŀ o pritoȌbah in opravlja druge naloge, 
doloőene z zakonom in aktom o ustanovitvi. 
 
Sveǘ Ǒƻle se sestane najmanj dvakrat letno: 

¶ septembǊŀΥ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ realiziranem LDN preteklega Ǒƻƭǎƪega leta, sprejem LDN za tekoőe 
Ǒƻƭǎƪƻ ƭeto; 

¶ februarja: sprejem zakljuőnega rŀőuna, aktualne zadeve v zvezi s programom Ǒƻƭe. 
 

3.2.2 Ravnateljica 

 

Ravnateljica je pedagoǑki in poslovodni organ javnega vrtca oziroma ǑƻƭŜ ƛƴ opravlja naslednje 
naloge: 

¶ organizira, nŀőrtuje in voŘƛ ŘŜƭƻ Ǒƻƭe, 
¶ pripravlja program razvoƧŀ ǑƻƭŜΣ 
¶ pripravlja predlog letnega delovnega nŀőrta in je odgovorna za njegovo izvedbo, 
¶ odgovorna je za uresniőevanje pravic otrok ter pravic in dolȌnosti ǳőencev, 
¶ vodi delo uőiteljskega zbora, 
¶ oblikuje predlog nadstandardnih programov, 

¶ vzpodbuja strokovno izobraȌevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev, 
¶ organizira mentorstvo za pripravnike, 
¶ prisostvuje pri vzgojno-izobraȌevalnem delu uőiteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje, 
¶ predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive, 
¶ ƻŘƭƻőŀ o napredovanju delavcev v plŀőilne razrede, 
¶ spremlja delo svetovalne sluȌbe, 
¶ skrbi za sodelovanje zavoda s starǑƛ (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike 

sodelovanja), 
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¶ obveǑőa starǑe o delu Ǒƻle in o spremembah pravic in obvezƴƻǎǘƛ ǳőencev, 
¶ vzpodbuja in spremlja deƭƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛ ǳőencev, 
¶ zastopa in predstavlja Ǒƻƭƻ ƛƴ je odgovorna za zakonitost dela, 
¶ realizira sistemizacijo delovnih mest, 
¶ ƻŘƭƻőŀ o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev, 
¶ skrbi za sodelovanje ǑƻƭŜ ǎ Ǒƻlsko zdravstveno sluȌbo, 
¶ opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi. 
 
Ravnateljica lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za naŘƻƳŜǑőŀnje v őŀsu 
odsotnosti pisno pooblasti delavca Ǒƻƭe. 
 
 

3.3 STROKOVNI ORGANI ŠOLE 
 
Strokovni orgaƴƛ Ǒƻle so: uőiteljski zbor, strokovni aktivi po triadah in aktiv podaljǑanega bivanja, 
komisije ter razredniki. 

3.3.1 Učiteljski zbor 

 
Uőiteljski zbor sestavljajo strokovni delavcƛ Ǒƻle. 
 
Uőiteljski zbor: 

¶ obravnava in odloőa o strokovnih vpraǑanjih, povezanih z vzgojno-izobraȌevalnim delom, 

¶ daje mnenje o letnem delovnem naőrtu, 
¶ predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti, 
¶ ƻŘƭƻőŀ o posodobitvah programov vzgoje in izobraȌevanja in njihovi izvedbi v skladu s 
 predpisi, 

¶ daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja, 
¶ daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja, 

¶ ƻŘƭƻőŀ o vzgojnih ukrepih, 
¶ opravlja druge naloge v skladu z zakonom, 
¶ obravnava vzgojno-izobraȌevalno problematiko v oddelkih, 
¶ oblikuje program za delo z nadarjenimƛ ǳőenci in s tistimi, ki teȌje napredujejo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4 DELAVCI ŠOLE  
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~ǘΦ Ime in priimek Naziv Stopnja 
izobrazbe 

Izpol. 
pogoje 

Pouk, delo Opombe 

1. RoȊŀƭƛƧŀ .ŀǊƪƻǾƛő  I. DA őƛǎǘƛƭƪŀ  

2. !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő  VII.  DA MAT, KEM, IP, ID  

3. aƻƧŎŀ .ǊŜƎŀǊ DƻǊƛőŀǊ svetnik VII. DA TJA, SLO 5. razred ravnateljica 

4. Danijel Bukovinski svetovalec VII. DA ~thΣ bLtΣ LtΣ ht., ID  

5. .ƻƧŀƴŀ .ǳǘƪƻǾƛő  VI. DA ǊŀőǳƴƻǾƻŘƪƛƴƧa   

6. .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ  svetovalec VII. DA 1. razred, ZG, ID   

7. Anja Zevnik mentor VII. DA {[WΣ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀΣ ht., ID, ZG, 
JV, IP 

 

8. Danijela Fakin   III. DA ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ƪǳƘŀǊƛŎŜΣ 
őƛǎǘƛƭƪŀ 

 

9. ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ  VII. DA 4. razred, ZG  

10. {ǳȊŀƴŀ DŜǊƧŜǾƛő  VI. DA tajnica VIZ  

11. bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌ svetovalec VII. DA vzgojiteljica pƻƳƻőƴƛŎŀ 
ravnateljice vrtca 

12. ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő svetovalec VI. DA 3. razred, ID, ZG  

13. bŀǘŀǑŀ WŜƴǳǑ svetovalec VII. DA SLJ, ZGO, DKE, JV  

14. Tina Zorko  VI./2 DA őƛǎǘƛƭƪŀ bŀŘƻƳŜǑőŀ aΦ P.  

15. .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ mentor VII. DA TIT, ID, NIP, IP  

16. 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ  svetovalec VII. DA 5. razred, ID, ZG  

17. Renata Leskovec  V.  DA kuharica  

18. Renata Mavrek mentor VII. DA OPB, ZG  

19. Jasmina .ƻƘƻǊő  VII. DA ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ  

20. tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ   V. DA ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ  

21. Irena Novosel  svetovalec VI. DA 1. ǊŀȊǊŜŘ όнΦ ǳőΦύΣ GUM, 
SPO, GOS, ID, OPB 

 

22. Zvonka Grilc mentor VII. DA vzgojiteljica  

23. bŀǘŀǑŀ tƻǾƘ   V. DA ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ  

24. Terezija Povh   I. DA őƛǎǘƛƭƪŀ   

25. aŀǊƧŀƴŀ tƻȌƎŀƧ   I. DA őƛǎǘƛƭƪŀΣ ǇŜǊƛŎŀ  

26. Irena Rimc Voglar svetnik VII. DA TJA, IP ŘƻǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

27. [ƛŘƛƧŀ Yŀǳőƛő  I. DA őƛǎǘƛƭƪŀ bŀŘƻƳŜǑőŀ LΦ~Φ 

28. aŀǊƪƻ ~ƪƻŦŎŀ  VII.  DA organizator prehrane  

29. LǾŀƴƪŀ ~ƻǑǘŀǊƛŏ  I. DA őƛǎtilka  

30. ¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ  mentor VII. DA GUM, OPZ, MPZ ŘƻǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

31. ±ƭŀǎǘƛŎŀ ~ǘŀƳǇŜƪ   VI. DA vzgojiteljica  

32. 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő mentor VII. DA 2. razred, ZG, ID  

33. WƻȌŜ ±ǳƎǊƛƴ   IV. DA ƘƛǑƴƛƪΣ ƪǳǊƧŀőΣ ǾƻȊƴƛƪ  

34. ¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛő   VII.  DA TJA, DSP, GEO dƻǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

 Dopolnjujejo      

35. Katja Kolman mentor VII. DA OPB ȊŀǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

36. Doroteja Bajc  svetnik VII. DA DSP ȊŀǇΦ ƴŀ h~ .ǊŜȌƛŎŜ 

37. .ƛǎŜǊƪŀ 2ŀƴőŜǊ  svetnik VII. DA svetovalna delavka ȊŀǇΦ ƴŀ h~ 
Dobova 

38. {ŀōƛƴŀ 5ƻōǊǑŜƪ 
aƭŀŘƪƻǾƛő  

svetovalec VII. DA individualna in skupinska 
ǇƻƳƻő 

ȊŀǇΦ ƴŀ h~ .ǊŜȌƛŎŜ 

39. 5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő  svetovalec VII. DA BIO, NAR, GOS ȊŀǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

40. Bojan Hotko mentor VII. DA ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪŀǊ ȊŀǇΦ ƴŀ h~ 
Globoko 

41. 5ǊŀƎƻ LǾŀƴǑŜƪ  svetnik VI. DA GEO ȊŀǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

42. ¦ǊǑƪŀ WŜƪƭŜǊ  mentor VII. DA LUM, IP ȊŀǇΦ ƴŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

43. Andreja Petan ~ƪƻŦ mentor VII. DA TJA, NIP zap. Nŀ h~ /ŜǊƪƭƧŜ 

44.  Vesna Hribar  VII. DA FIZ ȊŀǇΦ ƴŀ h~ .ǊŜȌƛŎŜ 
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3.4.1 Razporeditev pedagoškega dela v šolskem letu 2020/2021 od 1. 9. 2020  

 

IME IN PRIIMEK th¦2¦W9 

aƻƧŎŀ .ǊŜƎŀǊ DƻǊƛőŀǊ ravnateljica, TJA, SLJ 5. razred 

bŀǘŀǑŀ WŜƴǳǑ rŀȊǊŜŘƴƛőŀǊƪŀ Ǿ сΦ ǊŀȊǊŜŘǳ 
SLJ (6., 7. in 8. r): 12 ur, ZGO (6.ς9. r.): 7 ur, DKE (7.ς8. r.): 2 uri, DOP: 
1 ura, JV: 1,5 ure 

Danijel Bukovinski  razrednik v 8. in 9. razredu 
~th ό6.ς9. r.): 8 ur, IP: 1 ura, PB: 14 ur, ID: 1,5 ure 

!ƭƧŀȌ .ƻȌƛő MAT (6.ς9. r.): 15 ur, KEM (8.ς9. r.): 4 ure, IP: 2 uri, DOP: 1 ura, 
laborant: 0,03 % 
pǊƛǇǊŀǾŀ ǳǊƴƛƪƻǾΣ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ƴŀŘƻƳŜǑőŀƴƧΣ ǳǊŜƧŀƴƧŜ [ƻǇƻƭƛǎŀ 

Anja Zevnik SLJ (7. r.): 4 ure, ID: 1 ura, IP: 1 ura, PB: 6,5 ur, JV: 1 ura, ZG: 1 ura, 
ƪƴƧƛȌƴƛŎŀΥ пл ҈ 
lektoriranje, objave na spletni strani 

Irena Rimc Voglar TJA (8. in 9. r.): 5,5 ur, IP: 2 uri, NIP: 2 uri, DOP: 0,5 ure, ZG: 1 ura 
h~ /ŜǊƪƭƧŜΥ 12 ur 

¢ŀǘƧŀƴŀ ~pan razrednik v 7. razredu 
GUM (5.ς9. r.): 4,5 ur, zbor: 5 ur, PB: 1 ura, ZG: 0,5 ure 
h~ /ŜǊƪƭƧŜΥ м1 ur 

¦ǊǑƪŀ WŜƪƭŜǊ LUM (6.ς9. r.): 3 ure,  IP: 1 ura 

5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő NAR (6. in 7.r): 5 ur, BIO (8. in 9. r.): 2,5 ure, GOS (6. r): 1,5 ure, ZG: 0,5 
ure 

TaŘŜƧŀ .ƻȌƛő TJA (6. in 7. r): 8 ur, GEO (6. in 7. r): 3 ure, DOP: 0,5 ure, ZG: 0,5 ure, 
TJA (4. r): 2 uri 
h~ /ŜǊƪƭƧŜΥ ф ǳǊ 

5ǊŀƎƻ LǾŀƴǑŜƪ GEO (8. in 9. r.): 2,5 ure 

9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ razrednik v 5. razredu 
21 ur pouka, DOD/DOP: 1 ura, kolesarki izpit in ID: 2 uri 

½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő razrednik v 3. razredu 
17 ur pouka, DOD/DOP: 1 ura, ZG: 1 ura. ID: 1,5 ure 

5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő razrednik v 2. razredu 
21 ur pouka, DOD/DOP: 1 ura, ID: 1 ura, ZG: 1 ura 

.ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ razrednik v 1. razredu 
20 ur pouka v 1. razredu, DOD/DOP: 1 ura, ZG: 0,5 ure, ID: 1 ura 
sindikalni zaupnik 

Irena Novosel 10 ur pouka v 1. razredu, GUM (3. r.) 2 uri, GOS 5. r. 1 ura, SPO 3. r 3 
ure, ID 1 ura, PB 4 ure 

±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ sazrednik v 4. razredu 
21,5 ur pouka, DOP: 1 ura 

Renata Mavrek 2 uri v 4. razredu, PB 2 uri 

.ƛǎŜǊƪŀ 2ŀƴőŜǊ пл ҈ ǎǾŜǘΦ ŘŜƭΦ ǑƻƭŜΣ мл ҈ ǎǾŜǘΦ ŘŜƭΦ ǾǊǘŎŀΤ лΣр ǳǊƛ 5{t - Romi 

{ŀōƛƴŀ 5ƻōǊǑŜƪ aƭŀŘƪƻǾƛő ISP: 4 ure, DSP: 1 ura 

Doroteja Bajc DSP: 10 ur 

Andreja Petan NIP (1. r.): 2 uri; TJA (2., 3. r.): 4 ure 
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Katja Kolman PB: 4,5 ure 

Brŀƴƪƻ YƻǑŀǊ TIT (6.ς8. r): 4 ure, ID: 1 ura, bLtΥ м ǳǊŀΣ LtΥ м ǳǊŀΣ с ǳǊ h~ .ƭŀƴŎŀΣ н ǳǊƛ 
h~ DƭƻōƻƪƻΣ о ǳǊŜ h~ YƻǇǊƛǾƴƛŎŀ 

Katja Kolman 1,5 ure ς Romi 

¢ŀŘŜƧŀ /ŜǊƛƴǑŜƪ 12 ur - Romi 

Vesna Hribar FIZ ς 3 ure 

Zaradi obveznosti na drugih ǑƻƭŀƘ so na nŀǑƛ Ǒƻƭƛ nekateri delavci prisotni le ob dƻƭƻőenih dnevih:  
 

¶ Tatjana ~pan (dopolnjuje na h~ Cerklje ob Krki) je pri nas ob ponedeljkih, torkih in petkih. 

¶ Irena Rimc Voglar (dopolnjuje na O~ Cerklje ob Krki) je na naǑƛ Ǒoli ob ponedeljkih, őŜǘǊǘƪƛƘ ƛƴ 
petkih. 

¶ UrǑƪŀ Jekler (zaposlena na h~ Cerklje ob Krki) je na ƴŀǑƛ Ǒƻƭƛ vsak torek. 

¶ 5ǳǑanka Filipiő (zaposlena na h~ Cerklje ob Krki) je pri nas v torek ƛƴ őetrtek. 
¶ Drago IvanǑek (zaposlen na h~ Cerklje ob Krki) prihaja k nam ob sredah. 
¶ Bojan Hotko (zaposlen na h~ Globoko) je pri nas ob őŜǘǊǘƪƛƘ. 

¶ Branko YƻǑŀǊ (zaposlen ǘǳŘƛ ƴŀ h~ .ƭŀƴŎŀΣ h~ Dƭƻōƻƪƻ ƛƴ h~ YƻǇǊƛǾƴƛŎŀ) prihaja vsak ponedeljek, 
torek in petek. 

¶ Doroteja Bajc (zaposlena na h~ BrŜȌice) prihaja k nam ob ponedeljkih in sredah. 
¶ Biserka 2anőer (zaposlena na h~ ŘǊΦ WƻȌŜǘŀ ¢ƻǇƻǊƛǑƛőŀ Dobova) je pri nas ob ponedeljkih, sredah in 

petkih. 
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INTERESNE DEJAVNOSTI  

 

 INTERESNA DEJAVNOST  MENTOR RAZRED  

мΦ Ƴŀƭƛ ƳƻƧǎǘŜǊ !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő тΦςфΦ όор ǳǊύ  

нΦ ƻǘǊƻǑƪƛ ǇŜǾǎƪƛ ȊōƻǊ  
 

¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ  оΦςрΦ όтл ǳǊύ 

оΦ ƳƭŀŘƛƴǎƪƛ ǇŜǾǎƪƛ ȊōƻǊ  
 

¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ  сΦςфΦ όтл ǳǊύ 

пΦ ƳƭŀƧǑƛ ƻǘǊƻǑƪƛ ǇŜǾǎƪƛ ȊōƻǊ όмύ π 
ȊōƻǊőŜƪ 
 

LǊŜƴŀ bƻǾƻǎŜƭ  мΦ όор ǳǊύ 

рΦ ƳƭŀƧǑƛ ƻǘǊƻǑƪƛ ǇŜǾǎƪƛ ȊōƻǊ όнύ 
 

¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ  нΦ όор ǳǊύ 

тΦ ǇǊŀǾƭƧƛőƴŜ ǳǊƛŎŜ 
 

!ƴƧŀ ½ŜǾƴƛƪ  мΦςнΦ όор ǳǊύ 

уΦ ŀǘƭŜǘǎƪŀ ŀōŜŎŜŘŀ 5ŀƴƛƧŜƭ .ǳƪƻǾƛƴǎƪƛ мΦςоΦ όму ǳǊύ 

фΦ ǾǊǘƛőƪŀƴƧŜ 
 

½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő оΦςтΦ όтл ǳǊύ 

млΦ ŦƛƭƳǎƪƻπƎƭŜŘŀƭƛǑƪŀ ŘŜƭŀǾƴƛŎŀ  9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ  
 

рΦςфΦ όор ǳǊύ 

ммΦ ƭƛƪƻǾƴƛ ƪǊƻȌŜƪ  
 

.ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ мΦςнΦ όор ǳǊύ 

мнΦ /L/L ǾŜǎŜƭŀ Ǒƻƭŀ 
 

5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő  мΦςнΦ όор ǳǊύ 

моΦ ǑŀƘ .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 
 

нΦςфΦ όор ǳǊύ 

мпΦ ƴƻƎƻƳŜǘ  5ŀƴƛƧŜƭ .ǳƪƻǾƛƴǎƪƛ пΦςсΦ όор ǳǊύ 

мрΦ ƪƻƭŜǎŀǊǎƪƛ ƪǊƻȌŜƪ 
 

9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ  рΦΣ сΦ όор ǳǊύ 

 

 

Skupnost učencev in otroški parlament  

 
V Ǒƻƭskem letu 2020/2021 vodi Ǒƻƭsko skupnost uőŜncev Anja Zevnik. ¦őŜƴŎƛ ƭŀƘƪƻ ǇƻŘŀƧƻ ǎǾƻƧŀ 
mnenja na ƻǘǊƻǑƪŜƳ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ in sodelujejo na regionŀƭƴŜƳ ƻǘǊƻǑƪŜƳ parlamentu. Izbrana tema 
Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ нл20/2021 je Moja poklicna prihodnost. 

 

3.4.2 Izobraževanje strokovnih delavcev 

 

Strokovno izpopolnjevanje opredeljujejo: 

¶ Zakon o delovnih razmerjih, 
¶ Zakon o ƻǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭi, 
¶ Zakon o financiranju vzgoje in izobraȌevanja, 
¶ Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraȌevanja, 
¶ Pravilnik o napredovanju ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ Ǿ ǾȊƎƻƧƛ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ v nazive, 
¶ Pravilnik o napredovanju ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ Ǿ ǾȊƎƻƧƛ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ v plaőilne razrede. 
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Cilji strokovnega izpopolnjevanja so: 

¶ profesionalni razvoj in osebnostna rast strokovnih delavcev ter 
¶ vŜőja kvaliteta ƛƴ ǳőƛƴƪovitost celotnega vzgojno-izobraȌevalnega sistema. 
 
Individualno strokovno izpopolnjevanje: 
¶ je obvezno za vsakega strokovnega delavca,  
¶ delavcu pripada plaőilo kotizacije, prevoza, prehrane ali dnevnice glede na ǑǘŜǾƛƭƻ ur udeleȌbe 

na seminarju ali kaƪǑƴŜƳ Řrugem izobraȌevanju Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ Ǉƭŀőƛƭƴƻ ȊƳƻȌƴƻǎǘƧƻ ǑƻƭŜ, 
¶ obseg izobraȌevanja v letu 2020/2021 je odvisen od namenskih sredstev, ki jih bomo dobili 

od ML½~.  ¦ŘŜƭŜȌŜǾŀƭƛ  se bomo tudi ponujenih izobraȌevanj  brez kotizacije.  
 

3.4.2.1 Vsak strokovni delavec bo individualno spremljal: 

 

¶ izvajanje vzgojnega naőrta in pravil ǑƻƭǎƪŜƎŀ reda, 

¶ Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju uőŜncev v oǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭi, 
¶ Pravilnik o varovanju osebnih podatkov, 
¶ Vzgojni nŀőǊǘ h~ Velika Dolina in Pravila ǑƻƭǎƪŜƎŀ reda na h~ ±elika Dolina, 
¶ objavljene spremembe predpisov s podroőja vzgoje in izobraȌevanja. 

 
3.4.2.2 Vsi strokovni delavci se izobražujejo iz: 

 

¶ predmetno strokovnih revij, ki jih izdaja ZRS~, 

¶ revije Vzgoja in izobraȌevanje, 
¶ revije Didakta, 
¶ pedagƻǑƪega strokovnega informativnega őŀsnika ~olski razgledi, 
¶ drugih strokovnih revij in objavljeƴƛƘ őƭankov. 
 

3.4.2.3 Obvezna pedagoška izobrazba in strokovni izpit 

 

Prisluhnili in prƛǎƪƻőƛli bomo na ǇƻƳƻő ǑǘǳŘŜƴǘƻƳ fakultet, ki bi radi pri nas opravljali obvezno 
pedagƻǑƪƻ ǇǊakso, ter dijakomΣ ƪƛ ǎŜ ƛȊƻōǊŀȌǳƧŜƧƻ Ǉƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ ƴŀ 9ƪƻƴƻƳǎƪƛ ƛƴ 
ǘǊƎƻǾǎƪƛ Ǒƻƭƛ .ǊŜȌƛŎŜ. 

 
3.4.2.4 Strokovno izpopolnjevanje v zavodu 

 

Strokovno izpopolnjevanje na Ǒƻƭƛ bo potekalo na osnovi dogovora s strokovnimi delavci in 
ponujenih programov razliőnih izvajalcev. Da bi zƳŀƴƧǑali stroǑke izobraȌevanja, se bomo na tem 
podroőju povezali ǎ ƪŀǘŜǊƻ ƻŘ ǎƻǎŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ, őe bodo finanőna sredstva sploh ŘƻǇǳǑőŀla 
izobrŀȌevanja. 

 
bŀőǊǘƻǾŀƴŀ ǎƪǳǇƛƴǎƪŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΥ  
¶ aǊŜȌŀ Ǒƻƭ ς stres na delovnem mestu ς ǇǊŜƪƻ ~w ǾƻŘƛƧƻ .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴΣ 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭΣ !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
ƛƴ aƻƧŎŀ .ǊŜƎŀǊ DƻǊƛőŀǊΤ ȊŀƪƭƧǳőŜƪ ǎŜƳƛƴŀǊƧŀΦ  

¶ {ƪǳǇƛƴǎƪŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ōƻƳƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƭƛ Ǿ ǎƪŀƭŘǳ ǎ ǇƻƎƻƧƛ ƛƴ ŜǇƛŘŜƳƛƻƭƻǑƪƻ ǎƭƛƪƻΦ ƴŀőŜƭƻƳŀ 
bomo imeli strokovno ekskurzijo v soboto za vse zaposlene ter poldnevsno ekskurzijo za 
ǳőƛǘŜƭƧŜ Ǿ őŀǎǳ ǇƻőƛǘƴƛŎΦ  

 



18 

3.4.2.5 Strokovno izpopolnjevanje izven šole 

 

3.4.2.5.1 Izobraģevanje ob delu  

 bƛƘőŜ ƻŘ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǎŜ ƴŜ ƛȊƻōǊŀȌǳƧŜ ƻō ŘŜƭǳΦ  
 

3.4.2.5.2 Ġtudijske skupine 

Vsi strokovni delavci bodo po svoji presoji in interesu vkljuőŜni v mreȌo Ǒƻƭ za svoje predmetno 
podrƻője v organizaciji meƴǘƻǊǎƪƛƘ Ǒƻƭ in Zw{~. 

 

3.4.2.5.3 Seminarji  

Osnova za sodelovanje na seminarjih so razpisi razliőnih izvajalcev, ki so objavljeni v njihovih 
katalogih stalnega strokovnega izpopolnjevanja. Po dogovoru z ravnateljico se bodo posamezni 
delavci lahko udeleȌili ǑŜ kakǑƴŜƎŀ seminarja. UdeleȌba na seminarjih bo odvisna od finanőnih 
sredstev, ki jih bo za to namenilo Ministrstvo za ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ Ȋƴŀƴƻǎǘ ƛƴ ǑǇƻǊǘΦ ¦őƛǘŜƭƧƛ ǇƻƛǑőŜƧƻ 
ǎŜƳƛƴŀǊƧŜ Ǿ ƪŀǘŀƭƻƎǳ Y!¢L{Σ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧƛŎŀ ǇƻǘǊŘƛ ǳŘŜƭŜȌōƻΦ  
 
 

3.4.3 Projektno delo 

 
NaǑŜ uőiteljice in uőitelji nenehno ƛǑőejo nove poti in nŀőine dela z uőŜnci. Delo v projektih je tako 
postalo stalno delo kot oblika spodbujanja in razvijanja inovacijskih dejavnosti pri ǳőŜƴŎƛƘ. 
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V šolskem letu 2020/2021 načrtujemo realizacijo naslednjih projektov:  
 

IME PROJEKTA  ČAS  MENTOR VKLJUČENI 

UČENCI/OTROCI 

YǳƭǘǳǊƴŀ Ǒƻƭŀ  celo Ǒƻƭǎƪƻ leto  Ǿǎƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ  

½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ  celo Ǒƻƭǎƪƻ leto  !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ ƛƴ ƻǘǊƻŎƛ 
vrtca 

eTwinning celo Ǒƻƭǎƪƻ leto  Irena Rimc Voglar, 
9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛ 
ǳőƛǘŜƭƧƛ 

ǳőŜƴŎƛ 5.ς9. r.  

Erasmus+ KA2 celƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  Irena Rimc Voglar  ǳőŜƴŎƛ 6.ς9. r. 

Mednarodno sodelovanje 
ς Srbija 

 aƻƧŎŀ .ǊŜƎŀǊ DƻǊƛőŀǊ  ǳőŜƴŎƛ рΦς9. r. 

Bralna pismenost  ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  Ǿǎƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ  ǳőŜƴŎƛ мΦς9. r. 

Rastem s knjigo  pomlad 2021 Anja Zevnik ǳőŜƴŎƛ тΦ ǊΦ  

Zbiralni akciji odpadnega 
papirja  

jesen 2020, 
pomlad 2021 

Ǿǎƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ  Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ 

{ƘŜƳŀ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎŀŘƧŀ ƛƴ 
zelenjave  

ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ 

~ƻƭǎƪƛ ǾǊǘ  ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő ǳőŜƴŎƛ оΦ ƛƴ пΦ ǊΦ 

Tradicionalni slovenski 
zajtrk  

3. petek v 
novembru  

5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő ƛƴ 
ƻǎǘŀƭƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ  

Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ ƛƴ ƻǘǊƻŎƛ 
vrtca 

aŜŘƴŀǊƻŘƴƛ ƳŜǎŜŎ ǑƻƭǎƪƛƘ 
ƪƴƧƛȌƴƛŎ  

oktober 2020 Anja Zevnik ǳőŜƴŎƛ ƪƴƧƛȌƴƛőŀǊǎƪŜƎŀ 
ƪǊƻȌƪŀΣ ƻǘǊƻŎƛ ǾǊǘŎŀ   

½ƭŀǘƛ ǎƻƴőŜƪ ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  ǳőƛǘŜƭƧƛŎŜ мΦς3. r.  ǳőŜƴŎƛ мΦς3. r. 

Krpan ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  ǳőƛǘŜƭƧƛ 4.ς6. r.  ǳőŜƴŎƛ пΦς6. r. 

aŀƭƛ ǎƻƴőŜƪ  ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  vzgojiteljice  otroci vrtca   

Brain gym, Double doodle 
play  

ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ Ǿǎƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ  ǳőŜƴŎƛ мΦς5. r. 

Policist Leon svetuje  ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜto  9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ ǳőŜƴŎƛ рΦ ǊΦ  

¦őƴŀ ǳǊŀ Ǿ ǇǊƻƳŜǘǳ  5 ur ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ  ǳőŜƴŎƛ пΦ ǊΦ  

Sodelovanje v 
humanitarnih akcijah  

ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ  Ǿǎƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ  Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ 

RaP ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ wŀt Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ 

Sodelovanje na razpisanih 
tekmovanjih  

po razpisih mentorji tekmovanj Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ǑƻƭŜ  

 

3.4.4  Delo z nadarjenimi učenci  

 

½ŀƪƻƴ ƻ ƻǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭƛ Ǿ ммΦ őƭŜƴǳ ƻǇǊŜŘŜƭƧǳƧŜ ƴŀŘŀǊƧŜƴŜ ǳőŜƴŎŜ ƪƻǘ ƻǘǊƻƪŜ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛΣ Ȋŀ 

ƪŀǘŜǊŜ ƳƻǊŀ Ǒƻƭŀ ǇƻǎƪǊōŜǘƛ Ȋ ŘƻŘŀǘƴƛƳƛ ƻōƭƛƪŀƳƛ ŘŜƭŀ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ Ǉƻǳƪŀ ƛƴ ƛȊǾŜƴ ƴƧŜƎŀΦ ~ƻƭŀ ƧƛƳ ƳƻǊŀ 

ƻƳƻƎƻőƛǘƛ ǾƪƭƧǳőƛǘŜǾ Ǿ ƻōƭƛƪŜ ŘƻŘŀǘƴŜƎŀ ǇƻǳƪŀΣ Ǿ ƻōƭƛƪƛ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴŜ ƛƴ ǎƪǳǇƛƴǎƪŜ ǇƻƳƻőƛ ǘŜǊ 

ƴŀŘǎǘŀƴŘŀǊŘƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǑƻƭŜΦ  
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YƻƴŎŜǇǘ ƻŘƪǊƛǾŀƴƧŀ ƛƴ ŘŜƭŀ Ȋ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƳƛ ǳőŜƴŎƛ Ǿ ƻǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭƛ, ki ga je sprejel Strokovni svet za 

ǎǇƭƻǑƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ ƻǇǊŜŘŜƭƧǳƧŜΥ 

· ƴŀŘŀǊƧŜƴŜ ǳőŜƴŎŜΣ 

· Ȋƴŀőƛƭƴƻǎǘƛ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƘ ǳőŜƴŎŜǾΣ  

· ƛȊƘƻŘƛǑőŀ Ȋŀ ƻŘƪǊƛǾŀƴƧŜ ƛƴ ŘŜƭƻ Ȋ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƳƛ ǳőŜƴŎƛΣ  

· ƻŘƪǊƛǾŀƴƧŜ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƘ ǳőŜƴŎŜǾΣ  

· ŘŜƭƻ Ȋ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƳƛ ǳőŜƴŎƛΦ  

 

1. STOPNJA: ODKRIVANJE NADARJENIH ¦29b/9±  

 

hŘƪǊƛǾŀƴƧŜ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƘ ǳőŜƴŎŜǾ ƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ȊŀƘǘŜǾƴƻ ƻǇǊŀǾƛƭƻΣ ǇǊƛ ƪŀǘŜǊŜƳ ǎƻŘŜƭǳƧŜƧƻ 

ǳőƛǘŜƭƧƛΣ Ǒƻƭǎƪŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ǎƭǳȌōŀΣ ǎǘŀǊǑƛ ƛƴ Ǉƻ ǇƻǘǊŜōƛ ȊǳƴŀƴƧƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƛΦ tǊǾƛ ƪƻǊŀƪ ƧŜ 

ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧŜ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭƴƻ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƘ ǳőŜƴŎŜǾΦ ¢ƻ ǇƻǘŜƪŀ ƴŀ ƻǎƴƻǾƛ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ kriterijev, brez 

ǘŜǎǘƛǊŀƴƧ ŀƭƛ ǳǇƻǊŀōŜ ǇƻǎŜōƴƛƘ ǇǊƛǇƻƳƻőƪƻǾΣ ƪƻǘ ǎƻΥ 

    ς     ǳőƴƛ ǳǎǇŜƘ όƻŘƭƛőŜƴύΣ 

ς ƛȊƧŜƳƴƛ ŘƻǎŜȌƪƛ ƴŀ ƭƛƪƻǾƴŜƳΣ ƎƭŀǎōŜƴŜƳΣ ǘŜƘƴƛőƴŜƳ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳΣ 

ς ǳőƛǘŜƭƧŜǾƻ ƳƴŜƴƧŜΣ  

ς ǘŜƪƳƻǾŀƴƧŀ όǳŘŜƭŜȌōŀ ƴŀ ǊŜƎƛƧǎƪƛƘ ƛƴ ŘǊȌŀǾƴƛƘ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧƛh), 

ς ƘƻōƛƧƛ όǘǊŀƧƴŜƧǑŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛΣ ƪƧŜǊ ŘƻǎŜƎŀ ǳőŜƴŜŎ ƴŀŘǇƻǾǇǊŜőƴŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜύΣ 

ς ƳƴŜƴƧŜ ǑƻƭǎƪŜ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŜ ǎƭǳȌōŜΦ 

¦őŜƴŎƛΣ ƪƛ ȊŀŘƻǾƻƭƧǳƧŜƧƻ ǾǎŀƧ ŜƴŜƎŀ ƻŘ ƴŀǑǘŜǘƛƘ ƪǊƛǘŜǊƛƧŜǾΣ ǎƻ ƛȊōǊŀƴƛ Ǿ ǎƪǳǇƛƴƻ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƛƘ 

όƴŀőŜƭƻƳŀ ǳőŜƴŎƛ Ǿ рΦ ƛƴ сΦ ǊŀȊǊŜŘǳύ ǳőŜƴŎŜǾΦ { ǘŜƳ ǎŜȊƴŀƴƛƳƻ ǎǘŀǊǑŜ ƛƴ Ȋ ƴƧƛƘƻǾƛƳ 

soglasjem se lahko proces nadaljuje.  

 

2. STOPNJA: IDENTIFIKACIJA NADARJENIH ¦29b/9±  

 

LŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛƧŀ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƘ ǳőŜƴŎŜǾ ǇƻǘŜƪŀ ǎ ǇƻƳƻőƧƻ ƻŎŜƴƧŜǾŀƭƴŜ ƭŜǎǘǾƛŎŜ ǳőƛǘŜƭƧŜǾΣ ƪƛ ƻǘǊƻƪŀ 

ǇƻǳőǳƧŜƧƻΣ ǘŜǎǘŀ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ ƛƴ ǘŜǎǘŀ ǳstvarjalnosti. Kot nadarjeni oziroma talentirani so 

ƛŘŜƴǘƛŦƛŎƛǊŀƴƛ ǘƛǎǘƛ ǳőŜƴŎƛΣ ƪƛ ǎƻ ǾǎŀƧ ǇǊƛ ŜƴŜƳ ƻŘ ƪǊƛǘŜǊƛƧŜǾ ŘƻǎŜƎƭƛ ƴŀŘǇƻǾǇǊŜőŜƴ ǊŜȊǳƭǘŀǘΦ  

½ŀǊŀŘƛ ƭŀȌƧŜ ƛȊǇŜƭƧŀǾŜ ŎŜƭƻǘƴŜƎŀ ǇƻǎǘƻǇƪŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛƧŜ ŎŜƭƻǘŜƴ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ǎ ǘŜǎǘƛǊŀƴƧŜƳ 

izvedemo konec oktobrŀ Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ ƻŘ сΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ŘŀƭƧŜΦ 

 

3. STOPNJA: SEZNANITEV IN MNENJE {¢!w~9±   

2Ŝ ƧŜ ōƛƭ ƻǘǊƻƪ ǇǊŜǇƻȊƴŀƴ Ȋŀ ƴŀŘŀǊƧŜƴŜƎŀΣ Ǒƻƭǎƪŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ǎƭǳȌōŀ ǎƪǳǇŀƧ Ȋ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪƻƳ ƻ ǘŜƳ 

ǎŜȊƴŀƴƛ ǎǘŀǊǑŜ ǘŜǊ ǇǊƛŘƻōƛ ƴƧƛƘƻǾƻ ƳƴŜƴƧŜ ƻ ƻǘǊƻƪǳΦ ¦őƛǘŜƭƧǎƪƛ ȊōƻǊ ǎƪǳǇŀƧ ǎ ǎǘŀǊǑƛ ƴato izdela 

ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƛȊƛǊŀƴƛ ǇǊƻƎǊŀƳΣ ƪƧŜǊ ǎŜ ƻǇǊŜŘŜƭƛ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƛ ƴŀőǊǘ ŘŜƭŀ Ȋ ǳőŜƴŎŜƳΦ YƭƧǳō ǘŜƳǳ Řŀ 

ƛȊǾŜŘŜƳƻ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧŀ ƛƴ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎƛǊŀƴƧŀ Ǿǎŀƪƛ ŘǾŜ ƭŜǘƛ όǇƭŀőƭƧƛǾƻǎǘ ƛƴ ǎŀƳŀ ƛȊǾŜŘōŀ 

Ȋ ȊǳƴŀƴƧƛƳ ǘŜǎǘŀǘƻǊƧŜƳύΣ ƧŜ ƳƻȌƴƻ ŘƻŘŀǘƴƻ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧŜ ǳőŜƴŎŜǾ ǘǳŘƛ ƛȊǾŜƴ ŘƻƎƻǾƻǊƧŜƴƛƘ 
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ǊƻƪƻǾΣ őŜ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪ ƳŜƴƛΣ Řŀ ǳőŜƴŜŎ ƛȊǇƻƭƴƧǳƧŜ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ƻŘ ƪǊƛǘŜǊƛƧŜǾ Ȋŀ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƧŜ ŀƭƛ ƧŜ 

ƴŀŘŀǊƧŜƴƻǎǘ Ǉƻǎǘŀƭŀ ǾƛŘƴŀ Ǿ ƪŀǎƴŜƧǑƛƘ ƭŜǘƛƘ ǑƻƭŀƴƧŀ όƴŜ ǑŜ Ǿ рΦ ǊŀȊǊŜŘǳύΦ 

YƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊƛŎŀ Ȋŀ h~ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ƧŜ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ŘŜƭŀǾƪŀ .ƛǎŜǊƪŀ 2ŀƴőŜǊΦ 

3.4.5 Delo z učenci s posebnimi potrebami 

 
¦őŜƴŎƛΣ ƪƛ ƛƳŀƧƻ ƻŘƭƻőōƻ ƻ ŘƻŘŜƭƛǘǾƛ ŘƻŘŀǘƴŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǇƻƳƻőƛΣ ōƻŘƻ ǘƻ ǇƻƳƻő ŘƻōƛǾŀƭƛ Ȋ ǳǊŀƳƛ 
ŘƻŘŀǘƴŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǇƻƳƻőƛΣ ƪƛ ƧƛƘ ōƻ ƛȊǾŀƧŀƭŀ ƛƴƪƭǳȊƛǾƴŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛƴƧŀΣ ƛƴ Ȋ ǳǊŀƳƛ ŘƻŘŀǘƴŜ ǳőƴŜ 
ǇƻƳƻőƛΣ ƪƛ ƧƛƘ ōƻŘƻ ƛȊǾŀƧŀƭƛ ǳőƛǘŜƭƧƛ Ǉƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇǊŜŘƳŜǘƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ Ǉƻ ŘƻƎƻǾƻǊǳ 
strokovnih timov. Delo specialne pedagoginje (inkluzivne pedagoginje) bo obsegalo predvsem 
neposredno delo z otroki s tŜȌavami v razvoju in uőŜnju. Njene naloge so: 

 

¶ izdelava individualnega programa specialno-pedagƻǑƪŜ obravnave, 
¶ ŘƻƭƻőƛǘŜǾ ƴŀőina dela  s posameznim otrokom, 
¶ sistematiőna individualna ali skupinska obravnava otrok, 

¶ spremljanje in evalvacija otrokovega razvoja. 
 
Delo specialnega pedagoga obsega predvsem neposredno delo Ȋ ƻǘǊƻƪƛ ǎ ǘŜȌŀǾŀƳƛ Ǿ ǊŀȊǾƻƧǳ ƛƴ 

pri ǳőŜƴƧǳΦ LƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ǇƻƳƻő ǳőŜƴŎŜƳΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊƛŘƻōƛƭƛ ƻŘƭƻőōŜ ƪƻƳƛǎƛƧŜ Ȋŀ ǊŀȊǾǊǑőŀƴƧŜ 
otrok s posebnimi potrebami, izvajajo inkluzivna pedagoginja, socialna pedagoginja, 
ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ŘŜƭŀǾƪŀ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ǑƻƭŜΦ hōǎŜƎ ƛƴ ǾǎŜōƛƴŀ ǇƻƳƻőƛ ǎǘŀ ŘƻƭƻőŜƴŀ Ȋ 
ƻŘƭƻőōƻΦ 

 
3.4.5.1  Sestava strokovnih skupin za šolsko leto 2020/2021  

 
{ŜǎǘŀǾŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǎƪǳǇƛƴ ƧŜ ƻŘǾƛǎƴŀ ƻŘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƪƛ Ƨƻ ƛȊǾŀƧŀƧƻΦ {ǘǊƻƪƻǾƴƻ ǎƪǳǇƛƴƻ Ȋŀ ǘŜƪƻőŜ 
Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ Řƻƭƻőƛ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧƛŎŀ ǎ ǎƪƭŜǇƻƳΦ  

 
Strokovne ǎƪǳǇƛƴŜ ƛƴ ƪƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊƧƛ ƴŀ ǑƻƭƛΥ 
 

¶ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ  ǎƪǳǇƛƴŀ Ȋŀ ŘŜƭƻ Ȋ ǳőŜƴŎƛ Ȋ ƻŘƭƻőōŀƳƛ ƻ ŘƻŘŀǘƴƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ǇƻƳƻőƛ ς .ƛǎŜǊƪŀ 2ŀƴőŜǊΤ 
¶ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ  ǎƪǳǇƛƴŀ Ȋŀ ƛȊǾŜŘōŜ ǑƻƭǎƪƛƘ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧ ς ǳőƛǘŜƭƧƛ ƳŜƴǘƻǊƧƛ ǎ ǎƻŘŜƭŀǾŎƛΤ 
¶ strokovna  skupina za nacionalna preverjanja znanja ς .ƛǎŜǊƪŀ 2ŀƴőŜǊΣ !ƭƧŀȌ .ƻȌƛőΤ 
¶ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ  ǎƪǳǇƛƴŀ Ȋŀ ǾǇƛǎ ǇǊǾƻǑƻƭŎŜǾ ς .ƛǎŜǊƪŀ 2ŀƴőŜǊΤ 
¶ strokovna  skupina za sprejem otrok v vrtec ς bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌΤ 
¶ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ǎƪǳǇƛƴŀ Ȋŀ ǇƻǇǊŀǾƴŜ ƛƴ ǊŀȊǊŜŘƴŜ ƛȊǇƛǘŜ Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ ς ŘƻƭƻőƛƳƻ ƴŀƪƴŀŘƴƻΦ 
 

3.4.6 Pedagoške konference in delovni sestanki 

 
Delovni sestanki, ki bodo namenjeni sprotni obravnaǾƛ ǳőƴo-vzgojne problematike, aktivnostim glede 
izvajanja letnega naőrta in aktualni problematiki, bodo sklicani po potrebiΣ ƴŀőŜƭƻƳŀ pred ali po 
pouku.  
PedagƻǑƪŜ ƪƻƴŦerence, ki bodo namenjene obravnavi in reǑevanju uőne in vzgojne problematike, 
izobraȌevanju in ostalim aktualnim temam, bodo sklicane po potrebi. 
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±ǎŀƪ ȊŀŘƴƧƛ ǇƻƴŜŘŜƭƧŜƪ Ǿ ƳŜǎŜŎǳ ōƻƳƻ ƛƳŜƭƛ ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎƻ Ȋŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ ŘŜƭŀ Ǿ 
prihodnjem mesecu.  
 
Ocenjevalne ƪƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ƻō ȊŀƪƭƧǳőƪǳ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ƻōŘƻōƛƧ ōƻŘƻ organizirane tako, da ōƻŘƻ ȊŀőŜƭŜ 
ǳőƛǘŜƭƧƛŎŜΣ ƪƛ ǇƻǳőǳƧŜƧƻ Ǿ ƴƛȌƧƛƘ ǊŀȊǊŜŘƛƘΣ ƴŀǘƻ Ǉŀ se ōƻŘƻ ǇǊƛƪƭƧǳőƛƭƛ in nadaljevali Ȋ ŘŜƭƻƳ ǳőƛǘŜƭƧƛΣ ƪƛ 
ǇƻǳőǳƧŜƧƻ Ǿ ǾƛǑƧƛƘ ǊŀȊǊŜŘƛƘΦ ½ŀƪƭƧǳőƴŀ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎŀ Ȋŀ фΦ ǊŀȊǊŜŘ ōƻ prej kot konferenca za ostale razrede.  
 
Naloge učiteljskega zbora: 
 
¶ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ vzgojno-izobraȌevalnega dela, 

¶ sprejemanje delovnega naőrta, 

¶ ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ sprotne vzgojne problematike, 
¶ obravnavanje ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǾǇǊŀǑŀƴƧ, 
¶ obravnavanje zaklƧǳőƴƛƘ ǇƻǊƻőƛƭ, 

¶ sodelovanje na redovalnih konferencah, 
¶ ǳŘŜƭŜȌōŀ ƴŀ skupinskih izobrŀȌevanjih, 
¶ pregledovanje in predelovanje Ǒƻƭskih predpisov, 
¶ ǳŘŜƭŜȌōŀ ƴŀ ǑǘǳŘijskih konferencah. 

 

3.4.7 Razrednik 

 
Razredniki so skozi celo leto ŘƻƭȌni: 
 

¶ opravljati analizo vzgojnega in izobrŀȌevalnega dela v razredu, 
¶ se posvetiti vsakemu posamezneƳǳ ǳőencu individualno, őe je potrebno, 

¶ preverjati izvajanje pravilnika o ocenjevanju (preverjanje ς ocenjevanje, napovedovanje 
pridobivanja pisnih ocen Χύ in vzgojnem naőrtu, 

¶ skrbeti za uvedbo pravil Ǒƻƭskega reda Ǿ ȌƛǾljenje Ǒƻƭe, 

¶ sodelovati s staǊǑƛ ƴŀ roditeljskih sestankih in govorilnih urah, 
¶ spremlƧŀǘƛ ǳőence na razliőnih aktivnostih, 
¶ sodelovati z ostalimi őlanƛ ǳőƛǘŜƭƧǎƪega zbora, svetovalno delavko, zunanjimi sodelavci in 

ravnateljico, 

¶ organizirati in voditi razlƛőƴŜ akcije (delovne, kulturne, zbiranje odpadnega papirja), 

¶ aktivno sodelovati na pedagƻǑƪƛƘ ǎŜǎtankih, 
¶ pisati obvestila o uőnem uspehu, 
¶ evidentirati predloge mƻȌnih pohval, nagrad in priznaƴƧ ǳőencem, 
¶ izpolnjevati razliőne vpraǑalnike in podobna dela, 
¶ voditi postopek o izrekanju kazni, 
¶ voditi dnevnik in ostalo predpisano dokumentacijo. 
 

3.4.8 Strokovni aktivi 

 

V ƭŜǘƻǑƴƧem ǑƻƭǎƪŜƳ letu bosta nadaljevala z delom strokovni aktiv uőiteljev na razredni stopnji 
ter strokovni aktiv na podrƻőju medpredmetne in medrazredne povezave na predmetni stopnji. 
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Aktiva se bosta sestala na najmanj dveh sestankih. Na prvem bosta pripravila program dela, ki bo 
predvsem nadaljevanje dela iz preteklega Ǒƻƭskega leta. Aktivi bodo vertikalno pregledali uőne 
nŀőrte in uskladili spremembe. 
 
Vodje aktivov: 

¶ 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő (1.ς5. r.) 

¶ !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő (6.ς9. r.) 

¶ Renata Mavrek όǇƻŘŀƭƧǑŀƴƻ ōƛǾŀƴƧŜύ 
 

3.5 SVETOVALNA SLUŽBA  

 

Svetovalna delavka se z otroki ǎǊŜőŀ ȌŜ Ǿ ǾǊǘŎǳΣ ǎŀƧ ŜƴƪǊŀǘ ƳŜǎŜőƴƻ ƻōƛǑőŜ ƻŘŘŜƭƪŜ ǾǊǘŎŀΦ tƻ ǇƻǘǊŜōƛ 
ŀƭƛ ƴŀ ȌŜƭƧƻ ǎǘŀǊǑŜǾ ǎƻŘŜƭǳƧŜ ǘǳŘƛ ǇǊƛ ǇƻƎƻǾƻǊƴƛƘ ǳǊŀƘ ƛƴ ƴŀ ǊƻŘƛǘŜƭƧǎƪƛƘ ǎŜǎǘŀƴƪƛƘΦ tƻƴƻǾƴƻ ǎŜ ǎǊŜőŀ Ȋ 
ƴƧƛƳƛ ǇǊƛ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛƘ Ǿ ǾǊǘŎǳΣ ǇǊƛ ǾǇƛǎǳ Ǿ Ǒƻƭƻ Ǿ ŦŜōǊǳŀǊƧǳ ƛƴ ǇǊƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛƘΣ ki so povezane s pripravo 
ƴŀ ǑƻƭƻΦ tƻǎƪǊōƛ Ȋŀ ǇƻŘŀǘƪŜ ƻ ƻǘǊƻƪƻǾƛ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŜƴƻǎǘƛ ƴŀ Ǒƻƭƻ ς o tem ǎǇǊŜƎƻǾƻǊƛ ǎ ǎǘŀǊǑƛ ƴŀ 
roditeljskem sestanku tǊƛǇǊŀǾƭƧŜƴƻǎǘ ƻǘǊƻƪŀ ƴŀ Ǒƻƭƻ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾŀ ȊǊŜƭƻǎǘ. Svetovalna delavka spremlja 
ƻǘǊƻƪƻǾ ƻǎŜōƴƛΣ őǳǎǘǾŜƴƛ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ǎƪƻȊƛ ǾŜǎ őŀǎ ǑƻƭŀƴƧŀΦ 
 
Svetovalna delavka spremlja ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪ Ǿ ƻŘŘŜƭőƴƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘ ƛƴ ƴƧƛƘƻǾ ƴŀǇǊŜŘŜƪ ǇǊƛ ǑƻƭǎƪŜƳ 
ŘŜƭǳ ǘŜǊ ǇƻǎƪǳǑŀ ǇƻƳŀƎŀǘƛ ƻǘǊƻƪƻƳΣ ƪƛ  ƛƳŀƧƻ ǘŜȌŀǾŜ Ȋ ǳőŜƴƧŜƳΦ tǊŀǾ ǘŀƪƻ ŘŜƭŀ Ȋ ƴŀŘŀǊƧŜƴƛƳƛ ǳőŜƴŎƛ 
in je koordinatorka dela aktiva, ƪƛ ƛȊǾŀƧŀ ŘƻŘŀǘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻƳƻőΣ ƛƴ ŘŜƭŀ ŀƪǘƛǾŀ Ȋa nadarjene 
ǳőŜƴŎŜΦ 
 
Ena oŘ ǇƻƳŜƳōƴŜƧǑƛƘ ƴŀƭƻƎ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŜ ŘŜƭŀǾƪŜ ƧŜ karierna orientacija (poklicno svetovanje) in 
ǎǾŜǘƻǾŀƴƧŜ ǳőŜƴŎŜƳ уΦ ƛƴ фΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ǘŜǊ ǇƻƳƻő ǇǊƛ ǾǇƛǎǳ Ǿ ǎǊŜŘƴƧƻ ǑƻƭƻΦ ½ŀ ǎǘŀǊǑŜ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ƴŀ ǘƻ ǘŜƳƻ 
ŘǾŀ ǊƻŘƛǘŜƭƧǎƪŀ ǎŜǎǘŀƴƪŀΣ ƛȊǾŀƧŀ ǳǊŜ Ȋ ǳőŜƴŎƛ Ǿ ǊŀȊǊŜŘǳΣ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀ ƻƎƭŜŘŜ Ǒƻƭ ƛƴ predstavitve 
poklicev, ǇƻƳŀƎŀ ǇǊƛ ƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧǳ ǾǇǊŀǑŀƭƴƛƪŀ ƻ ǇƻƪƭƛŎƴƛ Ǉƻǘƛ ƛƴ ƛǎƪŀƴƧǳ ƴŀƧōƻƭƧǑŜ ǇƻƪƭƛŎƴŜ ƛȊōƛǊŜ Ǉƻ 
ƻǎƴƻǾƴƛ ǑƻƭƛΦ {ǘŀǊǑŜƳ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇǊƛŘƻōƛǘǾŜ ŘǊȌŀǾƴŜ ƛƴ ½ƻƛǎƻǾŜ ǑǘƛǇŜƴŘƛƧŜΦ 
 
Z individualnimi obravnavami ǇƻƳŀƎŀ ǳőŜƴŎŜƳΣ ƪƛ ƛƳŀƧƻ ǘŜȌŀǾŜ ǇǊƛ ǳőŜƴƧǳΣ őŜ ǇǊƛƘŀƧŀƧƻ Ǿ ǎǇƻǊŜ 
ŀƭƛ őŜ ƛƳŀƧƻ ǘŜȌŀǾŜ ǎŀƳƛ ǎ ǎŜōƻƧΦ 
 
Svetovalna delavka skrbi tudi za preventivne akcije, ki ǾƴŀǑŀƧƻ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ ƛƴ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǳőŜƴŎŜƳ 
in  ǎǘŀǊǑŜƳ ŘƻŘŀǘƴŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛΦ ±ŀƴƧŜ ƧŜ ǾƪƭƧǳőŜƴŀ ǎƪǊō Ȋŀ őǳǎǘǾŜƴƛ ƛƴ ǎocialni razvoj otrok. V 
ǇǊŜŘŀǾŀƴƧŀ ƛƴ ŘŜƭŀǾƴƛŎŜ ƴŀ ǘƻ ǘŜƳƻ ǎƻ ǾƪƭƧǳőŜƴŜ ǘǳŘƛ ŘǊǳƎŜ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŜ όƪǊƛȊƴƛ ŎŜƴǘŜǊ Ȋŀ ƳƭŀŘŜΣ 
zdravstveni dom, center za socialno delo, mladinski center). 
 
Delo  svetovalne  delavke  se  ƴŀƴŀǑŀ  tudi  na  ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ  svetovalno  delo  ǳőƛǘŜƭƧŜƳΣ  ǇƻƳƻő 
vodstvu pri  ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƳ ǾƻŘŜƴƧǳ ǑƻƭŜ ǘŜǊ ƧŜ ƴŀǊŀǾƴŀƴƻ  predvsem preventivno, a hkrati tudi 
kurativno, zato sodeluje tudi z mnogimi strokovnimi institucijami. 
 
 
 
3.6 SODELOVANJE Z VISOKOŠOLSKIMI ZAVODI, RAZISKOVALNIMI 

INŠTITUCIJAMI OZ. VZGOJNO- 

IZOBRAŽEVALNIMI CENTRI 
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tǊƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ ƛƴ ƻǎǘŀƭŜƎŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƻ-ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎƪŜƎŀ ǘŜǊ ǘŜƘƴƛőƴŜƎŀ 
ƻǎŜōƧŀ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻ Ȋ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƳƛ ȊŀǾƻŘƛ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƳƛ ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧŀƳƛΦ 
 
±ƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛ ȊŀǾƻŘƛ ƛƴ ƻǎǘŀƭŜ ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧŜ 
 

¶ PedagƻǑƪa fakulteta v Mariboru in Ljubljani 

¶ Zavod RS za ǑƻƭǎǘǾƻ Ljubljani 

¶ Zavod RS za ǑƻƭǎǘǾƻΣ Obmoőna enota Novo mesto 
¶ ~ola za ravnatelje Brdo pri Kranju 

¶ RIC (Razvojno izobrŀȌevalni center) Novo mesto 

¶ Ljudska univerza KrǑƪƻ 

¶ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ŘƻƳ .ǊŜȌƛŎe 

¶ tƻǎŀǾŎ .ǊŜȌƛŎŜ 
 

POSVETOVALNICE IN SVETOVALNI CENTRI 
 
LǑőŜƳƻ ƪƻƴƪǊŜǘƴƻ ǇƻƳƻő ǳőŜƴŎŜƳΣ ƪƛ ƛƳŀƧƻ ǳőƴŜ ǘŜȌŀǾŜΣ ǳǇƻǑǘŜǾŀƳƻ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛƪƻ ŎŜƴǘǊƻǾ ƛƴ 
ƴŀǾƻŘƛƭŀ Ȋŀ ƴǳŘŜƴƧŜ ǇƻƳƻőƛ ǳőŜƴŎŜǾ ǇǊƛ ǳőŜƴƧǳ Ǿ ǊŀȊǊŜŘǳΦ tǊƛ ǘŜƳ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻ ȊκǎΥ 
 

¶ Razvojno ambulanto Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ ƛƴ ƳƭŀŘƻǎǘƴƛƪŜ YǊǑƪƻΣ 

¶ Svetovalnim centrom Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜΣ ƳƭŀŘƻǎǘƴƛƪŜ ƛƴ ǎǘŀǊǑŜ Ljubljana, 
¶ Posvetovalnico za otroke in staǊǑŜ Novo mesto, 
¶ Pedopsihiatriőnim oddelkom Kliniőnega centra Ljubljana. 
 
OSTALI ZAVODI, s katerimi pogosto sodelujemo: 
 

¶ hōőƛƴŀ .ǊŜȌƛŎŜΣ 

¶ a/ .ǊŜȌƛŎŜ ƛƴ MC YǊǑƪƻΣ 

¶ KnjƛȌƴƛŎŀ .ǊŜȌƛŎŜΣ 

¶ tƻƭƛŎƛƧǎƪŀ ǇƻǎǘŀƧŀ .ǊŜȌƛŎŜΣ 

¶ oǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ Ǿ Oōőƛƴƛ .ǊŜȌƛŎŜΣ 

¶ JSKD ς hL .ǊŜȌƛŎŜΣ 

¶ tƻǎŀǾǎƪƛ ƳǳȊŜƧ .ǊŜȌƛŎŜ. 
 

Pri reǑevanju drǳȌƛƴǎƪŜ in materialne problematike, alkoholizma, zasvojenosti, nudenju oblik 
izobrŀȌevanja za starǑŜ in otroke, problematiki nasilja, specialni obravnavi uőŜncev (specialni 
pedagog, logoped), ob sprejemu otrok iz azilnega centra v zavetƛǑőe in pri ȊŀȊƴŀǾŀƴƧǳ ǑŜ ƪŀǘŜǊŜ 
izkazane problematike sodelujemo s/z: 
 

¶ Centrom za socialno delo BrŜȌƛŎŜ ƛƴ YǊǑƪƻΣ 

¶ Kriznim centrom YǊǑƪƻΣ 

¶ Mladinskim centrom BrŜȌice, 
¶ tƻƭƛŎƛƧǎƪƻ ǇƻǎǘŀƧƻ .ǊŜȌƛŎŜΦ 
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3.7 DELO LOGOPEDA 
 
Logoped deluje v Zdravstvenem domu .ǊŜȌƛŎŜΣ ƪŀƳƻǊ Ǒƻƭǎƪŀ ǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ǎƭǳȌōŀ ƴŀǇƻǘƛ otroke s 
ǘŜȌŀǾŀƳƛ Ǿ ƎƻǾƻǊǳ ŀƭƛ Ǉŀ ǎǘŀǊǑƛ ǇƻƛǑőŜƧƻ ǇƻƳƻő ǎŀƳƛΣ őŜ ȊŀȊƴŀƧƻ ǘŜȌŀǾŜΦ  
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4  VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNO DELO 
 

4.1 OBVEZNI PREDMETNIK V OSNOVNI ŠOLI  

 
A. OBVEZNI PROGRAM  

RAZRED  1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

PREDMET Število ur na teden  

ǎƭƻǾŜƴǑőƛƴŀ с т т р р р п оΣр пΣр 

ƳŀǘŜƳŀǘƛƪŀ п п р р п п п п п 

ŀƴƎƭŜǑőƛƴŀ  н н н о п п о о 

ƭƛƪƻǾƴŀ ǳƳŜǘƴƻǎǘ н н н н н м м м м 

ƎƭŀǎōŜƴŀ ǳƳŜǘƴƻǎǘ н н н мΣр мΣр м м м м 

ŘǊǳȌōŀ    н о     

ƎŜƻƎǊŀŦƛƧŀ      м н мΣр н 

ȊƎƻŘƻǾƛƴŀ      м н н н 

ŘƻƳΦ ƛƴ ŘǊȌΦ ƪǳƭǘǳǊŀ ƛƴ Ŝǘƛƪŀ       м м  

ǎǇƻȊƴŀǾŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧŀ  о о о       

ŦƛȊƛƪŀ        н н 

ƪŜƳƛƧŀ        н н 

ōƛƻƭƻƎƛƧŀ        мΣр н 

ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƧŜ      н о   

ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƧŜ ƛƴ ǘŜƘƴƛƪŀ     о о     

ǘŜƘƴƛƪŀ ƛƴ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧŀ      н м м  

ƎƻǎǇƻŘƛƴƧǎǘǾƻ     м мΣр    

ǑǇƻǊǘ о о о о о о н н н 

ƛȊōƛǊƴƛ ǇǊŜŘƳŜǘ       н н н 

ǑǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜŘƳŜǘƻǾ с т т у ф мм мн мп мн 

ǑǘŜǾƛƭƻ ǳǊ Ǉƻǳƪŀ  нл но нп ноΣр нрΣр нрΣр нт нтΣр нтΣр 

ǘŜŘƴƛ Ǉƻǳƪŀ ор ор ор ор ор ор ор ор он 

ƻŘŘŜƭőƴŀ ǎƪǳǇƴƻǎǘ     лΣр лΣр лΣр лΣр лΣр лΣр 

DNEVI DEJAVNOSTI Število dni na leto  

ƪǳƭǘǳǊƴƛ ŘƴŜǾƛ  п п п о о о о о о 

ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƴƛ ŘƴŜǾƛ  о о о о о о о о о 

ǘŜƘƴƛǑƪƛ ŘƴŜǾƛ  о о о п п п п п п 

ǑǇƻǊǘƴƛ ŘƴŜǾƛ  р р р р р р р р р 

 
Šola v naravi (dni)   о о о р р р  

 
B. RAZŠIRJENI PROGRAM (URE NA TEDEN)  

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

ƴŜƻōǾŜȊƴƛ ƛȊōƛǊƴƛ ǇǊŜŘƳŜǘ  н   н н н    

ŘƻŘŀǘƴŀ ǇƻƳƻő лΣр лΣр лΣр лΣр лΣр лΣр лΣр лΣр κ 

Ǉƻ ƻŘƭƻőōƛ    п п    у κ 

5ht ƛƴ 5h5 м м м м м м м м κ 

ƛƴǘŜǊŜǎƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ н н н н н н н н κ 

ƧǳǘǊŀƴƧŜ ǾŀǊǎǘǾƻ нΣр         

ǇƭŀǾŀƭƴƛ ǘŜőŀƧ   нл       

ǇƻŘŀƭƧǑŀƴƻ ōƛǾŀƴƧŜ о ƻŘŘŜƭƪƛΣ ǎƪǳǇŀƧ рр ǳǊ     

4.1.1 Diferenciacija pouka 
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Diferenciacija pomaga uőŜncem, ki ǘŜȌje sledijo uőni snovi, da ob prilagojeni uőni snovi lŀȌje 
usvojijo temeljna znanja, in uőŜncem, ki se ȌŜƭƛƧƻ ǇƻƭŜƎ ƻǎƴƻǾƴŜƎŀ ȊƴŀƴƧŀ ƴŀǳőƛǘƛ ǑŜ őŜǎŀ ǾŜőΦ ½ŀǘƻ 
ƧŜ ƴŀƭƻƎŀ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ƻŘ мΦ Řƻ фΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ǇǊƛ Ǉƻǳƪǳ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ƻōƭƛƪŀƘ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴŜƎŀ ŘŜƭŀ ŘƛŦŜǊŜƴŎƛǊŀǘƛ 
ŘŜƭƻ Ȋ ǳőŜƴŎƛ  ƎƭŜŘŜ  ƴŀ ƴƧƛƘƻǾŜ ȊƳƻȌnosti.  
 

4.1.2 Dopolnilni in dodatni pouk 

 
Dopolnilni pouk je namenjen uőŜncem, ki imajo iz kakrǑƴŜga koli razloga ǘŜȌave z razumevanjem 
snovi. Dodatni pouk pa je namenjen uőŜncem, ki Ȍelijo svoje znanje izpopolniti in se seznaniti z 
izbrano snovjo na ǾƛǑji in zahtevnejǑi ravni ter se pripraviti na tekmovanja.  
 
Obe dejavnosti potekata po pouku. Tedensko izvajamo 8 ur dopolnilnega in dodatnega pouka.  
 

4.1.3 Individualna in skupinska pomoč  

 
LƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ƛƴ ǎƪǳǇƛƴǎƪƻ ǇƻƳƻő ǳőŜƴŎŜƳ ǎ ǘŜȌŀǾŀƳƛ ƴŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ǳőŜƴƧŀ ƛȊǾŀƧŀ Sabina 

Dobršek MladkovičΣ ǳƴƛǾŜǊȊƛǘŜǘƴŀ ŘƛǇƭƻƳƛǊŀƴŀ ǎƻŎƛŀƭƴŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛƴƧŀ Ȋ hǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ .ǊŜȌƛŎŜΦ  

± ƻƪǾƛǊ ǘŜƎŀ ǇƻƎƭŀǾƧŀ ǎƻŘƛ ǘǳŘƛ ŘƻŘŀǘƴŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ǇƻƳƻő ǳőŜƴŎŜƳΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊƛŘƻōƛƭƛ ƻŘƭƻőōƻ ƪƻƳƛǎƛƧŜ Ȋŀ 

ǳǎƳŜǊƧŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛΦ hōǎŜƎ ƛƴ ǾǎŜōƛƴŀ ǇƻƳƻőƛ ǎǘŀ ŘƻƭƻőŜƴŀ Ȋ ƻŘƭƻőōŀƳƛΣ ǇƻƳƻő 

Ǉŀ ƛȊǾŀƧŀƧƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ǑƻƭŜΣ Doroteja BajcΣ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ŘŜƭŀǾƪŀ Ȋ hǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ .ǊŜȌƛŎŜΣ ƛƴ 

Biserka ČančerΣ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ŘŜƭŀǾƪŀ Ȋ hǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ŘƻƪǘƻǊƧŀ WƻȌŜǘŀ ¢ƻǇƻǊƛǑƛőŀ 5ƻōƻǾŀΦ 

± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нл20/2021 ƧŜ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘ 11 ur dodatnŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǇƻƳƻőƛ Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ Ȋ ƻŘƭƻőōŀƳƛ 

5ƻŘŀǘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻƳƻő ƛȊǾŀƧŀta  Doroteja Bajc  (inkluzivna pedagoginja) ƛƴ {ŀōƛƴŀ 5ƻōǊǑŜƪ 

aƭŀŘƪƻǾƛő όǎƻŎƛŀƭƴŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛƴƧŀύ. ¦őƴƻ ǇƻƳƻőΣ kot ƧŜ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŀ Ǿ ƻŘƭƻőōŀƘΣ ƛȊǾŀƧŀjo: Tadeja Božič 

(2 uri), Zvonka Jarkovič (1 ura) in Aljaž Božič (1 ura).  

4.1.4 Izbirni predmeti 

 

Izbirni predmeti  pomenijo  prilagajanje  programa  osnovne  ǑƻƭŜ  individualnim  razlikam  in 
interesom  uőŜncev. V 7., 8. in 9. razredu devetletke uőŜnci izberejo dve ali tri ure izbirnih 
predmetov, ki so lahko iz leta v leto razliőni. Izbor izbirnih predmetov opravimo v pomladnem 
őŀsu preteklega Ǒƻƭskega leta, v  zŀőŜtku tekoőŜga pa lahko uőŜnci opravijo ǑŜ ƴekatere 
spremembe.  
 
UőŜncem in starǑem je v ǇƻƳƻő brƻǑǳǊŀ s predstavitvijo posameznih izbirnih predmetov, nŀőinom 
njihove izbire in drugimi posebnostmi, ki je objavljena na Ǒolski spletni strani. 
 
 
 
 
V teƳ Ǒƻlskem letu izvajamo naslednje izbirne predmete:  
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OBVEZNI IZBIRNI PREDMET  RAZRED  ŠTEVILO 

UČENCEV  

UČITELJ  

ƴŜƳǑőƛƴŀ мΣ о 7., 9. 4  Irena Rimc Voglar 

poskusi v kemiji I, II 7., 9. 9 !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 

ƳŀǘŜƳŀǘƛőƴŜ ŘŜƭŀǾƴƛŎŜ 7., 8., 9. 9 !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 

Ǒƻƭǎƪƻ ƴƻǾƛƴŀǊǎǘǾƻ 7. 7 Anja Zevnik 

ǑǇƻǊǘ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜ  7., 8., 9. 17 Danijel Bukovinski  

likovno snovanje I, II, III 7., 8., 9. 6 ¦ǊǑƪŀ WŜƪƭŜǊ  

obdelava gradiv ς UMETNE MASE 7., 8., 9. 9 .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 

 
Urnik zaposlenih Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ нл20/2021 je priloga LDN. 
 
 

4.2 ŠOLSKI KOLEDAR ZA ŠOLSKO LETO 2020/2021 
 
~olsko leto se priőne 1. 9. 2020 ƛƴ ƪƻƴőŀ 31. 8. 2021. 
 
Ocenjevalni obdobji 
 

OCENJEVALNO OBDOBJE TRAJANJE  

prvo ocenjevalno obdobje  1. 9. 2020ς31. 1. 2021 

drugo ocenjevalno obdobje  1. 2. 2021ς24. 6. 2021  
όȊŀ ǳőŜƴŎŜ ŘŜǾŜǘŜƎŀ ǊŀȊǊŜŘŀΥ мΦ нΦ нл21ς15. 6. 
2021) 

 
Razpored počitnic in pouka prostih dni  
 

POČITNICE TRAJANJE  

ƧŜǎŜƴǎƪŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ  26. 10. 2020ς1. 11. 2020 

ƴƻǾƻƭŜǘƴŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ  25. 12. 2020ς2. 1. 2021 

ȊƛƳǎƪŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ  15. 2. 2021ς19. 2. 2021 

ǇǊǾƻƳŀƧǎƪŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ  27. 4. 2021ς2. 5. 2021 

ǇƻƭŜǘƴŜ ǇƻőƛǘƴƛŎŜ  26. 6. 2021ς31. 8. 2021 

 

POUKA PROSTI DNEVI  DATUM 

dan reformacije  31. 10. 2020 

dan spomina na mrtve  1. 11. 2020 

BƻȌƛő 25. 12. 2020 

dan samostojnosti in enotnosti  26. 12. 2020 

novo leto  1. 1. in  2. 1. 2021 

tǊŜǑŜǊƴƻǾ Řŀƴ  8. 2. 2021 

ǾŜƭƛƪƻƴƻőƴƛ ǇƻƴŜŘŜƭƧŜƪ  5. 4. 2021 

dan upora proti okupatorju  27. 4. 2021 

praznik dela  1. 5. in 2. 5. 2021 

Řŀƴ ŘǊȌŀǾƴƻǎǘƛ  25. 6. 2021 
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Izpitni roki za predmetne in popravne izpite  

RAZRED  ROK  ČASOVNO OBDOBJE  

9. 1. rok  16. 6.ς30. 6. 2021 

1.ς8.  1. rok  28. 6.ς9. 7. 2021 

1.ς9.   2. rok  18. 8.ς31. 8. 2021 
 

Nacionalno preverjanje znanja 

RAZRED  PREDMET  DATUM 

6. ǎƭƻǾŜƴǑőƛƴŀ 4. 5. 2021 

9.  ǎƭƻǾŜƴǑőƛƴŀ 4. 5. 2021 

6. matematika 6. 5. 2021 

9. matematika 6. 5. 2021 

6. ŀƴƎƭŜǑőƛƴŀ  10. 5. 2021 

9. biologija 10. 5. 2021 
 

Informativna dneva v srednjih šolah  

· petek, 12. 2. 2021 

· sobota, 13. 2. 2021 
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4.3 DNEVI DEJAVNOSTI 

4.3.1 Kulturni dnevi 

 

Razred Vsebina 2ŀǎ Vodja 

1. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

DƭŜŘŀƭƛǑƪŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾŀ  po dogovoru .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

DŀƭŜǊƛƧŀ .ƻȌƛŘŀǊƧŀ WŀƪŎŀ maj 2021 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

¦őƴŀ Ǉƻǘ po dogovoru ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

2. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

DƭŜŘŀƭƛǑƪŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾŀ  po dogovoru 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 
 

aŜƘǳǊőƪƛ ς Cankarjevo 
tekmovanje 

april 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

 
DŀƭŜǊƛƧŀ .ƻȌƛŘŀǊƧŀ WŀƪŎŀ maj 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

3. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

DƭŜŘŀƭƛǑƪŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾŀ ba po dogovoru ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

aŜƘǳǊőƪƛ ς Cankarjevo 
tekmovanje 

april 2021 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

 
tƻǎŀǾǎƪƛ ƳǳȊŜƧ .ǊŜȌƛŎŜ april  2021 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

4. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

Gremo na koncert oktober, 2020 ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 
 

YŘƻ ƧŜ ƴŀǇǊŀǾƛƭ ±ƛŘƪǳ ǎǊŀƧőƛŎƻ ς 
CLIL 

po dogovoru ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 

5. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

KŘƻ ƧŜ ƴŀǇǊŀǾƛƭ ±ƛŘƪǳ ǎǊŀƧőƛŎƻ ς 
CLIL 

po dogovoru 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 
aƻƧŎŀ .ǊŜƎŀǊ DƻǊƛőŀǊ 

 
Na daljavo ς splet in spletna 
orodja 

september, oktober 
2020 

9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

6. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

CǊŀƴŎŜ tǊŜǑŜǊŜƴ december 2020 Anja Zevnik 
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±ƻƧŀǑƴƛŎŀ /ŜǊƪƭƧŜ 22. ali 23. 4. 2021 Danijel Bukovinski 

7.  Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

CǊŀƴŎŜ tǊŜǑŜǊŜƴ december 2020 Anja Zevnik 
 

±ƻƧŀǑƴƛŎŀ /ŜǊƪƭƧŜ 22. ali 23. 4. 2021 Danijel Bukovinski 

8. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

CǊŀƴŎŜ tǊŜǑŜǊŜƴ december 2020 Anja Zevnik 
 

Beethoven 250 let december 2020 ¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ 

9. Dan jezikov 25. 9. 2020 Irena Rimc Voglar 
 

CǊŀƴŎŜ tǊŜǑŜǊŜƴ  december 2020 Anja Zevnik 
 

Beethoven 250 let december ¢ŀǘƧŀƴŀ ~Ǉŀƴ 

 
 
4.3.2 Naravoslovni dnevi 

 

Razred Vsebina 2ŀǎ Vodja 

1. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

Zdravstvene vsebine ς ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛ 
pregled 

po dogovoru .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 

 
½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ ς tƻŘőŜǘǊǘŜƪΣ 
Olimje 

junij 2021 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 

2. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

¦őƴŀ Ǉƻǘ po dogovoru ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛőΣ 
¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛő 

 
½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ ς Olimje, 
tƻŘőŜǘǊǘŜƪ 

junij 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

3.  ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

Zdravstvene vsebine ς ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛ 
pregled 

po dogovoru ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

 
½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ ς Olimje junij 2021 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

4. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
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tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 /ŜǊƪƴƻ 12.ς14. 10. 2020, 

Cerkno 
±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 

 
¦őƴŀ Ǉƻǘ Velika Dolina ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛőΣ 

¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛő 

5. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november 2020 !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 /ŜǊƪƴƻ 12.ς14. 10. 2020, 
Cerkno 

9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

 
¦őƴŀ Ǉƻǘ po dogovoru, Velika 

Dolina 
½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛőΣ 
¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛő 

6. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

Krajinski park Strunjan 9. 6. 2021 5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő 
 

{ǇƻȊƴŀǾŀƳƻ ŘƻƳŀőƻ ǇƻƪǊŀƧƛƴƻ april/maj 5ǊŀƎƻ LǾŀƴǑŜƪ 

7. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

Krajinski park Strunjan 9. 6. 2021  5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő 
 

{ǇƻȊƴŀǾŀƳƻ ŘƻƳŀőƻ ǇƻƪǊŀƧƛƴƻ april/maj 5ǊŀƎƻ LǾŀƴǑŜƪ 

8. Zdravŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

Krajinski park Strunjan 9. 6. 2021 5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő 
 

{ǇƻȊƴŀǾŀƳƻ ŘƻƳŀőƻ ǇƻƪǊŀƧƛƴƻ april/maj 5ǊŀƎƻ LǾŀƴǑŜƪ 

9. ½ŘǊŀǾŀ Ǒƻƭŀ november !ƭƧŀȌ .ƻȌƛő 
 

Krajinski park Strunjan 9. 6. 2021 5ǳǑŀƴƪŀ CƛƭƛǇƛő 
 

{ǇƻȊƴŀǾŀƳƻ ŘƻƳŀőƻ ǇƻƪǊŀƧƛƴƻ april/maj 5ǊŀƎƻ LǾŀƴǑŜƪ 

 
4.3.3 Tehniški dnevi 

 

Razred Vsebina 2ŀǎ Vodja 

1. Novoletni okraski december, 2020 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

Dan Zemlje April 2020 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

aŜǎǘƴƛ ƳǳȊŜƧ YǊǑƪƻ po dogovoru .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 

2. aŜǎǘƴƛ ƳǳȊŜƧ YǊǑƪƻ po dogovoru 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 
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YǊŜǎƴƛőƪŀ ς eksperimentalni 
poskusi 

januar 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

 
Dan Zemlje 23. april 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

3. /~h5 /ŜǊƪƴƻ 12.ς14. 10. 2020 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

¦őƴŀ Ǉƻǘ aprilςmaj 2021 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

Na gibanje lahko vplivamo maj, junij 2021 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

4. tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 /ŜǊƪƴƻ 12.ς14. 10. 2020, Cerkno ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 
 

LȊŘŜƭŀǾŀ ŀǾǘƻƳƻōƛƭőƪŀ december 2020 ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 
 

Na daljavo ς splet in spletna 
orodja 

september, oktober 2020 ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 

 
LȊŘŜƭƪƛ ƛȊ ƻŘǇŀŘƴŜ ŜƳōŀƭŀȌŜ november, 2020 Valentiƴŀ wƻȌƳŀƴ 

5. tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 /ŜǊƪƴƻ 12.ς14. 10. 2020, Cerkno 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 
 

Snovi in njihove lastnosti oktober 2020, Velika 
Dolina 

9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

 
Izolacijska torba november 2020, Velika 

Dolina 
9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

 
Gugamo se maj 2021, Velika Dolina 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

6. Krakovski gozd april/maj .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 
 

Zdravstvene vsebine ς ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛ 
pregled 

  

 
¦őƴŀ Ǉƻǘ po dogovoru ¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛőΣ 

½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 22.ς26. 2. 2021, Kranjska 
Gora 

Danijel Bukovinski 

7. Krakovski gozd april/maj .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 
 

¦őƴŀ Ǉot po dogovoru ¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛőΣ 
½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

 
tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 22.ς26. 2. 2021, Kranjska 

Gora 
Danijel Bukovinski 

 
~/ YǊǑƪƻ ŀƭƛ D9b Ǉƻ ŘƻƎƻǾƻǊǳΣ YǊǑƪƻ .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 
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8. Krakovski gozd april/maj .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 
 

Zdravstvene vsebine ς ȊŘǊŀǾƴƛǑƪƛ 
pregled 

  

 
¦őna pot po dogovoru ¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛőΣ 

½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

~/ YǊǑƪƻ ŀƭƛ D9b Ǉƻ ŘƻƎƻǾƻǊǳΣ YǊǑƪƻ .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 

9. Krakovski gozd april/maj .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 
 

¿ǳǊŀƳ ǎ ǇǊƛƧŀǘŜƭƧƛΣ ƴŜ Ȋ ŘǊƻƎƻ 
  

 
¦őƴŀ Ǉƻǘ po dogovoru ¢ŀŘŜƧŀ .ƻȌƛőΣ 

½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

~/ YǊǑƪƻ ŀƭƛ D9b po dogovoru .Ǌŀƴƪƻ YƻǑŀǊ 

 
4.3.4 Športni dnevi 

 

Razred Vsebina 2ŀǎ Vodja 

1. Jesenski pohod oktober 2020 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ december 2020 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

Kolesarjenje in rolanje april 2021 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

Atletski mnogoboj maj 2021 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 
 

Plavanje junij 2021 .ŀǊōŀǊŀ 2ŜǊƛƴ 

2. Jesenski pohod oktober 2020 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ december 2020 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 
 

Kolesarjenje/rolanje april 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 
 

Atletski mnogoboj maj 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 
 

Plavalni dan junij 2021 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

3. Jesenski pohod oktober 2020 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

Plavanje ς /~h5 12.ς14. 10. 2020 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

Plavanje ς /~h5 12.ς14. 10. 2020 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ december 2020 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 
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Atletski mnogoboj maj 2021 ½Ǿƻƴƪŀ WŀǊƪƻǾƛő 

4. Jesenski pohod september, oktober 2020 ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 
 

tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 
Cerkno 

12.ς14. 10. 2020, Cerkno ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 

 
½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ december 2020 ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 

 
Spomladanski pohod marec, april 2021 ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴ 

 
½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ junij 2021, Rogatec 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

5. Jesenski pohod september, oktober 2020, Velika 
Dolina 

9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

 
Spomladanski pohod marec, april 2021 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

 
tƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ /~h5 
Cerkno 

12.ς14. 10. 2020, Cerkno 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

 
Kolesarjenje maj 2021, Velika Dolina Edita KrƻǑƭ 

 
½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ junij 2021, Rogatec 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

6. Jesenski pohod 
 

Danijel Bukovinski 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ /~h5 22.ς6. 2. 2021 Danijel Bukovinski 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ /~h5 22.ς26. 2. 2021 Danijel Bukovinski 
 

Atletika 
 

Danijel Bukovinski 
 

ZaklƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ 
  

7. Jesenski pohod 
 

Danijel Bukovinski 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ /~h5 22.ς26. 2. 2021 Danijel Bukovinski 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ /~h5 22.ς26. 2. 2021 Danijel Bukovinski 
 

Atletika 
 

Danijel Bukovinski 
 

½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ 
  

8. Jesenski pohod 
 

Danijel Bukovinski 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ  
 

Danijel Bukovinski 
 

±ƻƧŀǑƴƛŎŀ /ŜǊƪƭƧŜ 22. ali 23. 4.  2021 Danijel Bukovinski 
 

Atletika 
 

Danijel Bukovinski 
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½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ 

 
Danijel Bukovinski 

9. Jesenski pohod 
 

Danijel Bukovinski 
 

½ƛƳǎƪƛ ǑǇƻǊǘƴƛ Řŀƴ 
 

Danijel Bukovinski 
 

±ƻƧŀǑƴƛŎŀ /ŜǊƪƭƧŜ 22. ali 23. 4. 2021 Danijel Bukovinski 
 

Atletika 
 

Danijel Bukovinski 
 

½ŀƪƭƧǳőƴŀ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧŀ 
 

Danijel Bukovinski 

 

4.3.5 Ostale dejavnosti 

¶ ƴŀǊŀǾƻǎƭƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ Ǿ ƴaravi όǳőŜƴŎƛ 4., 5. r.) 

¶ ǇƭŀǾŀƭƴŀ Ǒƻƭŀ Ǿ ƴŀǊŀǾƛ όоΦ ǊŀȊǊŜd)  

¶ ekskurzije bodo dogovorjene kasneje 

¶ ǊŀȊƭƛőƴŜ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŜ ƻō ǇǊŀȊƴƛƪǳ Y{ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ƛƴ KS Jesenice na Dolenjskem 

¶ Ȍŀƭƴŀ ǎƭƻǾŜǎǘƴƻǎǘ ƻō ŘƴŜǾǳ ƳǊǘǾƛƘ ǇǊƛ ǎǇƻƳŜƴƛƪǳ ǳƳǊƭƛƳ Ǿ ƛȊƎƴŀƴǎǘǾǳ ƴŀ ±Ŝƭƛƪƛ 5ƻƭƛƴƛ ƛƴ ǇŀŘƭƛƳ 
partizanom v Slovenski vasi 

¶ slovo ǳőŜƴŎŜǾ 9. razreda z valeto 
 
Vse dejavnosti bodo izvedene samo v primeru, da bodo podani pogoji za njih.  
 

Prireditve  

tǊƛǊŜŘƛǘǾŜ ǎŜ ōƻŘƻ ƛȊǾŀƧŀƭŜ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇǊƛǇƻǊƻőƛƭƛ bLW½ ƻȊΦ ǎŜ ƴŜ ōƻŘƻ ƛȊǾŀƧŀƭŜΦ 
 

PRIREDITEV DATUM  KOORDINATORJI 

ǎǇǊŜƧŜƳ Ǿ Ǒƻƭǎƪƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘ 26. 1мΦ нлнл όтΦ Ǒƻƭǎƪŀ ǳǊŀύ Anja Zevnik, Renata Mavrek 

dan samostojnosti in 
enotnosti, novoletno rajanje  

24. 12. 2020 .ǊŀōŀǊŀ 2ŜǊƛƴΣ 5ŀǊƧŀ ¢ǳǊǑƛő 

tǊŜǑŜǊƴƻǾ Řŀƴ  5. 2. 2021 bŀǘŀǑŀ WŜƴǳǑΣ !ƴƧŀ ½ŜǾƴƛƪ  

ȊŀƪƭƧǳőƴŀ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ 10. 6. 2021 !ƭƧŀȌ .ƻȌƛőΣ 9Řƛǘŀ YǊƻǑƭ 

Řŀƴ ŘǊȌŀǾƴƻǎǘƛ нпΦ сΦ нлнл όпΦ Ǒƻƭǎƪŀ ǳǊŀύ ±ŀƭŜƴǘƛƴŀ wƻȌƳŀƴΣ .Ǌŀƴƪƻ 
YƻǑŀǊ 

 

4.3.6 5Ŝƭƻ ƻŘŘŜƭőƴŜ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛ 

tǊŜŘƭƻƎƛ ǾǎŜōƛƴ Ȋŀ ŘŜƭƻ Ȋ ƻŘŘŜƭőƴƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘƧƻ ǘŀƪƻ ƴŀ ǾȊƎƻƧƴŜƳ ƪƻǘ ƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŜƭŀΥ 
 

¶ ǎŜȊƴŀƴƛǘŜǾ ǳőŜƴŎŜǾ Ȋ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƻ ŘŜƭŀ ƛƴ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ƴŀ Ǒƻƭƛ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нл20/2021; 

¶ ǎŜȊƴŀƴƛǘŜǾ Ȋ ǳǊƴƛƪƻƳΣ ǳőƴƛƳ ƴŀőǊǘƻƳΣ ǾȊƎƻƧƴƛƳ ƴŀőǊǘƻƳ ƛƴ ǇǊŀǾƛƭƛ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ǊŜŘŀΤ 

¶ organizacija in cena prehrane; 

¶ ǊŀȊƎƻǾƻǊ ƻ ǾŜŘŜƴƧǳ Ǿ Ǒƻƭƛ ƛƴ ƴŀ ŎŜǎǘƛΤ 

¶ ǾƻȌƴƧŀ ǎ ƪƻƭŜǎƻƳ Ǉƻ ǇǊƻƳŜǘƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴŀƘΤ 

¶ ƻōƴŀǑŀƴƧŜ ǇŜǑŎŜǾ ƴŀ ŎŜǎǘƛ ƛƴ ǾƻȊŀőŜǾ Ǿ ŀǾǘƻōǳǎǳ ƛƴ ƪƻƳōƛƧǳΤ 
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¶ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ǳőŜƴŎŜǾΤ 

¶ ǊŀȊƎƻǾƻǊ ƻ ȊŀƪƭƧǳőƴƛ ŜƪǎƪǳǊȊƛƧƛΤ 

¶ ƛȊǾƻƭƛǘŜǾ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŀ Ǿ Ǒƻƭǎƪƻ ǎƪǳǇƴƻǎǘΤ 

¶ ŘŜȌǳǊǎǘǾƻ ǳőŜƴŎŜǾ Ǿ ŀǾƭƛΤ 

¶ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ƛƴǘŜǊŜǎƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΤ 

¶ ureditev panojev v razredih in na hodnikih; 

¶ razgovor o pravicaƘ ƛƴ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛƘ ǳőŜƴŎŜǾ όƴŀ ƻǎƴƻǾƛ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪŀύΤ 

¶ ƘƛǑƴƛ ǊŜŘΤ 

¶ ƻǇǊŀǾƛőŜǾŀƴƧŜ ƛȊƻǎǘŀƴƪƻǾ ƛƴ ǳƪǊŜǇƛ ǇǊƛ ƴŜƻǇǊŀǾƛőŜǾŀƴƧǳΤ 

¶ ƪǊǑƛǘŜǾ ǑƻƭǎƪƛƘ ǇǊŀǾƛƭΤ 

¶ ǇƻƳƻő ǳőŜƴŎŜƳΣ ƪƛ ǎŜ ǘŜȌƧŜ ǳőƛƧƻΤ 

¶ razgovori pred in po dnevih dejavnosti; 

¶ preverjanje in ocenjevanje znanja; 

¶ ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ŀƪǘǳŀƭƴƛƘ ƛƴ ǾȊƎƻƧƴƛƘ ǘŜȌŀǾΤ 

¶ razredni roditeljski sestanki in govorilne ure; 

¶ ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜ ǎ ǎǘŀǊǑƛΤ 

¶ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ǳőƛƭƴƛŎ ƛƴ ƻƪƻƭƛŎŜ ǑƻƭŜΤ 

¶ zobozdravstvena preventiva; 

¶ obiski v zdravstveni ambulanti; 

¶ sistematski zdravstveni pregledi; 

¶ preventivna cepljenja; 

¶ raȊƎƻǾƻǊ ƻ ǳőƴŜƳ ǳǎǇŜƘǳΤ 

¶ pogovor o poklicih; 

¶ priprave programov za prireditve; 

¶ ǊŀȊƎƻǾƻǊƛ ƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴƛ Ǿ ǊŀȊǊŜŘǳ ǘŜǊ Ǿ ΨŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛƘΩ ȊǾŜȊƪƛƘΤ 

¶ ǊŀȊƎƻǾƻǊƛ ƻ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ƻōŘƻōƧƛƘ ǳőŜƴŎŜǾ;  

¶ ǇƻǎŜōŜƴ ǇƻǳŘŀǊŜƪ ōƻ Ǿ ƭŜǘƻǑƴƧŜƳ ƭŜǘǳ ƴŀ ƘƛƎƛŜƴƛΣ ǳǇƻǊŀōƛ Ƴŀǎƪ ǘŜr ostalih preventivnih 
dejavnostih za ohranjanje zdravja. 
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4.4 RAZŠIRJENI PROGRAM 

4.4.1 Jutranje varstvo in podaljšano bivanje 

 
¦őŜƴƪŜ ƛƴ ǳőŜƴŎƛ мΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ŘŜǾŜǘƭŜǘƴŜ ƻǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ǾƪƭƧǳőƛƧƻ Ǿ jutranje varstvo, ki se bo 
ȊŀőŜƭƻ ob  6.00 in bo potekalo v prostorih vrtca, od 7.00 do 7.25 Ǉŀ Ǿ ǳőƛƭƴƛŎƛ мΦ ǊŀȊǊŜŘŀΦ  
UőŜnke in uőenci, ki pridejo v ǑƻƭƻΣ preden se odprejo vrata, in imajo zaradi opraviőljivih vzrokov 
za to dovoljenje, lahko mirno poőŀkajo v garderobi do 7. ure zjutraj. V primeru neǳǇƻǑǘevanƧŀ Ǒƻƭǎƪih 
pravil bo ta ugodnost ukinjena. ± őŀǎǳ ǇƻǎŜōƴƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾ Ȋŀ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾƛƘ ōƻƭŜȊƴƛ ƎǊŜŘƻ 
ǳőŜƴŎƛ ǘŀƪƻƧΣ ƪƻ ǇǊƛŘŜƧƻ Ǿ ǑƻƭƻΣ ƭŀƘƪƻ Ǿ ǎǾƻƧ ǊŀȊǊŜŘΦ  
 
¿Ŝ ǘǊŜǘƧŜ ƭŜǘƻ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻ  wŀȊǑƛǊƧŜƴŜm programu (RaP) ς ǇƻŘǊƻőƧŜ Zdravje, gibanje ter dobrƻ ǇǎƛƘƛőƴƻ 
ƛƴ ŦƛȊƛőƴƻ ǇƻőǳǘƧŜ ƻǘǊƻƪ ό½DύΦ ¦őŜƴŎƛ ǎƻ ǇǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǾǎŜōƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǊŀȊŘŜƭƧŜƴƛ Ǿ о ǎƪǳǇƛƴŜΦ 
 

1. SKUPINA 2. SKUPINA 3. SKUPINA  

2., 3. razred  4., 5., 6. razred  7., 8., 9. razred  

 
± őŀǎǳ ǇƻǎŜōƴƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾ Ȋŀ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾƛƘ ōƻƭŜȊƴƛ ƎǊŜŘƻ ǳőŜƴŎƛ Ǿ ǎǾƻƧŜ ǳőƛƭƴƛŎŜΣ ǳőƛǘŜƭƧƛ wŀt 
Ǉŀ ŘŜȌǳǊŀƧƻ ƴŀ ƘƻŘƴƛƪƛƘΦ  
 
¦őŜƴŎƛ мΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ǎƻ Ǿ őŀǎǳ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǾǎŜōƛƴ wŀt ǇǊƛ ƧǳǘǊŀƴƧŜƳ ǾŀǊǎǘǾǳΦ 
 
½ŀőŜǘƴƛ ǳǊƴƛƪ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ RaP  

7.08ς7.30 PONEDELJEK TOREK SREDA 29¢w¢9Y PETEK  

GIBANJE όƛƎǊƛǑőŜΣ 

telovadnica) 

1. skupina 2. skupina 3. skupina 1. skupina 2. skupina  

TEORIJA όǳőƛƭƴƛŎŀ 

LUM-GUM) 

3. skupina  1. skupina  2. skupina 3. skupina  1. skupina 

5w¦¿!.b9 LDw9 

όǑƻƭǎƪŀ ŀǾƭŀύ 

2. skupina  3. skupina  1. skupina  2. skupina  3. skupina 

 
± őŀǎǳ ǳƪǊŜǇƻǾ Ǿ ȊǾŜȊƛ ǎ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜƳ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾƛƘ ōƻƭŜȊƴƛ ǎŜ wŀt  ƛȊǾŀƧŀ ŘǊǳƎŀőŜΥ ¦őŜƴŎƛ ƎǊŜŘƻ Ǿ ǎǾƻƧŜ 
ǊŀȊǊŜŘŜΣ ǳőƛǘŜƭƧƛΣ ǊŀȊǇƻǊŜƧŜƴƛ Ǿ ǎƪǳǇƛƴŜΣ Ǉŀ ŘŜȌǳǊŀƧƻ ƴŀ ƘƻŘƴƛƪǳΦ ¢ŀƪƻƧΣ ƪƻ ōƻŘƻ ƻƪƻƭƛǑőƛƴŜ ǘƻ ƻƳƻƎƻőƛƭŜΣ 
se bomo vrnili na urnike ter dejavnosti, ki so predvidene v tabeli zgoraj.  
 
Urnik RaP bo spremenjen dvakrat Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳΣ ƻ ǎǇǊŜƳŜƳōƛ ōƻŘƻ ǳőŜƴŎƛ ƻōǾŜǑőŜƴƛΦ 
 
½ŀ ǳőŜƴŎŜ ƻŘ мΦ Řƻ рΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ǎƻ Ǿ ǘŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴŜ tri skupine ǇƻŘŀƭƧǑŀƴŜƎŀ ōƛǾŀƴƧŀ. 
5Ŝƭƻ ǎŜ ȊŀőƴŜ Ǉƻ ǇƻǳƪǳΣ ǎƭŜŘƛ ƪƻǎƛƭƻΣ sprostitvena dejavnost, samoǎǘƻƧƴƻ ǳőŜƴƧŜ ƻȊiroma pisanje 
ŘƻƳŀőƛƘ ƴŀƭƻƎΣ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻ ǇǊŜȌƛǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘŜƎŀ őŀǎŀ ƛƴ ǎǇǊƻǎǘƛǘǾŜƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΦ ¦őŜƴŎŜƳ ƧŜ Ǿ őŀǎǳ 
ǎŀƳƻǎǘƻƧƴŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ƻȊƛǊƻƳŀ ǇƛǎŀƴƧŀ ŘƻƳŀőƛƘ ƴŀƭƻƎ ƴǳŘŜƴŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴŀ ǇƻƳƻőΦ 2Ŝ ǳőŜƴŎƛ Ǿ ǘŜƳ 
őŀǎǳ ƴƛƳŀƧƻ ŘƻƳŀőƛƘ ƴŀƭƻƎΣ ǳőƛǘŜƭƧ pripravi ustrezne naloge.  
 
Odobrenih imamo 55 ǳǊ ǇƻŘŀƭƧǑŀƴŜƎŀ ōƛǾŀƴƧaΦ ¦őƛǘŜƭƧƛŎŀ ƭŀƘƪƻ ƻǘǊƻƪǳ ŘƻǾƻƭƛ ǇǊŜŘőŀǎƴƛ ƻŘƘƻŘ ƛȊ ǑƻƭŜ 
ƭŜ ƴŀ ƻǎƴƻǾƛ ǇƛǎƴŜ ȊŀƘǘŜǾŜ ǎǘŀǊǑŜǾ. 
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Odhodi iz OPB 

¦őŜƴŎƛ ȊŀǊŀŘƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴŜƳƻǘŜƴŜƎŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǾǎŜōƛƴΣ ƪƛ ǇƻǘŜƪajo v OPB, odhajajo 
ŘƻƳƻǾ Ǿ őŀǎǳΥ 
· 11.50ς12.15, 13.00, 14.00, 14.30, 15.00, 15.40 ς ǎǘŀǊǑƛ ƻǘǊƻƪŜ ǾŜŘƴƻ ǇƻőŀƪŀƧƻ ǇǊŜŘ ǑƻƭƻΦ ¦őƛǘŜƭƧ Ǿ 
t. ǇƻǎƪǊōƛΣ Řŀ ƎǊŜŘƻ ǳőŜƴŎƛ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻ ǾŜƴΦ  
 
 
Število učencev, ki so vključeni v OPB  

RAZRED ŠTEVILO UČENCEV  

1. 15 

2. 8 

3. 14 

4. 14 

5. 18 
SKUPAJ 69 

OPB ŠTEVILO UČENCEV  

OPB 12 (1. r., 2. r.) 23 

OPB 34 (3. r., 4. r.) 28 

OPB 5 (5. r.) 18 
SKUPAJ 69 

 
Organizacija ŘŜƭŀ ǇƻŘŀƭƧǑŀƴŜƎŀ ōƛǾŀƴƧŀ po urah je sestavina urnika zaposlenih Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ нл20/2021 
(priloga). 
 

4.4.2 Šola v naravi 

 

½ŀ ǳőŜƴŎŜ 3., 4. in 5. razreda bomo v mesecu oktobru organizirali nŀǊŀǾƻǎƭƻǾƴƻ Ǒƻƭƻ Ǿ /~h5 Cerkno. 
 

4.4.3 Tečajne oblike pouka 

 
± ƻƪǾƛǊǳ ǑƻƭŜ ōƻǎǘŀ ǇƻǘŜƪŀƭŀΥ 

¶ kolesarski teőŀj za uőence z opravljanjem kolesarskega izpita Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ 5. razreda in 

¶ plavalni teőŀj za uőŜnce 3. razreda. 
 

4.5 TEKMOVANJA 
 
UőŜnci se bodo ǳŘŜƭŜȌƛƭƛ  uradnih tekmovanj, ki jih bosta razpisala aL½~ ƛƴ ½w{~Σ likovnih in literarnih 
nateőŀƧŜǾΣ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧ ǘŜǊ ƎƭŀǎōŜƴƛƘ ƴŀǎǘƻǇƻǾΦ Za izvedbo Ǒƻƭskih in nadaljnjih tekmovanj 
bodo zaŘƻƭȌeni nosilci posameznih predmetov. Strokovni delavci bodo v okviru pouka, dodatnega 
pouka, dela z nadarjenimi uőŜnci in v okviru interesnih dejavnosti pripravljali uőŜnce na veőino 
tekmovanj v znanju. Organizirali bomo Ǒƻƭska in obőinska tekmovanja ter se na osnovi rezultatov 
udeƭŜȌƛli medobőinskih in dǊȌŀvnih tekmovanj.  
 
UőŜnci se ōƻŘƻ ǳŘŜƭŜȌƛƭi naslednjih tekmovanj: iz znanja o sladkorni bolezni, iz znanja ǎƭƻǾŜƴǑőƛƴŜΣ 
matematike, ōƛƻƭƻƎƛƧŜΣ ŀƴƎƭŜǑőƛƴe, geografije, zgodovine, kemije, logike. 
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¦őŜƴŎƛ bodo brali Ȋŀ ŀƴƎƭŜǑƪƻ in slovensko ōǊŀƭƴƻ ȊƴŀőƪƻΣ ǘŜƪƳƻǾŀƭƛ ōƻŘƻ Ȋŀ ȊŘǊŀǾŜ ȊƻōŜΣ ǳŘŜƭŜȌƛƭƛ ǎŜ 
ōƻŘƻ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧΣ ǊŜǾƛƧŜ ƻǘǊƻǑƪƛƘ ƛƴ ƳƭŀŘƛƴǎƪƛƘ ǇŜǾǎƪƛƘ ȊōƻǊƻǾΣ ǎǊŜőŀƴƧŀ ƭǳǘƪovnih in 
ƎƭŜŘŀƭƛǑƪƛƘ ǎƪǳǇƛƴΦ bŀ tekmovanja se ǳőŜƴŎi pripravljajo tudi ǎ ǎŀƳƻƛȊƻōǊŀȌŜǾŀnjem. 
 
 

5  DELOVNE AKCIJE IN DRUGO POTREBNO DELO 
 

Delovne akcije so sestavine vzgojno-izobrŀȌevalnega dela. Povezovanje obeh procesov je temeljna 
znŀőilƴƻǎǘ ȌƛǾljenja in deƭŀ Ǿ ǑƻƭƛΦ Izvajali bomo predvsem naslednje aktivnosti: 
 
 
5.1 PROGRAM ČISTILNIH AKCIJ 
 
UőŜncƛ ǎƻ ŘƻƭȌni skrbeti tudi za ureƧŜƴƻǎǘ Ǒƻlske okolice. h őƛǎǘƛƭƴƛƘ ŀƪŎƛƧŀƘ ǎŜ ōƻƳƻ ǎǇǊƻǘƛ ŘƻƎƻǾŀǊƧŀƭƛ 
na razrednih urah.  

 
Razredniki skrbijo za estetsko urejenost razreda, vsi uőitelji pa skrbijo, da uőŜnci vedno zapustijo 
urejeno uőilnico (tabla mora biti pobrisana in stoli morajo biti poravnani, smeti pobrane). Za 
telovadno igǊƛǑőe in red v telovadnici skrbijo uőitelj ǑǇƻǊǘƴŜ vzgoje in uőiteljice, ki pouőujejo 
ǑǇƻǊǘƴƻ Ǿzgojo. IgriǑőe vrtca urejajo ƘƛǑƴik, vzgojiteljice in ǇƻƳƻőƴƛce vzgojiteljic. K ǳǊŜƧŀƴƧǳ ǾƪƭƧǳőijo 
tudi otroke. 
 
 

6  DEŽURSTVO IN VARSTVO VOZAČEV 
 

5ŜȌǳǊǎǘǾƻ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ Ǿ őŀǎǳ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ wŀt Ǿ ŀǾƭƛ ǑƻƭŜ όтΦл0ς7.25), med malico 
(9.05ς9.20) in kosilom (11.55ς12.20ύΦ ¦őƛǘŜƭƧƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ŘŜȌǳǊǎǘǾƻ ǘǳŘƛ ǇǊƛ ǎǇǊŜƳǎǘǾǳ ǳőŜƴŎŜǾ ƴŀ 
avtobus (11.55ς12.15).  
DŜȌurƴƛ ǳőƛǘŜƭƧ med dŜȌurstvom skrbi, da se dosledno izvaƧŀ ƘƛǑƴƛ red. UőŜncem je dovoljen vstop v 
Ǒƻƭƻ мл Ƴinut pred priőŜtkom pouka oziroma ǇǊŜŘ ǇǊƛőŜǘƪƻƳ dejavnosti. Uőitelj poskrbi, da se uőenci 
ne zadǊȌujejo brez potrebe v garderobi in v sanitarijah.  
 
½ŀ ǳőŜƴŎŜ ǾƻȊŀőŜ όǳőŜƴŎŜ сΦςфΦ ǊΦύ ƧŜ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ сΦ ƛƴ тΦ Ǒƻƭǎƪƻ ǳǊƻ. сΦ Ǒƻƭǎƪƻ ǳǊƻ ǳőŜƴŎƛ Ǿ 
ǾŀǊǎǘǾǳ ǾƻȊŀőŜǾ ŘŜƭŀƧƻ ŘƻƳŀőŜ ƴŀƭƻƎŜ ŀƭƛ ǎŜ ǳőƛƧƻΦ ¦őŜƴŎƛ ǎƻ Ǿ ǾŀǊǎǘǾǳ ǾƻȊŀőŜǾ ŘƻƭȌƴƛ ǳǇƻǑǘŜǾŀǘƛ 
ƴŀǾƻŘƛƭŀ ŘŜȌǳǊƴŜƎŀ ǳőƛǘŜƭƧŀΣ ƪƛ ƧŜ ƻŘƎƻǾƻǊŜƴ Ȋŀ ƴƧƛƘƻǾƻ ǾŀǊƴƻǎǘΦ hŘǎƻǘƴƛ ǎƻ ƭŀƘƪƻ ƭŜΣ őŜ ǎǘŀǊǑƛ όǎƪǊōƴƛƪƛύ 
ǇƻŘǇƛǑŜƧƻ όǘǊŀƧƴƻύ ƻǇǊŀǾƛőƛƭƻ ƛƴ ǘŀƪƻ ǇǊŜǾȊŀƳŜƧƻ ǎƪǊō Ȋŀ ǎǾƻƧŜƎŀ ƻǘǊƻƪŀ Ǉƻ ƪƻƴőŀƴŜƳ ǇƻǳƪǳΦ 
Zadolžitve učiteljev za varstvo vozačev so sestavina urnika zaposlenih Ȋŀ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ нлнл/2021 
(priloga). 
¦őŜƴŎƛ ƳŜŘ poukom ne smejo zaǇǳǑőati Ǒƻƭske stavbe brez dovoljenja. Zunanji obiski uőŜncev med 
uőno-vzgojnim procesom niso dovoljeni. Po  konőŀnem  dŜȌurstvu  dŜȌurni  uőitelj  pregleda  Ǒƻƭsko 
stavbo in obvesti ravnatelja o morebitnih okvarah in neurejenih prostorih. Za vozŀőe je organiziran 
avtobusni prevoz, ki ga izvajata Integral Brebus BrŜȌice in Ǒƻƭŀ z lastnim vozilom. ~ola (njen 
ustanovitelj Obőina BrŜȌice) zagotavlja brezplaőŜn prevoz za vse uőŜnce, ki imajo stalno preōƛǾŀƭƛǑőe 
oddaljeno veő kot 4 km, in za uőŜnce, katerih pot je po opredelitvi obőinskega sveta za preventivo 
v cestnem prometu oznŀőŜna kot nevarna.  
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~ola ima izdelan  prometno-varnostni naőrt in bo tudi v tem Ǒƻƭskem letu organizirala tŜőŀj za 
pripravo na kolesarski izpit za vse ǳőŜnce 5. razreda. 
 

Za varnost učencev, ki samovoljno zapustijo šolo, ne odgovarjamo. Učenci, ki ne čakajo na 

prevoz, niso upravičeni do varstva vozačev.  
 

 

7  ZDRAVSTVENO VARSTVO 
 

Skrb za zdrav telesni iƴ ŘǳǑevni razǾƻƧ ǳőencev bomo izvajali v skladu z zakonodaƧƻΦ ¦őŜƴŎƛ мΦΣ оΦΣ сΦ ƛƴ уΦ 
razreda imajo sistematske preglede v zdravstvenem domu ς ŘŀǘǳƳŜ Řƻƭƻőƛ ½ŘǊŀǾǎtveni dom .ǊŜȌƛŎŜ, 
Ǒƻƭŀ Ǉŀ ǘŜǊƳƛƴŜ ǇƻǘǊŘƛΦ bŀ Ǒƻƭƛ ŘŜƭǳƧŜ ǘǳŘƛ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎtvena ordinacija, ki je uporabnikom na voljo vsak 
teden ob torkihΦ ¦őŜƴŎƛ ōƻŘƻ ǾƪƭƧǳőŜƴƛ ǘǳŘƛ Ǿ ǘŜƪƳƻǾŀƴƧŜ Ǿ őƛǑőŜƴƧǳ ȊƻōΣ ƪƛ Ǝŀ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀ ½5 .ǊŜȌƛŎŜΦ 
Sestavni del zdravstvenega varstva je tudi nezgodno zavarovanje. PǊƛǇƻǊƻőŀƳƻΣ Řŀ ǎŜ ǳőŜƴŎƛ ƴŜȊƎƻŘƴƻ 
zavarujejo pri izbrani zavarovalnici, posebno tisti, ki se aktivno udejstǾǳƧŜƧƻ Ǿ ǑǇƻǊǘǳΦ 
 
7.1 VZGOJA IN IZOBRAŽEVANJE V RAZMERAH, POVEZANIH S COVID-19 

 
aL½~ ƛƴ bLW½ ǎǘŀ ǇǊƛǇǊŀǾƛƭŀ 4 modele izoōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ ǎ ŎƻǾƛŘ-19. Vsi modeli so dosegljivi na 
ǎǇƭŜǘǳ ǘŜǊ ƻōƧŀǾƭƧŜƴƛ Ǿ ƪƴƧƛȌƛŎƛ ±ȊƎƻƧŀ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ǿ wŜǇǳōƭƛƪƛ Sloveniji v razmerah, povezanih s covid-
мф όƪƴƧƛȌƛŎŀ ǎŜ ƴŀƘŀƧŀ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǾǳ ǑƻƭŜύΦ  
 
ah59[ ! ǾŜƭƧŀΣ ƪƻ ǎŜ Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ƛȊƻōǊŀȌǳƧŜƧƻ Ǿ Ǒƻƭƛ ƻȊΦ ±-I zavodu. Odpravljene so vse omejitve, ki so bile 
ƛȊŘŀƴŜ Ǿ őŀǎǳ ŜǇƛŘŜƳƛƧŜ ŎƻǾƛŘ-мфΦ ~ƻƭŜ ƛȊǾŀƧŀƧƻ ŎŜƭƻǘƴƻ ±-I dejavnost enako kot pred epidemijo.  
 
ah59[ . ǾŜƭƧŀΣ ƪƻ ǎŜ Ǿǎƛ ǳőŜƴŎƛ ƛȊƻōǊŀȌǳƧŜƧƻ Ǿ ǑƻƭƛΦ tǊƛ ǘŜƳ ǾŜƭƧŀƧƻ ƻƳŜƧƛǘǾŜΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ 
ƘƛƎƛŜƴǎƪŜƎŀ ǊŜȌƛƳŀ ǘŜǊ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾƴƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾΦ { ǘŜƳ ƳƻŘŜƭƻƳ ȊŀőŜƴƧŀƳƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ 
2020/2021.  
 
MODEL C vŜƭƧŀΣ ƪƻ ȊŀǊŀŘƛ ƻƳŜƧƛǘŜǾΣ ƪƛ ƛȊƘŀƧŀƧƻ ƛȊ ǇǊƛǇƻǊƻőƛƭ bLW½Σ ȊŀǊŀŘƛ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ƻȊΦ ƪŀŘǊƻǾǎƪƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾ 
ƴƛ ǾŜő ƳƻƎƻőŜ ƛȊǾŀƧŀǘƛ Ǉƻǳƪŀ Ȋŀ ǾǎŜ ǳőŜƴŎŜ Ǿ ǑƻƭƛΦ ± ƻƪǾƛǊǳ ǘŜƎŀ ƳƪƻŘŜƭŀ ǇƻǘŜƪŀ Ǉƻǳƪ Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ ƻŘ мΦ 
Řƻ оΦ ǊŀȊǊŜŘŀ Ǿ ǑƻƭƛΦ ± ǇǊƛƳŜǊǳ ǊŀȊǇƻƭƻȌƭƧƛǾƛƘ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ƛƴ ƪŀŘǊƻǾǎƪƛƘ ƪŀǇŀŎƛǘŜǘ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧ ƻŘƭƻőƛΣ Řŀ Ǒƻƭŀ 
ƛȊǾŀƧŀ Ǉƻǳƪ Ǿ Ǒƻƭƛ ǘǳŘƛ Ȋŀ ǳőŜƴŎŜ пΦ ƛƴ рΦ ǊŀȊǊŜŘŀΦ ½ŀ ǳőŜƴŎŜ ƻŘ сΦ Řƻ фΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ƧŜ ǇǊŜŘǾƛŘŜƴ Ǉƻǳƪ ƴŀ 
daljavo.  
 
ah59[ 5 ǾŜƭƧŀ Ȋŀ ǾǎŜ ǑƻƭŜΣ ƪƻ ƧŜ ȊŀǊŀŘƛ ŜǇƛŘŜƳƛƻƭƻǑƪŜƎŀ ǎǘŀƴƧŀ ǇǊŜǇƻǾŜŘŀƴƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ±-I dejavnosti v 
ǇǊƻǎŘǘƻǊƛƘ ǑƻƭŜΦ Ǉƻǳƪ Ȋŀ ǾǎŜ ǳőŜƴŎŜ ƻŘ мΦ Řƻ фΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ǇƻǘŜƪŀ ƴŀ ŘŀƭƧŀǾƻΦ  
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8  SODELOVANJE S STARŠI 
 

Stiki meŘ Ǒƻƭƻ ƛƴ starǑƛ Ǉƻtekajo potekajo na roditeljskih sestankih in govorilnih urah. 
 
Predvideni termini govorilnih ur in roditeljskih sestankov  

 

GOVORILNE URE  

13. 10. 2020 

10. 11. 2020 όǇǊƛŘŜƧƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƛȊ ŘǊǳƎƛƘ Ǒƻƭύ  

12. 1. 2021 (3.ς9. r.) 

26. 1. 2021 (1. in 2. r.) 

9. 3. 2021  

13. 4. 2021 όǇǊƛŘŜƧƻ ǳőƛǘŜƭƧƛ ƛȊ ŘǊǳƎƛƘ Ǒƻƭύ 

11. 5. 2021 
 

 

RODITELJSKI SESTANKI   

15. 9. 2020 

26. 1. 2021 (1., 2. r.) 
 

h ǘƻőƴŜƳ őŀǎǳ ƎƻǾƻǊƛƭƴƛƘ ǳǊ ƛƴ ǊƻŘƛǘŜƭƧǎƪƛƘ ǎŜǎǘŀƴƪƻǾ ōƻŘƻ ǊŀȊǊŜŘƴƛƪƛ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻ ƻōǾŜǎǘƛƭƛ ǾǎŜ ǎǘŀǊǑŜ.  
 
Razredniki v okviru letnih programov ŘƻƭƻőƛƧƻ termine roditeljskih sestankov in dopoldanskih 
govorilnih ur. ¦őŜƴŎƛ ŘƻōƛƧƻ ƪƻƴŜŎ februarja izpis ocen, zato februarja ni govorilnih ur. O morebitni 
prestavitvi nŀőrtovanih govorilnih ur bomo starǑŜ pravoőŀsno obvestili. ¦őƛǘŜƭƧƛΣ ƪƛ ǇǊƛƘŀƧŀƧƻ ƪ ƴŀƳ 
ƛȊ ǎƻǎŜŘƴƧƛƘ ǑƻƭΣ ōƻŘƻ ǇǊƛǎƻǘƴƛ ƴŀ ƎƻǾƻǊƛƭƴƛƘ ǳǊŀƘ Ǿ ƳŜǎŜŎǳ ƴƻǾŜƳōǊǳ ƛƴ ŀǇǊƛƭǳΦ  
 
zaradi ukrepov, povezanih s covid-мф ƧŜ ƳƻȌƴƻΣ Řŀ ōƻŘƻ ǊƻŘƛǘŜƭƧǎƪƛ ǎŜǎǘŀƴƪƛ ƛƴ κŀƭƛ ƎƻǾƻǊƛƭƴŜ ǳǊŜ 
potekale preko telefona / maila / videokonference ali drugih elektronskih virov.  
 
aƻȌƴƻǎǘ pogovora z ravnateljico ǑƻƭŜ je vsak dan od 8.00 do 12.00, najbolje po vnŀǇǊŜƧǑƴƧŜƳ 
dogovoru. Uradne ure svetovalne delavke so v sredo in petek od 7.00 do 14.00, v ponedeljek pa od 

11.00 do 14.00. Izven tega őŀsa je z njo mƻȌen razgovor po predhodnem telefonskem dogovoru. 
 
Na pogovor z uőiteljem lahko starǑƛ pridejo po predhodni najavi tudi v dopoldanskem őŀsu.  
 
Uskladitev  termina  lahko  poteka  ustno  preko  otrok,  s  ǇƻƳƻőƧƻ  zapisa  v  beƭŜȌƪƻ  ali  preko 
Ǒƻƭskega telefona. 
 
 
 
 
8.1 SVET STARŠEV 

 

Predstavniki posameznih oddelkov vrtca in predstavniki posameznih razredov na Ǒƻƭƛ ƻōƭƛƪǳƧŜƧƻ Svet 
ǎǘŀǊǑŜǾ h~ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀΣ ƪƛ ƛƳŀ ǑǘƛǊƛƭŜǘƴƛ ƳŀƴŘŀǘ ƛƴ ƧŜ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǇƻǎǾŜǘƻǾŀƭƴƛ ƻǊƎŀƴΦ tǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪǳ 
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ǎǘŀǊǑŜǾ фΦ  ǊŀȊǊŜŘŀ ǎ ƪƻƴŎŜƳ ǑƻƭŀƴƧŀ ƻǘǊƻƪŀ ǇǊŜƴŜƘŀ ƳŀƴŘŀǘΣ ǾƪƭƧǳőƛ Ǉŀ ǎŜ ǎǘŀǊǑ  мΦ razreda kot  njihov  
predstavnik. Mandat tega őƭŀƴŀ sveta traja do ƪƻƴŎŀ ǊŜŘƴŜƎŀ ƳŀƴŘŀǘŀΦ {ǾŜǘ ǎǘŀǊǑŜǾ ǑǘŜƧŜ 11 őƭŀƴƻǾΦ 
 
{ǾŜǘ ǎǘŀǊǑŜǾΥ 

¶ predlaga nadstandardne programe, 

¶ daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah, 
¶ ŘŀƧŜ ƳƴŜƴƧŜ ƻ ǇǊŜŘƭƻƎǳ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ǾǊǘŎŀ ƻȊƛǊƻƳŀ ǑƻƭŜ ƛƴ ƻ ƭŜǘƴŜƳ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƴŀőǊǘǳΣ 
¶ ǊŀȊǇǊŀǾƭƧŀ ƻ ǇƻǊƻőƛƭƛƘ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŀ ƻ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƛΣ 
¶ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ǇǊƛǘƻȌōŜ ǎǘŀǊǑŜǾ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ǾȊƎƻƧƴƻ-ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƳ ŘŜƭƻƳΣ 
¶ Ǿƻƭƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŜ Ǿ ǎǾŜǘ ǑƻƭŜΣ 
¶ opravlja druge naloge skladno z zakonom in drugimi predpisi. 

 

Svet starǑev se sestane najmanj dvakrat letno. Na Ȍeljo staǊǑev se bo vodstvo ǑƻƭŜ in vrtca redno 
odzvalo na sklicane sestanke. 

 
 

9  OSTALE DEJAVNOSTI 
 
 

9.1 ŠOLSKA KNJIŽNICA IN UČBENIŠKI SKLAD  
 
~olska knjƛȌnica je sestavni del celotnega vzgojno-izobrŀȌevalnega dela. Namenjena je potrebam 
uőŜncev in uőiteljev. V knjƛȌnici se zbira, hrani in izposoja knjƛȌƴƛőƴƻ gradivo. V njej se opravlja 
informacijsko delo v okviru izvajanja knjƛȌƴƛőƴƛƘ ƛƴŦƻrmacijskih znanj. 
 
NaǊƻőeni smo na revije in őŀsopise, ki jih lahko uőŜnci berejo v őŀsu izposoje v knjƛȌnici, strokovne 
revije pa so namenjene strokovnim delavcem za samoizobrŀȌevanje in kot pomƻő pri rednem delu. 
Knjige si lahko uőenci izposojajo po urniku, ki je vidno razobeǑen.  
± őŀǎǳ ǇƻǎŜōƴƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾ Ȋŀ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ƴŀƭŜȊƭƧƛǾih bolezni ǎƻ ǘǳŘƛ ǇǊŀǾƛƭŀ ǑƻƭǎƪŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ ƴŜƪƻƭƛƪƻ 
ŘǊǳƎŀőƴŀΦ ¦őŜƴŎƛ ǾǊƴƧŜƴŜ ƪƴƧƛƎŜ ƻŘƭŀƎŀƧƻ Ǿ ǑƪŀǘƭƻΣ ƪƛ ƧŜ ǇǊŜŘ ƪƴƧƛȌƴƛŎƻΦ {ǇǊŜƳŜƴƧŜƴ ƧŜ ǘǳŘƛ ǳǊƴƛƪ ƛȊǇƻǎƻƧŜ 
za posamezen razred.  
 
V okviru knjƛȌƴƛőƴŜ dejavnosti poteka tudi tekmovanje za bralno znŀőko. KnjƛȌƴƛőarka na Ǒƻƭƛ je Anja 
Zevnik.  
 
Na Ǒƻƭƛ deluje uőbeƴƛǑki sklad, ki uőŜncem od 1. do 9. razreda nudi ƳƻȌƴƻǎǘ  izposoje uőbenikov  
za redni pouk. ¦őŜƴŎƛ ƻŘ мΦ Řƻ оΦ ǊŀȊǊŜŘŀ ŘƻōƛƧƻ ǇǊŜƪƻ ǳőōŜƴƛǑƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ǘǳŘƛ ǾǎŜ ǇƻǘǊŜōƴŜ ŘŜƭƻǾƴŜ 
zvezke. ±ǎŜ  ǳőŜƴƪŜ  ƛƴ  ǳőŜƴŎƛ  so ƻǇǊƻǑőŜƴƛ Ǉƭŀőƛƭŀ ƛȊǇƻǎƻƧŜǾŀƭƴƛƴŜΦ  Navodila  za  izposojo  bodo  
ǳőŜƴŎŜƳ  ǊŀȊŘŜƭƧŜƴa v  mesecu  junijuΦ ¦őōŜƴƛƪƛ ōƻŘƻ ǊŀȊŘŜƭƧŜƴƛ Ǿ ǇǊǾŜƳ ǘŜŘƴǳ ǇƻǳƪŀΦ ¦őōŜƴƛǑƪƛ 
sklad vodi Anja Zevnik. 
 
 
9.2 PREHRANA 
 
Na Ǒƻƭƛ so organiziran trije obroki, dopoldanska malica, kosilo in popoldanska malica. 2as malice je 
po drugƛ Ǒƻƭski uri za ǾǎŜ ǳőŜƴŎŜ, őŀs kosila pa je med 11.30 in 13. uro. ¦őŜnci obroke ǇƻǳȌƛjejo v 
Ǒƻƭǎƪƛ jedilnici. Popoldanska malica se razdeli ob 14.00.  
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Cena prehrane ob začetku šolskega leta 2020/2021 

¶ malica za vse ǳőŜnce:  лΣул ϵ 

¶ kosilo za uőŜnce 1., 2. in 3. razreŘŀΥ мΣтн ϵ 

¶ kosilo za ostale uőŜncŜΥ мΣуф ϵ 

¶ ǇƻǇƻƭŘŀƴǎƪŀ ƳŀƭƛŎŀ лΣслϵ 
 
±ǎŜ ŘƻŘŀǘƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƻ Ǒƻƭǎƪƛ ǇǊŜƘǊŀƴƛ ŘƻōƛǘŜ ǇǊƛ ǾƻŘƧƛ ǑƻƭǎƪŜ ǇǊŜƘǊŀƴŜ aŀǊƪǳ ~ƪƻŦŎƛ όŜ-naslov: 

marko.skofca@osvelikadolina.si). 

± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нл20/2021 ōƻƳƻ ƳŜŘ ǳőŜƴŎƛ ƛƴ ǎǘŀǊǑƛ ǑƻƭŜ ƛȊǾŜŘƭƛ ŀƴƪŜǘƻ ƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾǳ ǎ Ǒƻƭǎƪƻ 
ǇǊŜƘǊŀƴƻΦ wŜȊǳƭǘŀǘƛ ŀƴƪŜǘŜ ōƻŘƻ ƻōƧŀǾƭƧŜƴƛ ƴŀ Ǒƻƭǎƪƛ ǎǇƭŜǘƴƛ ǎǘǊŀƴƛΦ ± ƻƪǾƛǊǳ ¢ǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ 
ǎƭƻǾŜƴǎƪŜƎŀ ȊŀƧǘǊƪŀ ƛƴ ~ƻƭǎƪŜ ǎƘŜƳŜ ǎƻŘŜƭǳƧemo z lokalnimi dobavitelji. 
 
9.3 PREVOZ OTROK V ŠOLO 
 
Brezplaően prevoz v Ǒƻƭƻ je zagotovljen otrokom od 2. do 9. razreda osnovne ǑƻƭŜ v skladu z 
zakonom iƴ ŘƻƭƻőƛǘǾijo nevarnih poti. UőŜnce iz vasi Cirnik in Ponikve vozi zaradi oddaljenosti v Ǒƻƭƻ 
Ǒƻƭski kombi, ostali uőŜnci, ki so upraǾƛőeni do  brezplaőnega prevoza, pa se v Ǒƻƭƻ in domov vozijo 
z avtobusi avtobusnega prevoznika. Za te uőence je do odhoda kombija in avtobusa zagotovljeno 
varstvo. 
 

10  SODELOVANJE Z OKOLJEM 
 

 

~ola aktivno sodeluje z okoljem. 
 
~ƻƭŀ ǳǎǇŜǑƴƻ ǎƻŘŜƭǳƧŜ Ȋ  ƻōŜƳŀ  ƪǊŀƧŜǾƴƛƳŀ  ǎƪǳǇƴƻǎǘƳŀ  ƴŀ  ƻōƳƻőƧǳ ǑƻƭǎƪŜƎŀ ƻƪƻƭƛǑŀΣ Ȋ ƻōŜƳŀ 
ƎŀǎƛƭǎƪƛƳŀ ŘǊǳǑǘǾƻƳŀΣ 5ǊǳǑǘǾƻƳ ǇǊƛƧŀǘŜƭƧŜǾ ƳƭŀŘƛƴŜ Velika Dolina - JeseniceΣ 5ǊǳǑǘǾƻƳ ƛȊƎƴŀƴŎŜǾ 
±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀΣ ǎ ~ǇƻǊǘƴƻ ȊǾŜȊƻ .ǊŜȌƛŎŜ ƛƴ Ȋ ƻǊƎŀƴƛ hōőƛƴŜ .ǊŜȌƛŎŜΣ ahw{ ¦ǇǊŀǾƻ Ȋŀ ȊŀǑőƛǘƻ ƛƴ 
ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ς LȊǇƻǎǘŀǾŀ YǊǑƪƻΣ ǊŀƧƻƴǎƪƛƳ ǇƻƭƛŎƛǎǘƻƳ ƛƴ ǎ ǇƻŘƧŜǘƴƛƪƛ Ǿ Ǒƻƭǎƪƛ ƻƪƻƭƛŎƛΦ Posebne oblike 
sodelovanja pa uvaja svetovalna sƭǳȌba.  
 
OǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ƛƴ ±ǊǘŜŎ ǇǊƛ hǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭƛ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ sodelujeta tudi z drugimi 
institucijami, zavodi in organizacijami glede upravnih zadev in pri neposrednem izvajanju 
dejavnosti, ki ǑŜ niso bile omenjene. To so predvsem: 
 

¶ Ministrstvo za ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ Ȋƴŀƴƻǎǘ ƛƴ ǑǇƻǊǘ (svetovanje v povezavi s predpisi glede izvajanja 
dejavnosti in financiranja), 

¶ bŀŎƛƻƴŀƭƴƛ ƛƴǑǊƛǘǳǘ Ȋŀ ƧŀǾƴƻ ȊŘǊŀǾƧŜ όbLW½ ς svetovanje glede ukrepov povezanih cs situacijo 
covid-19),  

¶ Ministrstvo za deƭƻΣ ŘǊǳȌƛƴƻ in socialne zadeve (svetovanje glede delovnopravne zakonodaje),  
¶ ustanovitelj Obőina BrŜȌice (urejanje statusnih, finanőnih in drugih zadev), 

¶ ǑƻƭŜ ƛƴ ǾǊǘŎƛ Ǿ ƻōőini in izven nje (medsebojno obiskovanje, izmenjava izƪǳǑŜnj, sodelovanje pri 
izvajanju prednostnih nalog, menjava kadra ΧύΣ 

¶ Integral Brebus BrŜȌice (izvajanje prevozov), 

¶ Zavod za ǑǇƻǊǘ (izvajanje ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇǊƻgramov in tekmovanj), 
¶ Zdravstveni dom BrŜȌice (predavanje za uőŜnce, redni in preventivni zdravstveni in 
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zobozdravstveni pregledi), 
¶ Zveza prijateljev mladine YǊǑƪƻ, 
¶ Zavod za zdravstveno varstvo Celje (izvajanje sanitarno higienskih ukrepov in nadzor), 
¶ zavarovalnice (zavarovanje otrok, osnovnih sredstev), 
¶ Zavod za zaposlovanje (ǇƻƳƻő Ǉri zagotavljanju strokovnih in drugih kadrov), 
¶ lokalni őŀsopisi, radio, 
¶ podjetja in obrtniki v Posavju, 
¶ druge institucije in posamezniki. 
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11 LETNI DELOVNI NAČRT VRTCA PRI OŠ VELIKA DOLINA  

 
11.1  UVOD 

 
[Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ όǾ ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳ [5bύ ƧŜ ƻōƭƛƪƻǾŀƴ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ нмΦ őƭŜƴƻƳ Zakona o vrtcih. Je osrednji 
ŘƻƪǳƳŜƴǘΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƻ ƛƴ ǇƻŘǊƻōƴƻ ǾǎŜōƛƴƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ƛƴ ŘŜƭŀ Ǿ ǾǊǘŎǳΦ 
Opredeljuje oōǎŜƎΣ ǾǎŜōƛƴƻ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƭŎŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ƴŀƭƻƎ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ 
ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪΦ  
± ±ǊǘŎǳ ǇǊƛ hǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭƛ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ǎƛ ōƻƳƻ ǘǳŘƛ Ǿ ǘŜƳ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƭƛΣ Řŀ ȊŀƎƻǘƻǾƛƳƻ 
ƻǘǊƻƪƻƳΣ ǎǘŀǊǑŜƳ ƛƴ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳ ŘƻȌƛǾƭƧŀƴƧŜ ǾǊǘŎŀ ƪƻǘ ǇǊƻǎǘƻr ugodnega okolja, v katerem so otrokom 
ȊŀƎƻǘƻǾƭƧŜƴŜ ŜƴŀƪŜ ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ǾǎŀƪŘŀƴƧŜ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜΣ ƴŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻ ǇǊƛǇŀŘƴƻǎǘΣ ǎƻŎƛŀƭƴƛ ǎǘŀǘǳǎΣ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ǇƻǊŜƪƭƻΣ ǎǇƻƭΣ ǘŜƭŜǎƴƻ ŀƭƛ ŘǳǑŜǾƴƻ ƪƻƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻΦ 
Delovali bomo v smeri kakƻǾƻǎǘƴŜƎŀ ǾǊǘŎŀΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ƴŀ ǇǊƻŎŜǎƴŜƳ ƻȊƛǊƻƳŀ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳΦ 
{ǘǊƻƪƻǾƴŀ ǇǊƛȊŘŜǾŀƴƧŀ ōƻŘƻ ǳǎƳŜǊƧŜƴŀ Ǿ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇƻƎƻƧŜǾΣ ƪƛ ōƻŘƻ ƻǘǊƻƪƻƳ ƻƳƻƎƻőŀƭƛ ƴŜƳƻǘŜƴ 
ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘŜƴ ǊŀȊǾƻƧ ƴŀ őǳǎǘǾŜƴŜƳΣ ǎƻŎƛŀƭƴŜƳΣ ƎƛōŀƭƴŜƳΣ ƎƻǾƻǊƴŜƳ ƛƴ ǎǇƻȊƴŀǾƴŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳΦ 
Na ǇƻŘǊƻőƧǳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƴŀǎ ōƻŘƻ ǾƻŘƛƭƛ ŎƛƭƧƛ ƛƴ ƴŀƭƻƎŜΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǳǎƳŜǊƧŜƴŜ Ǿ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ 
ǎǇƻŘōǳŘƴŜƎŀ ǳőƴŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀΣ ƪƛ ōƻ ƴŀ ƻǘǊƻƪŜ ŘŜƭƻǾŀƭƻ ƳƻǘƛǾŀŎƛƧǎƪƻ ƛƴ ƧƛƘ ǳǎƳŜǊƧŀƭƻ ƪ ŀƪǘƛǾƴŜƳ ǳőŜƴƧǳ 
ǾŜǎ őŀǎ ƴƧƛƘƻǾŜƎŀ ōƛǾŀƴƧŀ Ǿ ǾǊǘŎǳΦ 
Zaposleni si bomo prizadevali za odkrito in odprto komunikacijo, ki bo tvorila osnovo za zdravo klimo 
ter za sodelovalno, prijetno in spodbudno delovno okolje. 
 

USTANOVITELJ  

 

±ǊǘŜŎ ǇǊƛ hǎƴƻǾƴƛ Ǒƻƭƛ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ƧŜ ƧŀǾƴƛ ǾǊǘŜŎΦ ¦ǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŀ ƧŜ hōőƛƴŀ .ǊŜȌƛŎŜ όhŘƭƻƪ ƻ 

ǇǊŜƻōƭƛƪƻǾŀƴƧǳ ƧŀǾƴŜƎŀ ǾȊƎƻƧƴƻπƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ȊŀǾƻŘŀ hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀ ƧŜ ōƛƭ ƻōƧŀǾƭƧŜƴ Ǿ 

¦ǊŀŘƴŜƳ ƭƛǎǘǳ wŜǇǳōƭƛƪŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ǑǘΦ осκфтΣ рлκфу ƛƴ спκлтύΦ  

 

 

VIZIJA VRTCA 
± ǾǊǘŎǳ Ȋ ƳŀƧƘƴƛƳƛ ƪƻǊŀƪƛ ǊŀȊǾƛƧŀƳƻ ƻŘƎƻǾƻǊƴŜΣ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴŜ ƛƴ ȊŘǊŀǾŜ ƻǎŜōƴƻǎǘƛ Ȋŀ ȌƛǾƭjenje v 
prihodnosti. 
 
 
POSLANSTVO  
tƻǎƭŀƴǎǘǾƻ ƴŀǑŜƎŀ ǾǊǘŎŀ ƧŜ ǾȊƎƻƧƛǘƛ ƻǘǊƻƪŀΣ ƪƛ ƧŜ ǎŀƳƻǎǘƻƧŜƴΣ ǊŀŘƻǾŜŘŜƴΣ ǎǘǊǇŜƴΣ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭŜƴΣ ȊŀŘƻǾƻƭƧŜƴΣ 
z razvitimi spretnostmi in drugimi osebnostnimi lastnostmi, ki so potrebne za nadaljnji uspeh na svoji 
razvojni potƛΣ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ƛƴ Ǿ ƻŘǇǊǘŜƳ ŘƛŀƭƻƎǳ ǎ ǎǘŀǊǑƛΦ 
 

 

 

 

 

11.2  PREDSTAVITEV VRTCA  
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Naziv vrtca: ±w¢9/ twL h{bh±bL ~h[L ±9[LY! 5h[Lb!  

Naslov: Velika Dolina 30, 8261 Jesenice na Dolenjskem  

Ravnateljica: aƻƧŎŀ .ǊŜƎŀǊ DƻǊƛőŀǊ 

Vodja vrtca: bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌ 

Telefon: 07 49 57 112 

GSM: 041 642 476 

E-naslov: vrtec.velika.dolina@guest.arnes.si 
natasa.iljaz@osvelikadolina.si 

Spletna stran: www.osvelikadolina.si 

~ǘΦ ǇƻŘǊŀőǳƴŀ ǇǊƛ ¦Wt YǊǑƪƻΥ 01209-6030645809 

5ŀǾőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 811флоппΣ ƴƛǎƳƻ ŘŀǾőƴƛ ȊŀǾŜȊŀƴŎƛ 
 

 
PosƭƻǾŀƭƴƛ őŀǎ ǾǊǘŎŀ 

Poslujemo vse delovne dni v letu od 6.00 do 15.45, razen 31. 12. in  zadnji delovni dan v avgustu, ki 

ƧŜ ƴŀƳŜƴƧŜƴ ǊŀȊƪǳȌŜǾŀƴƧǳΣ ǳǊŜƧŀƴƧǳ ƛƎǊŀƭƴƛŎ ƛƴ ƎŀǊŘŜǊƻō Ȋŀ ƴƻǾƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻΦ 

 

{ǘŀǊǑƛ ƻǘǊƻƪΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜ ƧŜ hōőƛƴŀ .ǊŜȌƛŎŜ Ǉƻ ǾŜƭƧŀǾƴƛƘ ǇǊŜŘǇƛǎƛƘ ŘƻƭȌƴŀ ƪǊƛǘƛ ŘŜƭ ŎŜƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 

ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ƧŀǾƴŜƳ ǾǊǘŎǳΣ ƭŀƘƪƻ ǳǾŜƭƧŀǾƛƧƻ ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧƻ όƻȊƛǊƻƳŀ ȊŀőŀǎŜƴ ƛȊǇƛǎύ ȊŀǊŀŘƛ ǇƻőƛǘƴƛǑƪŜ 

ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ ƻǘǊƻƪŀ ŜƴƪǊŀǘ ƭŜǘƴƻ Ǿ ƻōŘƻōƧǳ ƻŘ мΦ ƧǳƴƛƧŀ Řƻ олΦ ǎŜǇǘŜƳōǊŀΦ wŜȊŜǊǾŀŎƛƧƻ ƭŀƘƪƻ ǎǘŀǊǑƛ 

uveljavijo za neǇǊŜƪƛƴƧŜƴƻ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘ ƻǘǊƻƪŀ ƴŀƧƳŀƴƧ мр ŘŜƭƻǾƴƛƘ Řƴƛ ƛƴ ƴŀƧǾŜő ŘǾŀ ƳŜǎŜŎŀ Ǿ 

ƪƻƭŜŘŀǊǎƪŜƳ ƭŜǘǳΦ {ǘŀǊǑƛ ǎƻ Ƨƻ ŘƻƭȌƴƛ ǾǊǘŎǳ Ǉƛǎƴƻ ƴŀǇƻǾŜŘŀǘƛ ƴŀƧǇƻȊƴŜƧŜ ȊŀŘƴƧƛ Řŀƴ ǇǊŜŘ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƧƻ 

otroka iz vrtca. V kolikor je odsotnost razporejena v dveh zaporednih mesecih, se Ȋŀ ƻōǊŀőǳƴ 

ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ ǑǘŜƧŜ нн ŘŜƭƻǾƴƛƘ Řƴƛ ƴŀ ƳŜǎŜŎΦ 

 

{ǘŀǊǑƛ ƭŀƘƪƻ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀƧƻ ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧƻ ƛȊƧŜƳƻƳŀ ǘǳŘƛ ƳŜŘ ƭŜǘƻƳ Ǿ ƪƻƭƛƪƻǊ ƧŜ ǾƴŀǇǊŜƧ ƴŀǇƻǾŜŘŀƴŀ ƛƴ ǘǊŀƧŀ 

neprekinjeno najmanj 15 delovnih dni. 

 

{ǘŀǊǑƛΣ ƪƛ ƛƳŀƧƻ Ǿ ǾǊǘŜŎ ǾƪƭƧǳőŜƴŜƎŀ ǾŜő ƪŀƪƻǊ ŜƴŜƎŀ ƻǘǊƻƪŀΣ ƭŀƘƪƻ ǳǾŜƭƧŀǾƛƧƻ ȊƴƛȌŀƴƻ Ǉƭŀőƛƭƻ Ȋŀ 

ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧƻ όƻȊƛǊƻƳŀ ȊŀőŀǎŜƴ ƛȊǇƛǎύ ƭŜ Ȋŀ ƴŀƧǎǘŀǊŜƧǑŜƎŀ ƻǘǊƻƪŀΦ 

 

{ǘŀǊǑŜƳ ǎŜ Ȋŀ ƻōŘƻōƧŜ ƴŀƧǾŜő ŘǾŜƘ ƳŜǎŜŎŜǾΣ ƪƻ ƪƻǊƛǎǘƛƧƻ ǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧƻ ƻȊƛǊƻƳŀ ƻǘǊƻƪŀ Ȋŀőŀǎƴƻ ƛȊǇƛǑŜƧƻ 

ƛȊ ǾǊǘŎŀΣ ȊŀǊŀőǳƴŀƧƻ ǎǘǊƻǑƪƛΣ ƪƛ ƴŀǎǘŀƴŜƧƻ Ȋ ȊŀőŀǎƴƛƳ ƛȊǇƛǎƻƳΦ {ǘǊƻǑƪƛ ǎŜ ƻōǊŀőǳƴŀƧƻ Ǿ ǾƛǑƛƴƛ нр ҈ ƻŘ 

Ǉƭŀőƛƭŀ ǎǘŀǊǑŜǾΣ ŘƻƭƻőŜƴŜƎŀ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ǊŀȊǾǊǎǘƛǘǾŜ Ǿ Ǉƭŀőƛƭƴƛ ǊŀȊǊŜŘΦ 

 
 

 

 

 

 

11.3  ORGANIZACIJA DELA   

 
V sklopu vzgojno-varstvene enote delujejo trije oddelki. 
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~¢Φ ODDELEK STAROST OTROK   ~¢9±L[h h¢whY  

1. MEDVEDKI (heterogeni oddelek) ς 1. 
starostno obdobje  

1ς3 leta 12 

2. PIKAPOLONICE (kombiniran oddelek) 2ς4 let 17 

3. ½!W2YL όƘŜǘŜǊƻƎŜƴ ƻŘŘŜƭŜƪύ ς 2. 
starostno obdobje  

4ς6 let 21 

SKUPAJ  50 

 
½ŀ ǎǘŀǊǑŜ ƧŜ ƴƧƛƘƻǾ ƻǘǊƻƪ ƴŀƧǾŜőƧŀ ǎǊŜőŀ ς je nenadomestljiv, enkraten, neprimerljiv. Vsi vzgojitelji se 

ȊŀǾŜŘŀƳƻΣ Řŀ ǎǘŀǊǑŜ ǎƪǊōƛΣ ŀƭƛ ōƻ ǾǊǘŜŎ ȊƳƻƎŜƭ ƴǳŘƛǘƛ ƴƧƛƘƻǾŜƳǳ ƻǘǊƻƪǳ ƭƧǳōŜȊŜƴΣ ǾŀǊƴƻǎǘ ǘŜǊ 

ȊŀŘƻǾƻƭƧƛǘŜǾ ƴƧŜƎƻǾƛƘ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƛƘ ǇƻǘǊŜōΦ ±ǊǘŜŎ ǘƻ ȊƳƻǊŜΣ ǎŀƧ Ǝŀ őŀƪŀƳƻ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜΣ ƪƛ ƴŀƳ ƧŜ ƻǘǊƻƪ 

vrednota, zato ga obdajamo z ljubeznijo, toplino, sprejetostjo in varnostjo. 

 

Vrtec otroku ne more biti prvi dom, vzgojiteljice mu ne moremo biti mama, lahko pa smo dopolnilo 

ŘǊǳȌƛƴŜΦ ½ŀǘƻ ƧŜ ŜŘŜƴ ƴŀƧǾŜőƧƛƘ ŎƛƭƧŜǾ Ǿ ǾǊǘŎǳ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǎǘŀǊǑƛΦ  

 

5ǊǳȌƛƴŀ ƧŜ ƴŜǇƻƎǊŜǑƭƧƛǾ ŘŜƧŀǾƴƛƪ ǇǊƛ ǾȊƎŀƧŀƴƧǳ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧǳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜƎŀ ƻǘǊƻƪŀΦ 5ǊǳȌōŀ Ǉŀ ƳƻǊŀ ǘƻ 

ƛȊǊŜŘƴƻ ǇƻƳŜƳōƴƻ ǾƭƻƎƻ ŘǊǳȌƛƴŜ ŘƻǇƻƭƴƧŜǾŀǘƛ Ȋ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƻ ǾȊƎƻƧƻ ƛƴ ƪǾŀƭƛǘŜǘƴƻ ōƻƎŀǘƛǘƛ 

ƻǘǊƻǑǘǾƻΦ ½ŀǘƻ ƧŜ ȊŜƭƻ ǇƻƳŜƳōƴƻΣ Řŀ ƧŜ őƛƳ ǾŜő ƻǘǊƻƪ ǾƪƭƧǳőŜƴƛƘ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳ ǾȊƎƻƧƴo-varstvenih 

organizacij ς v vrtec. 

 

tǊƛ ǎǾƻƧŜƳ ŘŜƭǳ ǎŜ ǾǊǘŜŎ ǇƻǾŜȊǳƧŜ ǘǳŘƛ ǎ ǑǘŜǾƛƭƴƛƳƛ ŘŜƧŀǾƴƛƪƛ Ǿ ƪǊŀƧŜǾƴƛ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΦ ± ǾǊǘŎǳ ƻǘǊƻƪǳ 

ǇƻƴǳƧŀƳƻ ǾŜƭƛƪƻ ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ƛƎǊƻ ƛƴ ǊŀȊƭƛőƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƪƛ Ƴǳ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ƛȊǊŀȌŀƴƧŜ ƛƴ ǊŀȊǾƛƧŀƴƧŜ 

njegovih sposobnosti in darov. 

 

LƎǊŀ ƧŜ ǘŜƳŜƭƧƴŀ ƻǘǊƻƪƻǾŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΦ Yƻ ǎŜ ƻǘǊƻƪ ƛƎǊŀΣ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎŜ ǳőƛΣ ǎǇǊŜƧŜƳŀ ȊƴŀƴƧŀΣ ǊŀȊǾƛƧŀ ǎǾƻƧŜ 

ŦƛȊƛőƴŜ ƛƴ ǇǎƛƘƛőƴŜ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛΣ ƛȊǊŀȌŀ ǎǾƻƧŜ ƴƻǘǊŀƴƧŜ ǊŀȊǇƻƭƻȌŜƴƧŜΣ ǊŀȊǳƳŜǾŀ ƻŘƴƻǎŜΣ ǊŀȊǾƛƧŀ 

ȊƴŀőŀƧǎƪŜ ƭŀǎǘƴƻǎǘƛ ǘŜǊ ǎŜ ǎƻŎƛŀƭƛȊƛǊŀΦ Yƻ ƻǘǊƻƪ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎŜ ƛƎǊŀΣ ǎŜ ǎŜǾŜŘŀ ǳőƛΦ 

 

hǘǊƻƪ ǎŜ ƧŜ ȌŜ ǇǊŜŘ ǇǊƛƘƻŘƻƳ Ǿ ǾǊǘŜŎ ƴŜƴŜƘƴƻ ǳőƛƭΣ ǾǊǘŜŎ Ǉŀ Ȋ ǳőŜƴƧŜƳ ǑŜ ǊŀȊǾƛƧŀ ƛƴ ǇƻǎǇŜǑǳƧŜ ƻǘǊƻƪƻǾ 

intelektualni potencial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Razporeditev zaposlenih  
 
RAZPOREDITEV ZAPOSLENIH 
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Ime in priimek skupina delovno mesto 

NaǘŀǑŀ LƭƧŀȌ Medvedki vodja vrtca,vzgojiteljica 

tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ Medvedki vzgojiteljica, vzg. ς ǇƻƳƻőƴƛŎŀ 
vzgojiteljice 

Zvonka Grilc Pikapolonice vzgojiteljica 

WŀǎƳƛƴŀ .ƻƘƻǊő Pikapolonice vzgojiteljica ς ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ 

±ƭŀǎǘŀ ~ǘŀƳǇŜƪ ƴŀŘΦ 
Mateja Zlobko 

½ŀƧőƪƛ vzgojiteljica 

bŀǘŀǑŀ tƻǾƘ ½ŀƧőƪƛ vzgojiteljica ς ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ 

{ƛƳƻƴŀ ¿ƴƛŘŀǊƛő όǎƻőŀǎƴƻǎǘΣ  
снΦ őƭŜƴ Yt±L½ύ 

vzgojiteljica ς ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ 

 
 
Delovna obveznost vzgojiteljic in vzgojiteljic ς ǇƻƳƻőƴƛŎ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎ 
 
Delovna ƻōǾŜȊƴƻǎǘ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŀ ƻōǎŜƎŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ƴŀ ŘŜƭƻΣ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǾȊƎƻƧƴŜƎŀ ŘŜƭŀΣ 
ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǎǘŀǊǑƛ ǘŜǊ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǇǊƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ƛƴ ŘŜƭŀ Ǿ ǾǊǘŎǳΦ 
 
Delovna obveznost vzgojitelja ς ǇƻƳƻőƴƛƪŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧŀ ƻōǎŜƎŀ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭjem pri 
ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳΣ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ƛƴ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ǾȊƎƻƧƴŜƎŀ ŘŜƭŀ Ǿ ƻŘŘŜƭƪǳ ǘŜǊ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ŘǊǳƎƛƘ ƴŀƭƻƎΣ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ Ȋ 
ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƧƻ ǾǊǘŎŀ όǳǊŜƧŀƴƧŜ ƛƎǊŀƭƴƛŎΣ ǇǊƛǇǊŀǾŀ ŘƛŘŀƪǘƛőƴƛƘ ǇǊƛǇƻƳƻőƪƻǾΣ ǊŀȊƪǳȌŜǾŀƴƧŜ ƛƎǊŀő ƛǇŘΦύΦ 
 
± ƻƪǾƛǊǳ Ȋ ȊŀƪƻƴƻƳ ƛƴ ƪƻƭŜƪǘƛǾƴƻ ǇƻƎƻŘōƻ ŘƻƭƻőŜƴŜƎŀ ǇƻƭƴŜƎŀ ǘŜŘŜƴǎƪŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀΣ 
ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧŜǾƻ ŘŜƭƻ Ȋ ƻǘǊƻƪƛ ƻōǎŜƎŀ ол ǳǊΣ ŘŜƭƻ ǇƻƳƻőƴƛƪŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧŀ Ǉŀ ор ǳǊ ǘŜŘŜƴǎƪƻΦ 
 
 ±ȊƎƻƧƛǘŜƭƧ ƛƴ ǇƻƳƻőƴƛƪ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧŀ ƛƳŀǘŀ ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴ ǘŀƪƻΣ Řŀ ƧŜ ȊŀƎƻǘƻǾƭƧŜƴŀ ǎƻőŀǎƴƻǎǘ Ǿ 
oddelku takrat, ko je prƛǎƻǘƴŀ ǾŜőƛƴŀ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ǾǇƭƛǾŀǘŀ ƴŀ ŜƴŀƪƻƳŜǊƴƻ ǊŀȊǇǊǑƛǘŜǾ ǾȊƎƻƧƴƛƘ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ 
preko celega dne. 
 
 
Dnevni red 
 

CƭŜƪǎƛōƛƭƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ƻǘǊƻƪ Ǿ ƻŘŘŜƭƪǳ ȊŀƘǘŜǾŀ ǘǳŘƛ ŦƭŜƪǎƛōƛƭƴƛ ŘƴŜǾƴƛ ǊŜŘΦ 5ƴŜǾƴƛ ǊŜŘ ς 

ŘƴŜǾƴŀ Ǌǳǘƛƴŀ  ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ŜƭŜƳŜƴǘŜΥ 

 

URA DEJAVNOSTI 

6.00ς8.30 prihod otrok v vrtec, dejavnosti po izbiri otrok 

8.15ς8.30 jutranje razgibavanje 

8.30ς9.00 zajtrk oziroma malica 

9.00ς10.00 ƧǳǘǊŀƴƧƛ ƪǊƻƎΣ ƴŀőǊǘƻǾŀƴŜ ƛƴ ǎǇƻƴǘŀƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 

10.00ς10.15 sadna malica 

10.15ς11.00 bivanje in aktivnosti na prostem 

11.00ς11.30 kosilo 

12.00ς14.00 ǇǊŀǾƭƧƛŎŀΣ Ǝƭŀǎōŀ Ȋŀ ǳƳƛǊƧŀƴƧŜΣ ǇƻőƛǘŜƪΣ ǳƳƛǊƧŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 

14.00ς14.15 popoldanska malica 
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14.15ς15.45 igra v prostorih vrtca ali na prostem, odhodi otrok domov 

 

 

hƪǾƛǊƴƻ ƧŜ ŘƻƭƻőŜƴ ƭŜ őŀǎ ǇǊŜƘǊŀƴƧŜǾŀƴƧŀ ƛƴ Ǉƻőƛǘƪŀ ƻǘǊƻƪΦ 5ƻǇǳǑőŀƳƻ ƳŀƴƧǑŀ ƻŘǎǘƻǇŀƴƧŀ ƛƴ ǎŜ 

prilagajamo individualnim potrebam otrok. 

 

± ƻŘŘŜƭƪǳ ǇǊǾŜƎŀ ǎǘŀǊƻǎǘƴŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀ ǎŜ ǘŜƪƻƳ ƭŜǘŀ ǇƻǎǘƻǇƻƳŀ ǇǊƛōƭƛȌǳƧŜƳƻ ŘƴŜǾƴŜƳǳ ǊŜŘǳ ǾǊǘŎŀΦ 

± ǘŜƳ ƻŘŘŜƭƪǳ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻ ƪƻƴǘƛƴǳƛǊŀƴƻ ƴŜƎƻ ƴŀƧƳŀƴƧ ǑǘƛǊƛƪǊŀǘ ŘƴŜǾƴƻΣ ƻō őŜƳŜǊ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀƧƻ ǾȊƎƻƧƴŜ 

aktivnosti in postopno navajanje na samostojnost. 

 

 
11.4  VODILA VRTCA  

 
¢ŜƳŜƭƧƴŜ ƴŀƭƻƎŜ ƴŀǑŜƎŀ ǾǊǘŎŀ ǎƻ ǇƻƳƻő ǎǘŀǊǑŜƳ ǇǊƛ ŎŜƭƻǾƛǘƛ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜΣ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŜ 
ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ŘǊǳȌƛƴ ƛƴ ƻǘǊƻƪ ǘŜǊ ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǇƻƎƻƧŜǾ Ȋŀ ǊŀȊǾƻƧ ƻǘǊƻƪƻǾƛƘ ǘŜƭŜǎƴƛƘ ƛƴ ŘǳǑŜǾƴƛƘ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛΦ 
[Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ ǎƻŘƛ Ǿ ƻōǾŜȊƴƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧƻ όнмΦ 2ƭΦ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ǾǊǘŎƛƘύΦ 
 
LȊƘƻŘƛǑőŀ Ȋŀ ƻōƭƛƪƻǾŀƴƧŜ [5b ǎƻΥ 
ω ½ŀƪƻƴ ƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ ƛƴ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧǳ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ 
ω ½ŀƪƻƴ ƻ ǾǊǘŎƛƘΣ ƛȊǾǊǑƛƭƴƛ predpisi 
ω ŘǊǳȌōŜƴƛ ŘƻƎƻǾƻǊƛ ƴŀ ǊŀǾƴƛ ǊŜǇǳōƭƛƪŜ ƛƴ ƻōőƛƴŜ 
ω ŘǊǳȌōŜƴŀ ȊŀǎƴƻǾŀ ƧŀǾƴƛƘ ǾǊǘŎŜǾ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ǳǎƳŜǊƛǘǾŜ 
ω ǎǘŀƴŘŀǊŘƛ ƛƴ ƴƻǊƳŀǘƛǾƛ Ȋŀ ŘǊǳȌōŜƴƻ ǾȊƎƻƧƻ ƛƴ ǾŀǊǎǘǾƻ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪ 
ω ƴŀőŜƭŀ ǎƻŘƻōƴŜƎŀΣ ŘǊǳƎŀőƴŜƎŀ ǾǊǘŎŀ Ǉƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƛ ǊŀȊǾƻƧŀ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ Ǿ нмΦ ǎǘƻƭŜǘƧǳ 
ω Kurikulum za vrtce 
 
 
YǳǊƛƪǳƭǳƳ Ȋŀ ǾǊǘŎŜ ǇƻƳŜƴƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻŘƭŀƎƻ Ȋŀ ŘŜƭƻ Ǿ ǾǊǘŎǳΦ {ǘǊƻƪƻǾƴƛ ǎǾŜǘ w{ Ȋŀ ǎǇƭƻǑƴƻ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ǝŀ ƧŜ ǎǇǊŜƧŜƭ ŘƴŜ муΦ 3. 1999.  
 
Kurikulum za vrtce je nacionalni dokument, ki ima svojo osnovo v ŀƴŀƭƛȊŀƘΣ ǇǊŜŘƭƻƎƛƘ ƛƴ ǊŜǑƛǘǾŀƘΣ ƪƛ ǎƻ 
ǳƻƪǾƛǊƛƭŜ ƪƻƴŎŜǇǘ ƛƴ ǎƛǎǘŜƳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ǾǊǘŎƛƘΣ ƪƻǘ ǘǳŘƛ Ǿ ǎǇǊŜƧŜǘƛƘ ƴŀőŜƭƛƘ ƛƴ ŎƛƭƧƛƘ ǾǎŜōƛƴǎƪŜ 
ǇǊŜƴƻǾŜ ŎŜƭƻǘƴŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΦ WŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘΣ ƪƛ ƴŀ Ŝƴƛ ǎǘǊŀƴƛ ǎǇƻǑǘǳƧŜ ǘǊŀŘƛŎƛƧƻ 
slovenskih vǊǘŎŜǾΣ ƴŀ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ Ǉŀ Ȋ ƴƻǾŜƧǑƛƳƛ ǘŜƻǊŜǘǎƪƛƳƛ ǇƻƎƭŜŘƛ ƴŀ ȊƎƻŘƴƧŜ ƻǘǊƻǑǘǾƻ ƛƴ ƛȊ ƧƛƘ 
ƛȊǇŜƭƧŀƴƛƳƛ ŘǊǳƎŀőƴƛƳƛ ǊŜǑƛǘǾŀƳƛ ƛƴ ǇǊƛǎǘƻǇƛ ŘƻǇƻƭƴƧǳƧŜΣ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀ ƛƴ ƴŀŘƎǊŀƧǳƧŜ ŘƻǎŜŘŀƴƧŜ ŘŜƭƻ Ǿ 
vrtcih. 
 
±ȊƎƻƧƴƻ ŘŜƭƻ Ǉƻ YǳǊƛƪǳƭǳƳǳ Ȋŀ ǾǊǘŎŜ ƻōǎŜƎŀ ǎǇƻƴǘŀƴƻ ƛƴ ƴŀőǊǘƻvano ς vodeno igro otrok, ki na 
ƴŀǊŀǾŜƴ ƴŀőƛƴ ȊŘǊǳȌǳƧŜ ǘŜƳŜƭƧƴŀ ƴŀőŜƭŀ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜΦ WŜ ƻǎƴƻǾƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ Ǿ ǾǊǘŎǳ ƛƴ ƘƪǊŀǘƛ 
ƴŀőƛƴ ƻǘǊƻƪƻǾŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ƛƴ ǳőŜƴƧŀ ȌŜ Ǿ ȊƎƻŘƴƧŜƳ ƻǘǊƻǑǘǾǳΦ tǊŜǇƭŜǘŀ ǎŜ ǎ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŜƴƛƳƛ 
dejavnostmi za otroke, ki so ǊŀȊǾǊǑőŜƴŜ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧŀ ǾȊƎƻƧƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŀΥ 
ω jezik 
ω matematika 
ω ŘǊǳȌōŀ 
ω narava 
ω gibanje 
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ω glasbena, likovna in plesna umetnost 
 
 
 

11.5  NAČELA URESNIČEVANJA CILJEV KURIKULA ZA VRTCE  

 

¶ ƴŀőŜƭƻ ŘŜƳƻƪǊŀǘƛőƴƻǎǘƛ ƛƴ ǇƭǳǊŀƭƛȊƳŀ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ƻŘǇǊǘƻǎǘƛ ƪǳǊƛƪǳƭŀΣ ŀǾǘƻƴƻmnosti ter strokovne odgovornosti vrtcev in strokovnih delavcev 
vrtca 

¶ ƴŀőŜƭƻ ŜƴŀƪƛƘ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŀ ǊŀȊƭƛőƴƻǎǘƛ ƳŜŘ ƻǘǊƻƪƛ ǘŜǊ ƴŀőŜƭƻ ƳǳƭǘƛƪǳƭǘǳǊƴƻǎǘƛ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ƻƳƻƎƻőŀƴƧŀ ƛȊōƛǊŜ ƛƴ ŘǊǳƎŀőƴƻǎǘƛ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŀ ȊŀǎŜōƴƻǎǘƛ ƛƴ ƛƴǘƛƳƴƻǎǘƛ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǳǊŀǾƴƻǘŜȌŜƴƻǎǘƛ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǳǘŜƳŜƭƧŜƴƻǎǘƛ ƪǳǊƛƪǳƭŀ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǇƻƎƻƧŜǾ Ȋŀ ƛȊǾŜŘōƻ ƴƻǾŜƎŀ ƪǳǊƛƪǳƭŀ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭƴŜ ǇƻǾŜȊŀƴƻǎǘƛ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǾŜǊǘƛƪŀƭƴŜ ǇƻǾŜȊŀƴƻǎǘƛ ƻȊƛǊƻƳŀ ƪƻƴǘƛƴǳƛǘŜǘŜ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǎ ǎǘŀǊǑƛ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ȋ ƻƪƻƭƧŜƳ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǘƛƳǎƪŜƎŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ ǘŜǊ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊǇƻǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŀ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ƪǊƛǘƛőƴŜƎŀ ǾǊŜŘƴƻǘŜƴƧŀ όŜǾŀƭǾŀŎƛƧŀύ 

¶ ƴŀőŜƭƻ ǊŀȊǾƻƧƴƻ-procesnega pristopa 

¶ ƴŀőŜƭƻ ŀƪǘƛǾƴŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ƛƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǾŜǊōŀƭƛȊŀŎƛƧŜ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ƴŀőƛƴƻǾ ƛȊǊŀȌŀƴƧŀ 
 
 

11.6  CILJI IN NALOGE PREDŠOLSKE VZGOJE V VRTCIH   

 
¢ŜƳŜƭƧƴƻ ƛȊƘƻŘƛǑőŜ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ǾǊǘŎƛƘ ƧŜ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪƻǾƛƘ ǇǊŀǾƛŎ ƛƴ ǇǊŀǾƛŎ ǎǘŀǊǑŜǾΣ ƪƛ ǎƻ 
opredeljene v mednarodnih konvencijah. 
½ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ ǾȊƎƻƧƻ Ǿ ǾǊǘŎƛƘ ȌŜƭƛƳƻΥ 

¶ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ Ǿ ŘŀƴƛƘ ǊŀȊƳŜǊŀƘ őƛƳ ōƻƭƧǑŜ pogoje za otrokov optimalni razvoj 

¶ ǎǇƻŘōǳƧŀǘƛ ǊŀȊǾƻƧ ƴŀ ǾǎŜƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ 

¶ ƻƳƻƎƻőƛǘƛ ƻǘǊƻƪƻƳ ǎŜȊƴŀƴƧŀƴƧŜ ƛƴ ŘǊǳȌŜƴƧŜ Ȋ ǾǊǎǘƴƛƪƛ όǎƻŎƛŀƭƛȊŀŎƛƧŀύ 

¶ ǎƻǳǎǘǾŀǊƛǘƛ ǇƻƎƻƧŜ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜ ǎǘŀǊǑŜǾ 
 
5ƻƭƎƻǊƻőƴƛ ŎƛƭƧƛ ǾǊǘŎŀ: 

¶ razvijanje pozitivne samopodobe otrok, spodbujanje samozavesti o integriteti vsakega 
posameznika 

¶ ǾȊƎŀƧŀƴƧŜ Ǿ ŘǳƘǳ ǎǇƭƻǑƴƻ ǇǊƛȊƴŀƴƛƘ ƳƻǊŀƭƴƻ-ŜǘƛőƴƛƘ ƴƻǊƳ ƛƴ Ȋŀ ƳŜŘǎŜōƻƧƴƻ ǎǘǊǇƴƻǎǘ ter 
ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ŘǊǳƎŀőƴƻǎǘƛ 

¶ ǎƪǊō Ȋŀ ȊŘǊŀǾ ǘŜƭŜǎƴƛΣ ŘǳǑŜǾƴƛ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ƻǘǊƻƪ 

¶ razvijanje komunikacijskih sposobnosti (verbalnih in neverbalnih) 

¶ ƻƳƻƎƻőŀƴƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƴ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ Ǿ ǎƳŜǊƛ ŘƻǎŜƎŀƴƧŀ ǾƛǎƻƪŜ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ 
izvajanja dejavnosti 

¶ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ǘǊŀŘƛŎƛƧŜ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ ǎ ǇƻǳŘŀǊƪƻƳ ƴŀ ŘƻƳƻǾƛƴǎƪƛ ǾȊƎƻƧƛ 
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¶ ǎŜȊƴŀƴƧŀƴƧŜ Ȋ ŘǊǳƎƛƳƛ ƪǳƭǘǳǊŀƳƛ ƛƴ ǑƛǊƧŜƴƧŜ őƭƻǾŜǑƪŜƎŀ ƻōȊƻǊƧŀ 
 
YǊŀǘƪƻǊƻőƴƛ ŎƛƭƧƛ: 

¶ organizacija in izvedba aktivnosti za trajnostni razvoj 

¶ razvijanje samostojnosti in socializacije otrok 

¶ ŀƪǘƛǾƴƻ ǳőŜƴƧŜ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ƻŘǊŀǎƭƛƘ 

¶ ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎǇƻŘōǳŘƴŜƎŀ ǳőƴŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀ Ȋŀ ǾǎŜ ǎǘŀǊƻǎǘƴŜ ǎƪǳǇƛƴŜ 

¶ navajanje na stǊǇƴƻǎǘ ƛƴ ǎǇƻǑǘƭƧƛǾƻ ƳŜŘǎŜōƻƧƴƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧƻ 

¶ ǳǎǇŜǑƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǎǘŀǊǑƛ 

¶ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƎƻǾƻǊƴƻ-jezikovnih sposobnosti otrok 
 
 
Cilji Kurikuluma za vrtce so: 

¶ ōƻƭƧ ƻŘǇǊǘ ƛƴ ŦƭŜƪǎƛōƛƭŜƴ ƪǳǊƛƪǳƭǳƳ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ Ȋŀ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ƻǘǊƻƪŜ 

¶ ǇŜǎǘǊŜƧǑŀ ƛƴ ǊŀȊƴƻǾǊǎǘƴŜƧǑŀ ǇƻƴǳŘōŀ ƴŀ ǾǎŜƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ǾǊǘŎƛƘ 

¶ ōƻƭƧ ǳǊŀǾƴƻǘŜȌŜƴŀ ǇƻƴǳŘōŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧ ƛƴ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ǾǊǘŎƛƘΣ ƪƛ ƘƪǊŀǘƛ ƴŜ 
ƻƴŜƳƻƎƻőŀ ǇƻƎƭƻōƭƧŜƴƻǎǘƛ ƴŀ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ 

¶ ǾŜőƧŜ ƻƳƻƎƻőŀƴƧŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻǎǘƛΣ ŘǊǳƎŀőƴƻǎǘƛ ƛƴ ƛȊōƛǊŜ Ǿ ƴŀǎǇǊƻǘƧǳ ǎ ǎƪǳǇƛƴǎƪƻ Ǌǳǘƛƴƻ  

¶ ƻōƭƛƪƻǾŀƴƧŜ ǇƻƎƻƧŜǾ Ȋŀ ǾŜőƧŜ ƛȊǊŀȌŀƴƧŜ ƛƴ ƻȊŀǾŜǑőŀƴƧŜ ǎƪǳǇƛƴǎƪƛƘ ǊŀȊƭƛƪ όƴŜŘƛǎƪǊƛƳƛƴƛǊŀƴƻǎǘ ƎƭŜŘŜ 
ƴŀ ǎǇƻƭΣ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ǇƻǊŜƪƭƻΣ ǎǾŜǘƻǾƴƛ ƴŀȊƻǊΣ ƴŀǊƻŘƴƻ ǇǊƛǇŀŘƴƻǎǘΣ ǘŜƭŜǎƴƻ ƛƴ ŘǳǑŜǾƴƻ 
konstitucijo) 

¶ ǾŜőƧŜ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ȊŀǎŜōƴƻǎǘƛ ǘŜǊ ƛƴǘƛƳƴƻǎǘƛ ƻǘǊƻƪΣ dvig kakovosti medosebnih 
interakcij med otroki ter med otroki in odraslimi v vrtcu 

¶ ǾŜőƧŀ ŀǾǘƻƴƻƳƴƻǎǘ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘ ǾǊǘŎŜǾ ƛƴ ƴƧƛƘƻǾƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǎƻŘŜƭŀǾŎŜǾ 

¶ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ǾƭƻƎŜ ŜǾŀƭǾŀŎƛƧŜ όƪǊƛǘƛőƴŜƎŀ ǾǊŜŘƴƻǘŜƴƧŀύ ǇǊƛ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ƛƴ ŘŜƭŀ Ǿ ǾǊǘŎǳ 

¶ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƛƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŀ ƛƴ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǎ ǎǘŀǊǑƛ 
 

tƻƳŜƳōƴŀ ƴŀƭƻƎŀ ǾǊǘŎŜǾ ƧŜ ǘǳŘƛ ǎƻǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǇƻƎƻƧŜǾ Ȋŀ ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŜ ƴŜƎŀǘƛǾƴƛƘ ǾǇƭƛǾƻǾ ǎƻŎƛŀƭƴƻ- 
ekonomskih, kulturnih, zdravstvenih in ŘǊǳƎƛƘ ƻƪƻƭƛǑőƛƴΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛƘ ȌƛǾƛƧƻ ƴŜƪŀǘŜǊƛ ƻǘǊƻŎƛΦ 
 
Razvojni cilji in naloge so vezani ƴŀ Ǿǎŀ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ƻǘǊƻƪƻǾŜ ƻǎŜōƴƻǎǘƛΥ 

¶ zaznavno-gibalni razvoj 

¶ socialni razvoj 

¶ emocionalni razvoj 

¶ spoznavni razvoj ς ƳƛǑƭƧŜƴƧŜΣ ƎƻǾƻǊΣ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŀ 
 

Za kakovostno bivanje otroka v vrtcu so pomembne tudi zdravstveno preventivne naloge, ki jih 
izvajamo po usmeritvah zdravstvenega programa in prehrambene naloge. 
 
 
11.7  PROGRAMI PREDŠOLSKE VZGOJE  

 
¢ŜƳŜƭƧƴƻ ƛȊƘƻŘƛǑőŜ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ǾǊǘŎƛƘ ƧŜ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪƻǾƛƘ ǇǊŀǾƛŎ ƛƴ ǇǊŀǾƛŎ ǎǘŀǊǑŜǾΦ 
 
± ƴŀǑŜƳ ǾǊǘŎǳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƻ ǾȊƎƻƧƻ ƛȊǾŀƧŀƳƻ Ǿ ŘƴŜǾƴŜƳ ǇǊƻƎǊŀƳǳΣ ƪƛ ǘǊŀƧŀ ƻŘ с Řƻ ф ǳǊ ŘƴŜǾƴƻ ƛƴ 
obsega vzgojo, varstvo in prehrano otrok. 
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±Ǉƛǎ ƻǘǊƻƪ Ȋŀ ƴƻǾƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ ōƻ ǇƻǘŜƪŀƭ Ǿ ƳŜǎŜŎǳ ƳŀǊŎǳΦ wŀȊǇƛǎ Ȋŀ ǾǎŜ ǾǊǘŎŜ Ǿ ƻōőƛƴƛ ƻōƧŀǾƛ hōőƛƴŀ 
.ǊŜȌƛŎŜΦ  
 
Otroke sprejemamo glede na prosta mesta in kriterije pravilnika za sprejem otrok v vrtce. V vrtec 
lahko otroke sprejemamo tudi med letom, v kolikor imamo prosta mesta v oddelkih. 
 
 
¦ǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ǘŜƳŜƭƧƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ 
 
TemelƧƴƛ ŎƛƭƧ ǾȊƎƻƧŜ Ǿ ǾǊǘŎǳ ƧŜ ǘŀƪƻ Ǿ ŘƴŜǾƴƛƘ ƪƻǘ ŘǊǳƎƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧ 
ǊŀȊǾƻƧŀ ƻǘǊƻƪŀ ǎƪƭŀŘƴƻ Ȋ ȊŀƪƻƴƛǘƻǎǘƳƛ ǊŀȊǾƻƧƴŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀΣ ȊƴŀőƛƭƴƻǎǘƳƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ ƻǘǊƻƪŀ ǘŜǊ 
ƻƳƻƎƻőŀƴƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ƴƧŜƎƻǾƛƘ ǇƻǎŜōƴƛƘ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎǇǊŜǘƴƻǎǘƛΦ 

 
SkoȊƛ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƻōƭƛƪŜ ǾȊƎƻƧƴŜƎŀ ŘŜƭŀ ōƻƳƻ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƭƛ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ŎƛƭƧŜΥ 
 

¶ razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih 

¶ ǊŀȊǾƛƧŀƴƧŜ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ Ȋŀ ŘƻƎƻǾŀǊƧŀƴƧŜΣ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜ ǊŀȊƭƛőƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ǿ ǎƪǳǇƛƴŀƘ 

¶ razvijanje sposobnosti prepoznaǾŀƴƧŀ őǳǎǘŜǾ ƛƴ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ őǳǎǘǾŜƴŜƎŀ ŘƻȌƛǾƭƧŀƴƧŀ ƛƴ 

ƛȊǊŀȌŀƴƧŀ 

¶ ƴŜƎƻǾŀƴƧŜ ǊŀŘƻǾŜŘƴƻǎǘƛΣ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŜƎŀ ŘǳƘŀΣ ŘƻƳƛǑƭƧƛƧŜ ƛƴ ƛƴǘǳƛŎƛƧŜ ǘŜǊ ǊŀȊǾƛƧŀƴƧŜ 

ƴŜƻŘǾƛǎƴŜƎŀ ƳƛǑƭƧŜƴƧŀ 

¶ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ƧŜȊƛƪƻǾƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ Ȋŀ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ƛƴ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻ ǳǇƻǊŀōƻ ƎƻǾƻǊŀ 

¶ spodbujanjŜ ǳƳŜǘƴƛǑƪŜƎŀ ŘƻȌƛǾƭƧŀƴƧŀ ƛƴ ƛȊǊŀȌŀƴƧŀ 

¶ spodbujanje gibalnih sposobnosti in spretnosti 

¶ ǇƻǎǊŜŘƻǾŀƴƧŜ ȊƴŀƴƧ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧ Ȋƴŀƴƻǎǘƛ ƛƴ ƛȊ ǾǎŀƪƻŘƴŜǾƴŜƎŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ 

¶ razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje 
 

hō ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧǳ ǎƪǳǇƴƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ƪǊƛǘŜǊƛƧŜǾΣ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴƛƘ ǎ ǘŜƳŜƭƧƴƛƳƛ ŎƛƭƧƛ ƛƴ ƴŀőŜƭƛ Kurikuluma za 
vrtceΣ ǾǊǘŎƛ ƻōƭƛƪǳƧŜƧƻ ǊŀȊƭƛőƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ǇƻƴǳŘōŜΦ 
 
±ȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ ƛƴ ǇƻƳƻőƴƛŎŜ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎ ƛƳŀƧƻ ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ǉƻƛǎƪŀǘƛ ǎǾƻƧŀ Ƴƻőƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŀΣ ƻōƭƛƪƻǾŀǘƛ 
ǊŀȊƭƛőƴŜ ǾǎŜōƛƴǎƪŜ ǊŜǑƛǘǾŜ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ǇǊƛǇƻƳƻőƛ ƪ ŘǾƛƎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŜ ŘŜƭŀ Ǿ ǾǊǘŎǳΦ 
 
 
 
 
11.8  PREDNOSTNE NALOGE V ŠOLSKEM LETU 2020/2021 

 
RAZVIJANJE TIMSKEGA DELA 

¶ KREPITEV SODELOVANJA V PARU ς VZGOJITELJL/! Lb thah2bL/! ±½DhWL¢9[WL/9Υ skrb za 
medosebno komunikacijo, usklajevanje v vzgojnih pristopih, razvijanje in poglabljanje oblik ter 
ǾǎŜōƛƴ ǎƪǳǇƴŜƎŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŀΣ ƛǎƪŀƴƧŜ ƴŀƧōƻƭƧ ǳǎǘǊŜȊƴŜƎŀ őŀǎŀ Ȋŀ ǎƪǳǇƴƻ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜΦ 

¶ ±92 {h59[h±!bW! a95 ±{9MI STROKOVNIMI DELAVKAMI VRTCA: ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ½½~w{ ς OE NM. 
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¶ ±92 {¢LYh± IN SODELOVANJA Z DELAVCL ~h[9 όǳőƛǘŜƭƧƛΣ ƪǳƘŀǊƛŎamiΣ őƛǎǘƛƭƪŀmiΣ ƘƛǑƴƛƪom ΧύΥ 
posredovanje  informacij, izvajanje nalog  Kurikuluma.  

 
a![L {hb29Y 
Osnovni cilji so: razvedrilo, sprostitev in spodbujanje vadbe. 

 

¿ŜƭƛƳƻΣ Řŀ ōƛ ǎŜ ƻǘǊƻŎƛ Ȋŀ ƎƛōŀƴƧŜ ƛƴ ǑǇƻǊǘ ƻŘƭƻőŀƭƛ ǘǳŘƛ Ǿ ǇǊƻǎǘŜƳ őŀǎǳ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ǊŀȊǾƛƧŀƭƛ ƳƻǘƻǊƛőƴŜ 

ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ ƛƴ ȊŘǊŀǾ ƻŘƴƻǎ Řƻ ǑǇƻǊǘŀΦ 

tǊŀǾƛ ŎƛƭƧ ǑǇƻǊǘƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƧŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ǎŀƳŀΦ Pomemben je proces, ne samo opravljanje 

predpisanih nalog za priznanje. 

hǘǊƻƪŜ ǎǇƻŘōǳƧŀƳƻ Ƙ ƎƛōŀƴƧǳΣ ǳőŜƴƧǳ ƴƻǾƛƘ ǎǇǊŜǘƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ƪ ohranjanju zdravja. 

ZOBOZDRAVSTVENA PREVENTIVA  
EƴƪǊŀǘ ǘŜŘŜƴǎƪƻ Ǿ ƴŀǑŜƳ ǾǊǘŎǳ ŘŜƭŀ ƻǘǊƻǑƪŀ ȊƻōƻȊŘǊŀǾƴƛŎŀ 5ǳǑƛŎŀ ½ŀƴŘƻƳŜƴƛΣ ŘǊΦ 5ŜƴǘŀƭƴŜ medicine, 
ƪƛ ƛȊǾŀƧŀ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾƻ ƛƴ ƪǳǊŀǘƛǾƻ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ȊƻōƻȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƻǎƪǊōŜ ƻǘǊƻƪΦ  
 
VARNO S SONCEM (projekt v okviru NIJZ)  
OȊŀǾŜǑőŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ǎǘŀǊǑŜǾ ƻ ǇƻǎƭŜŘƛŎŀƘ ǇǊŜǘƛǊŀƴŜƎŀ ƛȊǇƻǎǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǎƻƴŎǳ ς priprava vizualnih 
komunikacij, bivanje na prostem Ǿ ȊƎƻŘƴƧŜƳ ŘƻǇƻƭŘŀƴǎƪŜƳ őŀǎǳ ΦΦΦ 
 
ZDRAVJE V VRTCU (projekt v okviru NIJZ)  
OōƭƛƪƻǾŀƴƧŜ ǾǊǘőŜǾǎƪŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀ ƪƻǘ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀǾŜȊŀƴŀ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ŘƻōǊƻ ǇƻőǳǘƧŜ ƛƴ  ȊŘǊŀǾƧŜ ǘŜǊ 
ǳǘǊƧŜǾŀƴƧǳ ǇƻȊƛǘƛǾƴŜƎŀ ƻŘƴƻǎŀ Řƻ ȊŘǊŀǾƧŀ ƛƴ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ǿ ǎƳŜǊƛ ȊƳŀƴƧǑŜǾŀnja nastanka bolezni in 
ǇƻǑƪƻŘōΦ 
 
POKLONI ZVEZEK (pod okriljem slovenske Karitas)  
ZōƛǊŀƴƧŜ ǑƻƭǎƪƛƘ ǇƻǘǊŜōǑőƛƴ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ iz socialƴƻ ǑƛōƪŜƧǑƛƘ ŘǊǳȌƛƴ. 
 
a![29Y .w![29Y ς ƪƴƧƛȌƴƛ ƴŀƘǊōǘƴƛƪ όŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ ς ǎƪǳǇƛƴŀ tƛƪŀǇƻƭƴƛŎŜ ƛƴ ½ŀƧőƪƛύ 
 
TRAJNOSTNA MOIBLNOST V VRTCIH (vse tri skupine v vrtcu ς ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǎǘŀǊǑŜǾ ƪ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜƳ 
prihodu v vrtec ς ǇŜǑΣ ǎ ƪƻƭŜǎƛ ...) 
 
 
Obogatitvene dejavnosti 
{ƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ǇƻǇŜǎǘǊƛƧƻ ƛƴ ƻōƻƎŀǘƛƧƻ ǾǎŀƪŘŀƴƧŜ ŘŜƭƻ Ǿ ǾǊǘŎǳ ƛƴ ƧƛƘ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƳƻΣ Řŀ ōƛ ōƛƭƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ 
Ǿ ǾǊǘŎǳ ǑŜ ōƻƎŀǘŜƧǑŜ ƛƴ ǇǊƛƧŜǘƴŜƧǑŜ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜΣ ǎǘŀǊǑŜ ƛƴ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜΦ Med obogatitvene dejavnosti 
ǑǘŜƧŜƳƻ ǑŜ ǊŀȊƭƛőƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǉƻ ƛƴǘŜǊŜǎƛƘ ƻǘrok, ki jih vodijo vzgojiteljice v okviru rednega programa 
ǾǊǘŎŀΦ ¢ƻ ǎƻ ǊŀȊƭƛőƴŜ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŜΣ ƭǳǘƪƻǾƴŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾŜΣ ƛȊƭŜǘƛ Ǿ ƻȌƧŜƳ ŘǊǳȌōŜƴŜƳ ƻƪƻƭƧǳΣ ƎƻǎǘƻǾŀƴƧŀ 
kulturnih ustvarjalcev, sodelovŀƴƧŜ ƴŀ ƭƛƪƻǾƴƛƘ ƴŀǘŜőŀƧƛƘ ƛǇŘΦ 
   
Prireditve in razstave: 

¶ prireditev ob prihodu jeseni 

¶ dejavnosti v TEDNU OTROKA 

¶ ƻōƛǎƪ aƛƪƭŀǾȌŀ Lƴ dedka Mraza v mesecu decembru 
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¶ kulturne dejavnosti v februarju  

¶ pustovanje 

¶ Ǿ ƳŜǎŜŎǳ ƳŀǊŎǳ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ Ȋŀ ǎǘŀǊǑŜ ǾǊǘőŜǾǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪ 

¶ ǇƻƘƻŘ ƻō ŘƴŜǾǳ ŘǊǳȌƛƴŜ мрΦ рΦ 2021 

¶ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ ƻō ȊŀƪƭƧǳőƪǳ ǑƻƭǎƪŜga leta. 
 
± ƎŀǊŘŜǊƻōƛ ǾǊǘŎŀ ōƻƳƻ ǊŀȊǎǘŀǾƭƧŀƭƛ ƻǘǊƻǑƪŜ ƛȊŘŜƭƪŜ Ǉƻ ƪƻƴőŀƴƛƘ ǘŜƳŀǘǎƪƛƘ ǎƪƭƻǇƛƘ ŀƭƛ ǇǊƻƧŜƪǘƴƛƘ 
ƴŀƭƻƎŀƘ όǊŀȊǎǘŀǾŜ ƛȊŘŜƭƪƻǾ ƛȊ ƴŀǊŀǾƴŜƎŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŀΣ ǊŀȊǎǘŀǾŜ ƻǘǊƻǑƪƛƘ ƛȊŘŜƭƪƻǾ Ǉƻ ƭŜǘƴƛƘ őŀǎƛƘΣ ǊŀȊǎǘŀǾŜ 
ǇƻǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŀ ƴŀƧƭƧǳōǑƛƘ ǇǊŀǾƭƧƛŎύΦ 
Otroci se ōƻŘƻ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛƭƛ ǘǳŘƛ Ȋ ƴŀǎǘƻǇƛ Ȋŀ ǎǘŀǊǑŜΦ 
 
tǊŜŘǾƛŘŜƴŜ ƛȊōƻƭƧǑŀǾŜ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ όǇǊƻǎǘƻǊΣ ŘƛŘŀƪǘƛőƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀύ  
{ƪǊōŜƭƛ ōƻƳƻΣ Řŀ ōƻŘƻ ƛƳŜƭƛ ƻǘǊƻŎƛ őƛƳ ǾŜő ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƎƛōŀƴƧŀ ƴŀ ǇǊƻǎǘŜƳΣ Ǿ ǇƻƭŜǘƴƛƘ ƳŜǎŜŎƛƘ -  ǾŜő 
ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ƛƎǊƻ Ȋ ǾƻŘƻΣ ǇŜǎƪƻƳΣ ƳƛǾko in glino na prostem ter drugimi nestrukturiranimi igralnimi 
materiali za oblikovanje in ustvarjanje.  
 
tǊŜŘƴƻǎǘ ǇǊƛ ƴŀƪǳǇǳ ōƻƳƻ ŘŀƧŀƭƛ ǇǊƛǇƻƳƻőƪƻƳ  Ȋŀ ƎƛōŀƴƧŜ  όǊŀȊƭƛőƴŜ ȌƻƎŜΣ ōŀƭƻƴƛΣ ƻōǊƻőƛΣ ǇŀŘŀƭƻ ƛƴ 
ǇǊŜƳƛőƴƛ ǘƻōƻƎŀƴ ·{ Ȋŀ ƴŀƧƳƭŀƧǑŜ ƻǘǊƻƪŜΦ 
 
Pri nabavƛ  ǎƭƛƪŀƴƛŎ Ȋŀ ƴŀƧƳƭŀƧǑŜ ōƻƳƻ Řŀƭƛ ǇǊŜŘƴƻǎǘ ǾŜő ŘƛƳŜƴȊƛƻƴŀƭƴƛƳ ƛƴ ƎƛōƭƧƛǾƛƳ ǎƭƛƪŀƴƛŎŀƳΣ Ȋŀ 
ǾŜőƧŜ ƻǘǊƻƪŜ Ǉŀ ǎƭƛƪŀƴƛŎŀƳΣ ƪƛ ǎƻ ǘŜƳŀǘǎƪƻ ǾŜȊŀƴŜ ƴŀ őƛǎǘƻ ƻƪƻƭƧŜΣ ƳŜŘǎŜōƻƧƴŜ ƻŘƴƻǎŜ ƛǇŘΦ 
 
± ǾǎŜƘ ƻƪƻƭƧƛƘ ōƻƳƻ ǎƪǊōŜƭƛΣ Řŀ ōƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ ƻǘǊƻƪ ǘŜƪƭƻ Ǿ ǳǊŜƧŜƴŜƳ ƛƴ Ŝǎǘetsko prijaznem okolju. 
Fleksibilnost pri urejanju prostora, videz prostora, (barve Χύ ǊŀȊƴƻƭƛƪƛ ƪƻǘƛőƪƛΣ ƴŀ ǎǘŜƴŀƘ ƛȊŘŜƭƪƛ ƻǘǊƻƪΦ 
 
 
 
 
11.9  DNEVI DEJAVNOSTI V ŠOLSKEM LETU 2020/2021 

 

DEJAVNOSTI VSEBINA 2!{ 

 
 
 
 

NARAVA 
 
 

Trajnostna mobilnost v vrtcu 2019ς2021 

gozd, polje oktoberςapril 
 

vinograd, sadovnjak septemberςoktober 

travnik majςjunij 

jesen, zima, pomlad, poletje celo leto 

 
 
 
 
 
 
 



56 

DEJAVNOSTI VSEBINA 2!{ 

      
 
 
 
 

KULTURNI DNEVI 
 

 
pozdrav jeseni 

 
oktober, november 

pǊƛƘƻŘ ŘŜŎŜƳōǊǎƪƛƘ ƳƻȌ december 

lutkovna predstava december, junij 

pust - Ǉǳǎǘƴƻ ǊŀƧŀƴƧŜΣ ƻōƛőŀƧƛ februar 

pomladanska prireditev za 
ǎǘŀǊǑŜ ǾǊǘőŜǾǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪ 

marec 

zŀƪƭƧǳőƴŀ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ junij 
 
 
 
 
 
 

DEJAVNOSTI VSEBINA 2!{ 

      
 
 
 

GIBANJE 
 
 

aktivni sprehoŘƛ Ǉƻ ōƭƛȌƴƧƛ ƛƴ ǑƛǊǑƛ 
okolici  
 

celo leto 
 

 

ǇƻƘƻŘ ƻō ŘƴŜǾǳ ŘǊǳȌƛƴŜ  15. 5. 2021  
 

vadbene ure v telovadnici, na 
prostem  

celo leto  
 

aŀƭƛ ǎƻƴőŜƪ ς aktivnosti po 
starostnih skupinah 

celo leto 

 
 
 
 
 
 
11.10 ZADOLŽITVE STOKOVNIH DELAVK V ŠOLSKEM LETU 2020/21 

 
SEPTEMBER 2020 

DOGODEK VSEBINA NOSILEC 
 

SPREJEM OTROK 
Spoznavanje vrtca in okolja, 
ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ƛƴ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ǎǘƛƪƻǾ 

strokovne delavke 

DEJAVNOSTI VSEBINA 2!{ 

 
 
 

5w¦¿.! 
 
 

 

obisk policista septemberςoktober 

oōƛǎƪ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ december, februar 

praznovanje rojstnih dni celo leto 

Zdravje v vrtcu celo leto 

Varno s soncem majςavgust 

Teden otroka 5.ς9. 10. 2020 
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SPREHOD S POLICISTOM 

 
Na potepu v prometu 

strokovne delavke Pikapolonice in 
½ŀƧőƪƛ 

JESEN Likovno ustvarjanje  strokovne delavke vrtca 

SPLETNI SEMINAR KoƳǳƴƛƪŀŎƛƧŀ ƛƴ ǇƻƳƻő ƻǘǊƻƪƻƳ ǎ 
ǘŜȌŀǾŀƳƛ Ǿ ǾŜŘŜƴƧǳ 

vzg. Zvonka Grilc 

 
TRAJNOSTNA MOBILNOST V VRTCU 

 
Skrb za trajnostni razvoj 

 
koordinator Zvonka Grilc in 

strokovne delavke 

 
OKTOBER 2020 

TEDEN OTROKA Likovna delavnica strokovne delavke 

POZDRAV JESENI Sprejem Tetke jeseni strokovne delavke 

JESENSKI PRIDELKI Razstava  strokovne delavke 

 
ZDRAVJE V VRTCU 

 
LȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ς wŘŜőŀ ƴƛǘ ς 
tƻőǳǘƛƳ ǎŜ ŘƻōǊƻ н 

 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌ ƛƴ 

strokovne delavke 

 

NOVEMBER 2020 
a![L {hb29Y naloge po skupinah strokovne delavke vrtca 

 
 

2L{¢h hYh[W9 

Ustvarjanje in igra z 
nestrukturiranim in odpadnim 
materialom 

 
 

strokovne delavke vrtca 

LIKOVNA DELAVNICA ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

 
DECEMBER 2020 

tw!½bL2bL h.L2!WL Izdelovanje novoletne dekoracije, 
ǎƪǳǇƴƻ ǇǊŀȊƴƛƻőƴƻ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ǾǊǘŎŀ 

 
strokovne delavke  

NOVOLETNO RAJANJE 5ǊǳȌŜƴƧŜ Ǉƻ ǎƪǳǇƛƴŀƘΣ ƻōŘŀǊƛǘŜǾ strokovne delavke 

½La{YL ~thw¢bL 5!b ς MALI 
{hb29Y 

 
{ŀƴƪŀƴƧŜΣ ǎƴŜȌƴƛ ǇƻƘƻŘ 

strokovne delavke (Pikapolonice in 
½ŀƧőƪƛύ 

LIKOVNA DELAVNICA ustvarjanje s ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

LUTKOVNA PREDSTAVA  strokovne delavke 

 
JANUAR 2021 

½La{YL ~thw¢bL 5!b ς MALI 
{hb29Y 

 
{ŀƴƪŀƴƧŜΣ ǎƴŜȌƴƛ ǇƻƘƻŘ 

strokovne delavke (Pikapolonice in 
½ŀƧőƪƛύ 

ZIMSKI DAN  Izdelovanje skulptur iz snega strokovne delavke 

 
ZDRAVJE V VRTCU 

 
tƻőǳǘƛƳ ǎŜ ŘƻōǊƻ н 

 
ƪƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌ ƛƴ 

strokovne delavke 

½9[L~2! ± ±w¢/¦ 2ŀƧŀƴƪŜΣ ǎǇƻȊƴŀǾŀƴƧŜ ǾǊǎǘŜ ȊŜƭƛǑő strokovne delavke  

LIKOVNA DELAVNICA ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

 
 
 

FEBRUAR 2021 
SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK  

ŘǊȌŀǾƴƛ ǇǊŀȊƴƛƪ 
 

strokovne delavke vrtca 

LIKOVNA DELAVNICA ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

 
 

h.L{Y YbWL¿bL/9 

 
ǇƻǎƭǳǑŀƴƧŜ ǇǊƛǇƻǾŜŘƻǾŀƴƧŜ 
ƪƴƧƛȌƴƛőŀǊƪŜ 

 
strokovne delavke (Pikapolonice in 

½ŀƧőƪƛύ 
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PUST 

rajanje in predstavitev pustnih 
mask 

 
strokovne delavke 

 
MAREC 2021 

 
POMLAD JE TU 

Likovne delavnice, aktivni sprehodi  
strokovne delavke  

 
ZDRAVJE V VRTCU 

LȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ς wŘŜőŀ ƴƛǘ ς 
tƻőǳǘƛƳ ǎŜ ŘƻōǊƻ н 

 
koordinator in strokovne delavke 

LIKOVNA DELAVNICA ustvarjanje s ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

tha[!5bh {w92!bW9 tǊƛǊŜŘƛǘŜǾ Ȋŀ ǎǘŀǊǑŜ strokovne delavke 

th{±9¢ thah2bLYh± 
w!±b!¢9[W9±Σ thw¢hwh¿ 

  
ǇƻƳƻőƴƛŎŀ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧƛŎŜ ǾǊǘŎŀ 

 
APRIL 2021 

 
ZDRAVJE V VRTCU 

 
tƻőǳǘƛƳ ǎŜ ŘƻōǊƻ н 

 
strokovne delavke 

LIKOVNA DELAVNICA ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

 
a![L {hb29Y  

 
ǇƻƘƻŘƛΣ ƛƎǊŜ Ȋ ȌƻƎƻ 

strokovne delavke (Pikapolonice, 
½ŀƧőƪƛύ 

 
MAJ 2021 

LIKOVNA DELAVNICA ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƳƛ ƻǘǊƻƪƛ ǾȊƎΦ tŜǘǊŀ aƛƭŀƪƻǾƛŏ 

 
TRAVNIK 

¿ƛǾƭƧŜƴƧŜ ƴŀ ǘǊŀǾƴƛƪǳΣ ƴŀőrtno 
opazovanje, likovno ustvarjanje 

 
strokovne delavke 

 
a![L {hb29Y  

 
ǾƻȌƴƧŀ ǎ ǇƻƎŀƴƧŀƭŎƛΣ ǎƪƛǊƻƧƛΣ ƪƻƭŜǎƛ 

strokovne delavke (Pikapolonice, 
½ŀƧőƪƛύ 

5!b 5w¦¿Lb9 ǾŜőƎŜƴŜǊŀŎƛƧǎƪƛ ǇƻƘƻŘ strokovne delavke 

ZDRAVJE V VRTCU tƻőǳǘƛƳ ǎŜ ŘƻōǊƻ н strokovne delavke 

 
JUNIJ 2021 

VARNO S SONCCEM ƻȊŀǾŜǑőŀƴƧŜ Ȋŀ ȊŀǑőƛǘƻ ǇǊŜŘ 
soncem 

 
Strokovne delavke 

LUTKOVNA PREDSTAVA  Strokovne delavke 

½!Y[W¦2b! twLw95L¢9± tǊƛǊŜŘƛǘŜǾ Ȋŀ ǎǘŀǊǑŜ Strokovne delavke 

 
KRONIKA VRTCA 

 
pomembni dogodki 

tƻƳƻőƴƛŎŀ ǊŀǾŀƴǘŜƭƧƛŎŜ Ǿ ǾǊǘŎǳΣ 
Anja Zevnik 

 
 
 

11.11  SODELOVANJE S STARŠI 

 
{ƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǎ ǎǘŀǊǑƛ ƧŜ ƛȊƧŜƳƴƻ ǇƻƳŜƳōƴƻ Ȋŀ ƴŀǑŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘƴƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ŘŜƭƻΦ 5ƻōǊƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƧŜ Ǿ 
ƪƻǊƛǎǘ ƻǘǊƻƪǳΣ ǎǘŀǊǑŜƳ ƛƴ ǎŜǾŜŘŀ ƴŀǑŜƳǳ ŘŜƭǳΦ 
 
 
bŀ ƪŀƪǑƴŜ ƴŀőƛƴŜ ǎŜ ǇƻǾŜȊǳƧŜƳƻ ƛƴ ǎƻŘŜƭǳƧŜƳƻΥ 

¶ Ǉƛǎƴƻ ƛƴ ǳǎǘƴƻ ƻōǾŜǑőŀƴƧŜ ǎǘŀǊǑŜǾ ƻ ŘƻƎŀƧŀƴƧǳ Ǿ ǾǊǘŎǳ; 

¶ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƧŜ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǎǊŜőŀƴƧ όŘŜƭŀǾƴƛŎύ ǎǘŀǊǑŜǾΣ ƻǘǊƻƪΣ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎ ƛƴ ǇƻƳƻőƴƛŎ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎ; 

¶ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƧŜ ƎƻǾƻǊƛƭƴƛƘ ǳǊΣ ƪƧŜǊ ƧŜ őŀǎ Ȋŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƛ ǊŀȊƎƻǾƻǊ ƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƳ ƻǘǊƻƪǳ Ǿ ƳŜǎŜŎǳ ƻƪǘΦ 
in nov. ter mesecu apr. in maju. Glede na potrebe tudi Ǉƻ ǇǊŜŘƘƻŘƴŜƳ ŘƻƎƻǾƻǊǳ ǎ ǎǘŀǊǑƛΤ 
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¶ skupni roditeljski sestanki 3x letno ς Ǿ ȌƛǾƻ ŀƭƛ ǇǊŜƪƻ ǎǇƭŜǘƴƛƘ ǇƭŀǘŦƻǊƳΣ ƻŘǾƛǎƴƻ ƻŘ ǳƪǊŜǇƻǾΣ ƪƛ ōƻŘƻ 
ǾŜƭƧŀƭƛ Ǿ ŘǊȌŀǾƛ Ȋŀ ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŜ ǘǾŜƎŀƴƧŀ ƻƪǳȌōŜ ƛƴ ǑƛǊƧŜƴƧŀ ƻƪǳȌōŜ Ȋ ǾƛǊǳǎƻƳ {!w{Φ/ƻ±-2; 

¶ za oǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƻ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ƛƴǘŜǊŜǎŀ ǎǘŀǊǑŜǾ ǎƻ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƛ ǾǎŜƘ ǘǊŜƘ ƻŘŘŜƭƪƻǾ ǾƪƭƧǳőŜƴƛ Ǿ {ǾŜǘ 
ǎǘŀǊǑŜǾ h~ ±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀΥ aŜŘǾŜŘƪƛ ς ¦ǊǑƪŀ bƻǾƻǎŜƭΣ tƛƪŀǇƻƭƻƴƛŎŜ ς {ƛƳƻƴŀ .ǳƪƻǾƛƴǎƪƛΤ ½ŀƧőƪƛ ς 
Aleksandra Gajski. 
 

{ǾŜǘ ǎǘŀǊǑŜǾ je sestavljen tako, da ima v njem Ǿǎŀƪ ƻŘŘŜƭŜƪ Ǉƻ ŜƴŜƎŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŀΣ ƪƛ Ǝŀ ǎǘŀǊǑƛ ƛȊǾƻƭƛƧƻ 
na prvem roditeljskem sestanku oddelka. 
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¶ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎŜ ƛƴ ǇƻƳƻőƴƛŎŜ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧƛŎ ǎŜ ōƻŘƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭŜ ǎƪƻȊƛ ŎŜƭƻ Ǒƻƭǎƪƻ ƭŜǘƻ ς ǑǘǳŘƛƧǎƪŜ 
skupine, sestanek Ȋŀ ƪƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊƧŜ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ¢ǊŀƧƴƻǎǘƴŀ Ƴƻōƛƭƴƻǎǘ Ǿ ǾǊǘŎƛƘΣ ǎǊŜőŀƴƧŜ Ȋŀ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧǿ 
ς ǇƻƳƻőƴƛƪŜ ǾȊƎƻƧƛǘŜƭƧŜǾ Ǿ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ {ǳǇǊŜ, 

¶ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ Ȋŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ŘŜƭŀǾŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘ ½ŘǊŀǾƧŜ Ǿ ǾǊǘŎǳ όbLW½ύ, 

¶ ǎǇƭŜǘƴƛ ǎŜƳƛƴŀǊ ¦őƛƴƪƻǾƛǘƻ ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜ Ȋ ƻǘǊƻƪƛ ǎ ǘŜȌŀǾŀƳƛ v vedenju ς vzgojiteljica Zvonka 
Grilc, 

¶ ǳŘŜƭŜȌōŀ ƴŀ ǎŜƳƛƴŀǊƧƛƘ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƛƘ Ȋŀ ŎŜƭƻǘŜƴ ƪƻƭŜƪǘƛǾ, 

¶ tƻǎǾŜǘ Ȋŀ ǇƻƳƻőƴƛƪŜ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŜǾ Ǿ tƻǊǘƻǊƻȌǳ, 

¶ ŎŜƭƻƭŜǘƴƛ ŀƪǘƛǾƛ ǇƻƳƻőƴƛƪƻǾ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧŜǾ tƻǎŀǾƧŀ, 

¶ ǊŜŘƴŀ ŘŜƭƻǾƴŀ ǎǊŜőŀƴƧŀ ƪƻƳǇƭŜǘƴŜƎŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜƎŀ ǘƛƳŀ όǊŀȊƴƛ ŘƻƎƻvori, planiranja, izmenjava 
mnenj, samoevalvacija), 

¶ branje strokovne literature.   
 
11.13  DOKUMENTACIJA V VRTCU 
 
Dokumentacija, ki jo vodi vrtec v skladu s pravilnikom o dokumentaciji v vrtcu: 

¶ [Ŝǘƴƛ ŘŜƭƻǾƴƛ ƴŀőǊǘ όǊŀǾƴŀǘŜƭƧΣ ǾƻŘƧŀ ǾǊǘŎŀύ, 

¶ Letni delovni naőǊǘ ƻŘŘŜƭƪŀ όǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ǘƛƳύ, 

¶ Dnevnik z imenikom otrok (strokovni tim), 

¶ Obrazec za vpis otroka (na spletni strani), 

¶ Obrazec za izpis otroka (vodja vrtca), 

¶ Obrazec za rezervacijo mesta med poletnimi meseci in rezervacijo v primeru odsotnosti zaradi 
zdravstvenih razlogov (vodja vrtca), 

¶ /ŜƭƻƭŜǘƴŀ ǎƻƎƭŀǎƧŀ ǎǘŀǊǑŜǾ Ȋŀ ŦƻǘƻƎǊŀŦƛǊŀƴƧŜ ƛƴ ǎƴŜƳŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪΣ ǾƻȌƴƧŀ Ȋ ŀǾǘƻōǳǎƻƳ όǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ǘƛƳύ, 

¶ Priprave na vzgojno delo, evalvacije (vzgojiteljice), 

¶ ½ŘǊŀǾƴƛǑƪŀ ǇƻǘǊŘƛƭŀ ƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ǎǘŀƴƧǳ ƻō ǎǇǊŜƧŜƳǳ ƻǘǊƻƪ όǘŀƧƴƛǑǘǾƻ Ǒƻƭe). 
 

 

±Ŝƭƛƪŀ 5ƻƭƛƴŀΣ ǎŜǇǘŜƳōŜǊ нлнл                   

½ŀ ǾǊǘŜŎ ǇǊƛǇǊŀǾƛƭŀΥ bŀǘŀǑŀ LƭƧŀȌΣ ŘƛǇƭΦ ǾȊƎΦ ǇǊŜŘΦ ƻǘǊΦΣ ǾƻŘƧŀ ǾǊǘŎŀ 
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12  SPREMLJANJE IN URESNIČEVANJE LETNEGA DELOVNEGA 

NAČRTA ŠOLE IN VRTCA 

 
Letni delovni naőrt sprejme svet ǑƻƭŜΦ Za njegovo uresniőŜvanje in izvajanje LDN je odgovoren 
ravnatelj. O realizaciji poroőa svetǳ Ǒƻƭe. 
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